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LEI N2 2.742, DE 26 DE MAIO DE 2026.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO, CRIACAO E AUMENTO
DE EMPREGOS PUBLICOS E CARGOS NO QUADRO DE
SERVIDORES DO SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
DE IBIRAREMA - SAAEI, ESTABELECIDO PELA LEI MUNICIPAL
N¢ 1.316, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2002.

O Prefeito do Municipio de Ibirarema, Estado de Sao Paulo,
usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por Lei;
FAZ SABER que a Camara do Municipio de Ibirarema aprovou

e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei reestrutura, cria e aumenta os empregos e
cargos no Quadro de Servidores do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAEI,
estabelecidos pelos Anexos | e Il, da Lei Municipal n2 1.316, de 7 de fevereiro de 2002.

Art. 22 O emprego de Diretor Administrativo da Autarquia,
de provimento em comissao, de livre nomeacdo e exoneragdo, constante do Anexo |, da Lei
Municipal n? 1.316/2002, passa a ser denominado como cargo de Presidente do Servico
Autdnomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAEI, constituindo-se em cargo de direcdo
superior da entidade.

§ 12 O vencimento do cargo de Presidente do Servico
Autonomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAE, fica fixado em RS 7.000,00 (sete mil reais),
em substituicdo ao anteriormente atribuido ao emprego de Diretor Administrativo.

§ 22 As atribuicGes, competéncias e responsabilidades do
cargo, sem prejuizo de outras que venham a ser fixadas, constam do Anexo lll, integrante
desta Lei.

§ 32 Todas as referéncias ao emprego de Diretor
Administrativo constantes na legislacdo vigente passam a ser interpretadas como cargo de
Presidente do Servico Auténomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAEI.

Art. 32 Fica criada 01 (uma) vaga para o emprego publico de
Leiturista de Hidrometro, de provimento efetivo (concurso publico), no quadro de pessoal do

SAAEI, que passa a integrar o Anexo Il, da Lei n? 1.316/2002.
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Paragrafo unico. As atribuicbes, competéncias e
responsabilidades do emprego, sem prejuizo de outras que venham a ser fixadas, constam do
Anexo |V, integrante desta Lei.

Art. 42 Ficam criadas no quadro de servidores do SAAEI
constante no Anexo |, da Lei n? 1.316/2002, 02 (duas vagas) para o cargo de Assessor
Administrativo, de provimento em comissao, de livre nomeacdo e exoneragao.

Paragrafo unico. As atribuicbes, competéncias e
responsabilidades do cargo, sem prejuizo de outras que venham a ser fixadas, constam do
Anexo lll, que passa a integrar a Lei n2 1.316/2002.

Art. 52 Fica instituida uma Gratificacdo por Atividade de
Operacdo e Monitoramento de Sistema de Bombeamento de Agua, no valor de RS 1.500,00
(mil e quinhentos reais) mensais, a ser concedida ao servidor publico do Servigo Auténomo de
Agua e Esgoto - SAAEI, formalmente designado para o desempenho dessa atividade, sem
prejuizo de suas atribuicdes originarias, cujas atribuicdes passam a integrar a Lei n2
1.316/2002, na forma do Anexo V.

§ 12 A gratificacdo sera devida ao servidor que:

| - for formalmente desighado por ato do Presidente do
Servico Auténomo de Agua e Esgoto de lbirarema - SAAEI, para o exercicio da funcdo
extraordinaria;

Il - exercer atividades relacionadas a operacdo, controle e
acompanhamento do sistema de bombeamento de agua;

Il - assumir responsabilidade pelo regular funcionamento do
sistema.

§ 22 A gratificacdo serd paga enquanto perdurar a
designacdo, ndo se incorporando aos vencimentos para qualquer efeito, cessando
automaticamente com o seu término.

§ 32 A designacdo podera ser revogada a qualquer tempo,
por interesse do SAAEI.

§ 42 E vedada a percepcdo cumulativa desta gratificacdo com
outra de igual natureza ou finalidade.

§ 52 O valor atribuido para a gratificacdo, sera revisto, na

forma do inciso X, do art. 37, da Constituicdao Federal e do paragrafo 3¢, do artigo 65, da Lei
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Organica do Municipio de Ibirarema, e da Lei n2 1.416, de 3 de outubro de 2005, alterada pela
Lei n? 2.328, de 12 de margo de 2020, no més de marco, sem distincao de indices, até o
percentual apurado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, entre o periodo de 01 de marco a 28 de fevereiro
de cada ano.

Art. 62 Fica instituida uma Gratificacdo por Atividade de
Operacdo e Monitoramento da Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE), no valor de RS
1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais, a ser concedida ao servidor publico do Servico
Autonomo de Agua e Esgoto - SAAEI, formalmente designado para o desempenho dessa
atividade, sem prejuizo de suas atribui¢cdes originarias, cujas atribuicdes passam a integrar a
Lei n21.316/2002, na forma do Anexo V.

§ 12 A gratificacdo serd devida ao servidor que:

| - for formalmente designado por ato do Presidente do
Servico Autdonomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAEI, para o exercicio da fungdo
extraordinaria;

Il - exercer atividades relacionadas a operagao, controle e
acompanhamento do sistema de tratamento de esgoto;

Il - assumir responsabilidade pelo regular funcionamento do
sistema.

§ 22 A gratificacdo serd paga enquanto perdurar a
designacdo, ndo se incorporando aos vencimentos para qualquer efeito, cessando
automaticamente com o seu término.

§ 32 A designagao podera ser revogada a qualquer tempo, por
interesse do SAAEI.

§ 42 E vedada a percepgdo cumulativa desta gratificacdo com
outra de igual natureza ou finalidade.

§ 52 O valor atribuido para a gratificacdo, sera revisto, na
forma do inciso X, do art. 37, da Constituicdao Federal e do paragrafo 3¢, do artigo 65, da Lei
Organica do Municipio de Ibirarema, e da Lei n2 1.416, de 3 de outubro de 2005, alterada pela
Lei n? 2.328, de 12 de margo de 2020, no més de marco, sem distincdo de indices, até o

percentual apurado pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA do Instituto
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Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, entre o periodo de 01 de margo a 28 de fevereiro
de cada ano.

Art. 72 O Anexo |, da Lei n2 1.316/2002, passa a vigorar com
nova redacao, mantidos os cargos publicos ja existentes e acrescidos os novos cargos.

Paragrafo Unico. O Anexo | consolidado passa a contemplar
todos os cargos publicos, com suas respectivas denominacgdes, quantitativos e vencimentos.

Art. 82 O Anexo Il, da Lei n? 1.316/2002, passa a vigorar com
nova reda¢do, mantidos os empregos publicos ja existentes e acrescido uma vaga para o
emprego de Leiturista de Hidrometro.

Paragrafo unico. O Anexo Il consolidado passa a contemplar
todos os empregos publicos, com suas respectivas denominagdes, quantitativos, cargas
horarias e vencimentos.

Art. 92 A estimativa do impacto orcamentario-financeiro de
que trata o inciso |, do art. 16, da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, esta
demonstrada no Anexo VI, que integra a presente Lei.

Art. 10. A declaracdo do ordenador da despesa de que trata
o inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, estd evidenciada no
Anexo VII, que integra a presente Lei.

Art. 11. Ficam os Anexos lll, que trata das atribuicdes dos
cargos em comissdo, IV, que trata das atribuicdes dos empregos efetivos e V, que trata das
atribui¢cdes do servidor designado para o recebimento de gratificacao, integrados a Lei n2
1.316, de 7 de fevereiro de 2002, passando a fazer parte integrante e indissociavel de seu
texto, para todos os efeitos legais.

Paragrafo unico. Os Anexos referidos no caput deste artigo
possuem a mesma for¢ca normativa das demais disposi¢Ges da Lei n? 1.316/2002.

Art. 12. As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias préprias do orcamento vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 13. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO - Prefeito de Ibirarema
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Registrada nesta Secretaria Municipal na data supra,
publicada e afixada na Portaria desta Prefeitura, em local visivel e de costume, bem como
publicada no Diario Oficial do Municipio de Ibirarema e disponibilizada no sitio

www.ibirarema.sp.gov.br.

DIRCEU ALVES DA SILVA
Chefe de Gabinete
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ANEXO |
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Denominagao Quantidade | Vencimentos Requisito
de cargos Mensais Escolaridade
R$
Presidente do Servigo 01 7.000,00 Ensino Superior
Autdnomo de Agua e Completo

Esgoto de Ibirarema - SAAEI

Assessor Administrativo 02 2.611,42 Ensino Médio
Completo
Assessor Juridico 01 4.200,89 Curso Superior

completo em Direito
e registro ativo na

OAB

Assessor Técnico 01 2.611,42 Ensino Médio

Completo

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema
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EMPREGOS DE PROVIMENTO EFETIVO (CONCURSO PUBLICO)

DENOMINACAO QUANTI- CARGA VENCI- REQUISITO
DADE HORARIA | MENTO ESCOLARIDADE
DE SEMANAL | MENSAL
VAGAS

Ajudante Geral 10 40 1.674,58 | Ensino Fundamental
Incompleto

Auxiliar de Contabilidade 1 40 2.967,06 | Ensino Médio completo
com curso técnico em
contabilidade ou estar
cursando graduacdao em
Ciéncias Contabeis.

Encanador 1 40 1.883,91 | Ensino Fundamental
Incompleto

Escriturario 2 40 2.167,62 | Ensino Médio Completo

Leiturista de Hidrometro 2 40 1.723,89 | Ensino Médio Completo

Motorista 2 40 2.118,35 | Ensino Médio Completo,
com CNH Categoria “D”

Operador de Bombas 2 40 2.241,61 | Ensino Fundamental
Completo

Operador de Maquinas 1 40 2.897,15 | Ensino Fundamental
Completo

Pedreiro 1 40 2.167,62 | Ensino Fundamental
Completo

Servente de Pedreiro 1 40 1.779,26 | Ensino Fundamental
Incompleto

Técnico Contabil 1 40 4.551,79 | Ensino Médio
completo acrescido
de Curso Técnico em
Contabilidade e registro
no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC

Tesoureiro 1 40 4.602,67 | Ensino Médio Completo

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema
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ANEXO llI
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM COMISSOES

Presidente do Servico Autdnomo de Agua e Esgoto de Ibirarema - SAAEI

Das Atribui¢Ges do Presidente:

Ao Presidente, autoridade executiva superior da Autarquia, compete o planejamento, a

direcdo, a coordenacdo e o controle das atividades do servico, cabendo-lhe, especificamente:

| - No ambito da Gestdao Administrativa e de Pessoal:

1.

3.
4.

dirigir, coordenar e supervisionar as unidades administrativas e operacionais da
Autarquia;

nomear, exonerar, promover e aplicar san¢des disciplinares aos servidores, na forma
da lei;

autorizar a abertura de concursos publicos e processos seletivos simplificados;

expedir portarias, instrucoes e ordens de servigco para a organizacdo interna.

Il - No ambito da Gestao Financeira e Patrimonial:

1.

atuar como ordenador de despesas, autorizando pagamentos, processos licitatorios,
dispensas e inexigibilidades;

movimentar, em conjunto com o responsavel pelo setor financeiro, as contas
bancarias da Autarquia;

firmar contratos, convénios, parcerias e acordos com entidades publicas ou privadas;
submeter anualmente a apreciacdo da Prefeitura e ao Tribunal de Contas o relatdrio

de atividades e a prestacdo de contas.

Il - No ambito da Representac¢ao e Governanga:

1.
2.

representar a Autarquia em juizo ou fora dele;

propor ao Poder Executivo as atualizacdes das tarifas de agua e esgoto e os custos dos
servicos, baseadas em estudos de viabilidade técnica;

zelar pelo cumprimento das normas editadas pelos drgaos reguladores e pelo Marco
Legal do Saneamento Basico;

decidir, em ultima instancia administrativa, sobre recursos interpostos por usudrios ou

servidores.

IV - No ambito Operacional e Ambiental:

1.

garantir a continuidade e a qualidade dos servicos de captacdo, tratamento e

distribuicao de agua, bem como a coleta e tratamento de esgoto;
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2. aprovar planos de expansdo da rede e projetos de manutengdo preventiva do sistema;
3. assegurar a regularidade das outorgas de direito de uso de recursos hidricos e das

licengas ambientais das unidades operacionais.

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR ADMINISTRATIVO

Atribuigdes do Assessor:

Ao Assessor Administrativo, cabe prestar assessoramento direto nas atividades
administrativas do SAAEI, competindo-lhe:

1. prestar assisténcia direta e imediata ao Presidente em atos administrativos e normativos;
2. assessorar a presidéncia no planejamento, organizacdo e coordenac¢do das atividades
administrativas da autarquia;

3. acompanhar a execuc¢do de contratos, convénios e outros instrumentos administrativos,
auxiliando no controle de prazos e obrigaces;

4. assessorar na elaboracdo de minutas de oficios, memorandos, relatérios e demais
documentos administrativos;

5. auxiliar na gestao de pessoal, incluindo controle de frequéncia, férias e demais rotinas
administrativas;

6. acompanhar processos administrativos internos, promovendo a organizacao e tramitacao
adequada dos expedientes;

7. colaborar na elaboracao de relatérios gerenciais e prestacdo de contas;

8. prestar apoio na organizacdo de arquivos, documentos e sistemas de informacao da
autarquia;

9. auxiliar no atendimento ao publico e no encaminhamento de demandas aos setores
competentes;

10. auxiliar na elaboracdo e acompanhamento do orgamento anual e no equilibrio
econdmico-financeiro de contratos;

11. gerenciar o relacionamento com usudrios e mecanismos de apuracao de queixas sobre
os servicos de saneamento;

12. desempenhar tarefas afins e missoes especificas delegadas pelo presidente da autarquia
em eventos ou reunides intersetoriais;

13. desempenhar outras atividades correlatas que |he forem atribuidas pela autoridade

superior.

IBIRAREMA | MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO/MIT - TERRA DA LINGUICA E DO FEIJAO CARIOCA
“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE"

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | CEP 19940-009 | Ibirarema (SP) ﬂﬂ \“; OBJETIVE:S
. . L. ur spaulistas DE DESENVOLV\MENTO
ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422 resilientes SUSTENTAVEL



MUNICIPIO DE IBIRAREMA '

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | CEP 19940-009 | Ibirarema (SP) ﬂﬂ \“ OBJETIVE:S
ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422 résmé'}:;g; EEJES-FP“EVEHK\EINETE
GABINETE DO PREFEITO

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR JURIDICO

Descricdo Sumadria: Prestar assessoria e consultoria juridica a autarquia municipal de agua e
esgoto, garantindo a legalidade dos atos administrativos, a defesa dos interesses institucionais
e o cumprimento da legislagao vigente.

Atribuigdes:

1. prestar consultoria e assessoramento juridico a Presidéncia e demais setores da autarquia;
2. emitir pareceres juridicos em processos administrativos, licitatdrios, contratos, convénios e
demais atos administrativos;

3. analisar, elaborar e revisar editais de licitacdo, contratos administrativos, termos aditivos,
convénios e instrumentos congéneres;

4. acompanhar e orientar juridicamente os processos de licitacdo, dispensa e inexigibilidade;
5. representar a autarquia judicial e extrajudicialmente, quando devidamente designado;

6. promover a defesa dos interesses da autarquia em agdes judiciais e administrativas;

7. elaborar peti¢cdes, contestagdes, recursos e demais pegas processuais;

8. acompanhar o andamento de processos judiciais e administrativos de interesse da
autarquia;

9. assessorar na elaboracdo de projetos de lei, decretos, portarias e demais atos normativos;
10. orientar juridicamente os servidores e setores da autarquia quanto a aplicacdo da
legislagcao vigente;

11. atuar na cobranca administrativa, judicial e extrajudicial de créditos da autarquia, inclusive
divida ativa, quando for o caso;

12. analisar e emitir parecer em sindicancias e processos administrativos disciplinares;

13. zelar pela legalidade dos atos administrativos e pelo cumprimento dos principios da
administracdo publica;

14. acompanhar alteracdes na legislacdo federal, estadual e municipal que impactem a
autarquia;

15. desempenhar outras atividades correlatas a sua drea de atuacao que lhe forem atribuidas

pela autoridade competente.

ATRIBUICOES DO CARGO DE ASSESSOR TECNICO

1. assessorar diretamente a Presidéncia na analise, organizacdo e acompanhamento de

informacgdes técnicas e administrativas relevantes a gestdo da autarquia;
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2. prestar suporte na elaboracdo de relatdrios gerenciais, pareceres informativos e
documentos técnicos destinados a tomada de decisao;

3. auxiliar na consolidag¢do de dados e indicadores dos servigcos de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitario, subsidiando o planejamento institucional;

4. acompanhar a tramitacdo de processos administrativos estratégicos, mantendo a
autoridade superior informada quanto ao seu andamento;

5. assessorar na analise de contratos, convénios e instrumentos administrativos, quanto aos
aspectos formais e de acompanhamento;

6. prestar apoio na elaboragdo de minutas de atos administrativos, expedientes e
comunicagdes oficiais de interesse da Presidéncia;

7. organizar e sistematizar informacdes técnicas e administrativas para atendimento a 6rgaos
de controle e fiscalizagao;

8. assessorar na articulacdo entre os setores da autarquia, visando a integracdo de
informacdes para suporte a gestao;

9. apoiar a Presidéncia no acompanhamento de programas, projetos e a¢ées institucionais,
mediante levantamento e organizacao de informacgdes;

10. desempenhar outras atividades de assessoramento técnico-administrativo compativeis
com a natureza do cargo e determinadas pela autoridade superior.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema
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ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS EMPREGOS EFETIVOS

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE AJUDANTE GERAL:

1. auxiliar na execugdo de servicos operacionais de manutencdo e conservacao dos sistemas
de dgua e esgoto;

2. realizar limpeza e organizacdo de escritdrios, equipamentos, reservatorios, laboratérios,
estacOes de tratamento (ETA/ETE) e elevatoérias;

3. auxiliar em servicos de abertura e fechamento de valas (escava¢ao manual), quebrar asfalto
e recomposicdo de pavimentacdo e realizar a sinalizacdo de seguranca para o trafego durante
0s Servigos;

4. apoiar na instalacdo, manutencdo e reparo de redes de agua e esgoto;
5. transportar materiais, ferramentas e equipamentos necessarios as atividades da autarquia;
6. executar servicos bracais diversos, inclusive carga e descarga;

7. auxiliar na leitura, vistoria e inspecdo de unidades operacionais quando necessario;
8. zelar pela conservacdio de ferramentas, equipamentos e local de trabalho;
9. Capinar terrenos, realizar podas, varrer patios e cuidar da conservagao dos proprios
municipais da autarquia;

10. carregar e descarregar materiais, ferramentas e equipamentos para as frentes de trabalho;
11. cuidar da higiene, guarda e conservacdao das ferramentas, de veiculos e maquinas
utilizados pela equipe;

12. auxiliar na instalacdo de tubulacdes, ligacdes de agua/esgoto, montagem de cavaletes e
troca de hidrometros;

13. auxiliar na desobstrucao e limpeza de redes de esgoto, fossas, caixas de inspecao e
reservatorios;

14. acompanhar o encanador em manuten¢des de vazamentos e, sob orientacao, realizar o
corte ou religacdao do fornecimento de dgua por inadimpléncia;

15. cumprir normas de seguranca do trabalho, higiene e uso de equipamentos de protecao
individual - EPI;

16. executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE:

Rotinas Administrativas e Financeiras:
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1. Registro de Documentos: Organizar, classificar e arquivar documentos fiscais, recibos e
movimentacdes bancarias para fins de fiscalizacdo e auditoria;

2. Contas a Pagar e Receber: Controlar o fluxo de pagamentos da autarquia e monitorar a
arrecadacao de tarifas de agua e esgoto;

3. Conciliagdo Bancaria: Revisar movimentagdes bancdrias didrias para garantir que os saldos
coincidam com os registros contabeis.

Apoio a Contabilidade Publica e Or¢camentaria:

1. Classificacdo de Despesas: Categorizar os gastos da autarquia de acordo com o plano de
contas aplicado ao setor publico;

2. Execugdo Orgamentdria: Auxiliar no controle do orcamento anual, verificando se as
despesas realizadas estdo de acordo com o previsto no Plano Plurianual (PPA) e na Lei de
Diretrizes Orcamentarias (LDO);

3. Elaboracdo de Demonstrativos: Apoiar a preparacdo de balancetes mensais e outros
relatérios exigidos pelos Tribunais de Contas.

Apoio ao Setor de Pessoal:

1. auxiliar na elaboracdao da folha de pagamento e das guias de recolhimento das
contribui¢cdes previdenciarias e trabalhistas;

2. auxiliar na formalizacdo dos atos necessdrios a admissdo, dispensa, promocdo e punicdo
dos servidores;

3. apurar, diariamente, o ponto do pessoal;

4. auxiliar na elaborac¢do da escala anual de férias, ouvidas as respectivas chefias;

5. auxiliar na manutencdo dos registros e assentamentos funcionais dos servidores.

Fungdes Especificas do Setor de Saneamento:

1. Controle Patrimonial: Registrar bens da autarquia, como redes de tubulacdo, bombas e
veiculos, auxiliando no levantamento de inventario periddico;

2. Célculo de Encargos e Multas: Efetuar calculos de reajustes e taxas relacionados aos servigos
de agua e esgoto prestados;

3. Suporte ao Faturamento: Apoiar indiretamente os setores de contas e consumo, garantindo

gue as receitas de tarifas sejam corretamente integradas a contabilidade;

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE ENCANADOR:
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1. executar servigos de instalagdo, manutencdo e reparo em redes de distribuicao de dgua e
redes coletoras de esgoto;

2. realizar ligagOes e religacdes de dgua e esgoto, bem como cortes e supressdes, conforme
determinacdo superior;

3. identificar e corrigir vazamentos em tubulagdes, conexdes, registros, hidrometros e demais
componentes dos sistemas de abastecimento e esgotamento sanitario;

4. efetuar a substituicdo, instalacdo e afericdao de hidrometros;

5. executar a abertura e o fechamento de valas, auxiliando na recomposicao de pavimentagao
e calcadas;

6. realizar desobstrugao e limpeza de redes de esgoto, ramais domiciliares e galerias;

7. interpretar croquis, plantas e ordens de servigo relacionadas aos sistemas hidraulicos;

8. operar ferramentas, equipamentos e instrumentos necessdrios a execucao dos servicos,
zelando por sua conservacao;

9. prestar atendimento ao publico em campo, orientando usudrios sobre servicos executados
e normas da autarquia;

10. auxiliar na inspecao e fiscalizacdo de irregularidades nas ligacdes de dgua e esgoto;

11. cumprir normas técnicas, de seguranca do trabalho e uso adequado de equipamentos de
protecdo individual — EPIs;

12. elaborar relatérios simples sobre os servigos realizados, quando solicitado;

13. trabalhar em regime de plantdo, quando necessario, inclusive em finais de semana e
feriados;

14. executar outras atividades correlatas determinadas por seus superiores.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE ESCRITURARIO:

1. executar servicos administrativos e de apoio nas areas de recursos humanos, financas,
atendimento ao publico, faturamento e demais setores da autarquia;

2. realizar atendimento ao publico, prestando informacdes sobre servigos de abastecimento
de 3agua, coleta e tratamento de esgoto, emissdao de faturas, débitos, ligacdes e demais
Servigos;

3. receber, protocolar, conferir, classificar, registrar e arquivar documentos, processos e

correspondéncias;
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4. elaborar e digitar documentos administrativos, tais como oficios, memorandos, relatérios,
planilhas e outros expedientes;

5. auxiliar na emissdo e controle de contas de agua e esgoto, bem como no acompanhamento
de pagamentos, inadimpléncia e negociacdo de débitos;

6. lancar dados em sistemas informatizados, mantendo atualizados cadastros de usuarios,
imoveis e servicos;

7. auxiliar na organizagdo e controle de materiais de escritdrio e documentos;

8. prestar apoio na execuc¢ao de rotinas contabeis, financeiras e de recursos humanos, quando
necessario;

9. auxiliar na organiza¢ao de processos de compras, licitagdes e contratos administrativos;
10. controlar prazos, tramitacdo de processos e documentos internos;

11. executar servigos externos, quando necessario, como entrega de documentos,
correspondéncias e apoio a outros setores;

12. zelar pela organizagao, conservacgao e seguranga dos documentos e informacgdes;

13. cumprir normas internas, regulamentos e determinagdes superiores;

14. executar outras tarefas correlatas que Ihe forem atribuidas, compativeis com a natureza

do emprego.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE LEITURISTA DE HIDROMETROS:

| - Execucdo de Leituras e Registros:

1. efetuar a leitura dos medidores de consumo de agua (hidrémetros) em imdveis residenciais,
comerciais e industriais, seguindo roteiros e cronogramas estabelecidos pela Administracdo
ou concessionaria;

2. registrar os dados de consumo em equipamentos eletrénicos de coleta de dados, aplicativos
ou formuldrios especificos, garantindo a integridade e precisdo das informacgdes;

3. emitir e entregar faturas de consumo e avisos de irregularidade no ato da leitura, quando
couber o sistema de leitura e emissao simultanea.

Il - Fiscalizacao e Monitoramento da Rede:

1. identificar e comunicar ocorréncias de hidrometros parados, embacados, danificados, com
vidros quebrados ou lacres violados;
2. detectar e reportar indicios de fraudes, ligacdes clandestinas ("gatos") ou intervengdes

indevidas no sistema de medicao;
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3. monitorar variagGes atipicas de consumo, notificando o usudrio e a reparticao competente
sobre possiveis vazamentos visiveis ou ocultos.

Il - Gestao de Acessos e Impedimentos:

1. registrar impedimentos de leitura, tais como imédveis fechados, caes soltos, hidrometros
inacessiveis ou soterrados, detalhando o motivo da impossibilidade;

2. orientar os usuarios sobre a necessidade de adequacdo do padrdo de ligacdo e
acessibilidade ao hidrometro, conforme normas técnicas vigentes.

IV - Apoio Administrativo e Operacional:

1. realizar vistorias simples para verificacdo de dados cadastrais, como numeragdo do imdvel,
categoria de uso e nome do usudrio;

2. zelar pela guarda e manutencdo dos equipamentos de trabalho, como coletores de dados,
impressoras térmicas e veiculos;

3. prestar informacdes basicas aos usuarios sobre processos de leitura, prazos de reclamacao
e canais de atendimento da entidade.

V - Cumprimento de Normas:

1. atuar em estrita observancia as normas de seguranca do trabalho e ao uso obrigatdrio de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
2. executar outras tarefas correlatas a natureza do emprego, conforme determinacdo

superior.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE MOTORISTA:

1. conduzir veiculos automotores leves e pesados pertencentes a autarquia, destinados ao
transporte de servidores, materiais, equipamentos e ferramentas;

2. dirigir veiculos utilizados em servicos operacionais de abastecimento de agua, coleta e
tratamento de esgoto, manutencdo de redes, ligacdes e demais atividades correlatas;

3. transportar equipes técnicas até locais de execucado de servicos, inclusive em areas urbanas
€ rurais;

4. zelar pela conservacdo, limpeza e bom funcionamento dos veiculos sob sua
responsabilidade;

5. verificar diariamente as condicdes de uso do veiculo, incluindo nivel de déleo, agua,

combustivel, pneus, freios, iluminacdao e demais itens de seguranca;
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6. comunicar imediatamente a chefia qualquer defeito, avaria ou necessidade de manutencgao
do veiculo;

7. auxiliar, quando necessario, no carregamento e descarregamento de materiais,
ferramentas e equipamentos;

8. preencher relatérios de viagem, controle de quilometragem, consumo de combustivel e
demais registros exigidos pela autarquia;

9. observar rigorosamente as normas de transito, seguranca e direcdao defensiva;

10. manter a documentag¢do do veiculo e da habilitacdo pessoal sempre atualizada e em
conformidade com a legislacao vigente;

11. atender a servicos emergenciais, podendo atuar fora do horario normal de expediente,
inclusive em plantdes, finais de semana e feriados;

12. apoiar equipes operacionais em atividades relacionadas aos servicos de dgua e esgoto,
guando solicitado;

13. zelar pela segurancga dos passageiros e da carga transportada;

14. executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata, compativeis com a

natureza do emprego.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE OPERADOR DE BOMBAS:

Descricdo Sumaria: Operar, monitorar e manter em funcionamento sistemas de
bombeamento de dgua e esgoto, assegurando a regularidade do abastecimento e do
escoamento, conforme normas técnicas, operacionais e de seguranca.
AtribuicOes:

1. operar conjuntos motobomba em estacdes de captacao, recalque, reservatdrios e
elevatdrias de agua e esgoto;

2. realizar o acionamento, desligamento e controle de bombas, valvulas, registros e demais
equipamentos hidraulicos e eletromecanicos;

3. monitorar niveis de reservatorios, vazes, pressdes e demais parametros operacionais do
sistema;

4. executar inspecOes periddicas nos equipamentos, identificando ruidos, vibracgdes,
aquecimentos anormais ou falhas;

5. efetuar pequenos reparos e manutengoes preventivas em bombas, tubulacdes, valvulas e

acessorios, comunicando falhas mais complexas a equipe técnica;
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6. registrar dados operacionais em relatérios, planilhas ou sistemas informatizados;

7. controlar o funcionamento de painéis elétricos e sistemas automatizados de
bombeamento;

8. auxiliar na limpeza, conservacdo e organizacao das estacdes de bombeamento e areas
operacionais;

9. atuar no controle e prevencao de perdas de dgua e extravasamentos de esgoto;

10. atender ocorréncias emergenciais, inclusive fora do horario normal, quando designado;
11. zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢ao individual
(EPIs) e cumprindo normas de seguranga do trabalho;

12. apoiar equipes de manutencao, obras e operagdo quando necessario;

13. comunicar imediatamente irregularidades, vazamentos, rompimentos ou falhas no
sistema;

14. executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE OPERADOR DE MAQUINAS:

1. operar maquinas pesadas e equipamentos, tais como retroescavadeira, pa carregadeira,
escavadeira hidraulica, motoniveladora, rolo compactador, entre outros, na execucao de
servicos de engenharia, manutencdo e obras da autarquia;

2. executar servicos de escavacgao, abertura e fechamento de valas, movimentacdo de terra,
nivelamento de terrenos e carregamento de materiais, destinados a implantacdo,
manutencado e reparo de redes de dgua e esgoto;

3. auxiliar na instalacdo, manutencdo e reparo de redes de abastecimento de agua, coleta e
tratamento de esgoto;

4. operar equipamentos em estacles de tratamento de agua (ETA) e estacOes de tratamento
de esgoto (ETE), quando necessario;

5. realizar inspecdes diarias nos equipamentos antes do uso, verificando condi¢cdes de
funcionamento, niveis de dleo, combustivel, dgua, sistema hidraulico e elétrico;

6. executar pequenos reparos e zelar pela manutencdo preventiva e conservacao das
maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade;

7. comunicar imediatamente a chefia quaisquer defeitos, falhas ou necessidade de

manutencdo corretiva dos equipamentos;
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8. observar e cumprir normas de seguranga do trabalho, utilizando corretamente os
equipamentos de protecdo individual (EPIs);

9. auxiliar na organizagdo e limpeza das areas de trabalho e canteiros de obras;

10. apoiar equipes operacionais em atividades diversas, conforme necessidade do servigo;
11. transportar equipamentos, materiais e insumos relacionados as atividades da autarquia,
guando habilitado;

12. cumprir ordens de servico e executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia

imediata.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE PEDREIRO:

Descricdo Sumaria: Executar trabalhos de alvenaria, concreto e outros materiais, guiando-se
por desenhos, esquemas e especificacdes, para construir, reformar ou reparar obras e
estruturas relacionadas aos sistemas de abastecimento de 4dgua e esgotamento sanitdrio.
Atribuicdes:

1. executar servigos de construgdao, reforma e manutengdo de estruturas em alvenaria,
concreto e outros materiais;

2. realizar assentamento de tijolos, blocos, pisos, azulejos, manilhas, tubos e pecas pré-
moldadas;

3. construir, reformar e reparar caixas de inspecao, pocos de visita, bocas de lobo, galerias,
reservatorios, bases de equipamentos, estacdes elevatdrias e demais unidades do sistema de
agua e esgoto;

4. executar servicos de reboco, chapisco, emboco, concretagem e acabamento em geral;

5. preparar massas, concretos e argamassas, observando as propor¢des adequadas;

6. auxiliar na abertura e recomposicdo de valas para instalacdo e manutencdo de redes de
agua e esgoto;

7. realizar a recomposicdo de pavimentacdo (asfalto, bloquetes, calcadas) apds intervencdes
nas redes;

8. executar pequenos servicos de carpintaria e armacao quando necessarios as atividades de
construcao civil;

9. zelar pela conservacao e correta utilizacdo de ferramentas, equipamentos e materiais de

trabalho;
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10. cumprir normas de seguranga do trabalho, utilizando equipamentos de prote¢ao
individual — EPI;

11. trabalhar em equipe com encanadores, operadores e demais servidores da autarquia;

12. atender ordens de servico e executar atividades correlatas determinadas pela chefia
imediata.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE SERVENTE DE PEDREIRO:

Descricdo Sumaria: Executar atividades auxiliares em servicos de construcdo civil,
manutenc¢do, conservagao e reparos de obras relacionadas aos sistemas de abastecimento de
agua, coleta e tratamento de esgoto, apoiando os pedreiros e demais profissionais.
Atribuicdes:

1. auxiliar na execucdo de obras civis, tais como construcdo, reforma e manutencdo de redes
de agua e esgoto, estacles de tratamento, reservatoérios, caixas de inspec¢do, pogos de visita
e demais estruturas;

2. preparar e transportar materiais (areia, pedra, cimento, tijolos, tubos, conexdes, entre
outros), bem como ferramentas e equipamentos necessarios a execucao dos servicos;

3. preparar massas, argamassas, concretos e outros materiais de construcdo, conforme
orientacao do pedreiro ou superior imediato;

4. executar servicos de escavacdo manual, abertura e fechamento de valas, limpeza e reaterro
em intervengdes de redes de agua e esgoto;

5. auxiliar na instalacdo, manutencdo e reparo de tubulacbes, redes coletoras, ligactes
domiciliares e ramais prediais;

6. realizar servigos de limpeza e conservacdo de obras, canteiros, equipamentos, ferramentas
e locais de trabalho;

7. auxiliar na demolicdo de estruturas, remocdo de entulhos e organizacdo do ambiente de
trabalho;

8. apoiar na manutencao de calcadas, pavimentagcdes e recomposicdao de vias publicas apds
intervencdes da autarquia;

9. zelar pela guarda, conservacao e uso adequado de ferramentas, equipamentos e materiais;
10. utilizar corretamente os equipamentos de protecdo individual (EPIs) e seguir normas de
seguranca do trabalho;

11. executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato, compativeis

com a natureza do cargo.
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SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE TECNICO CONTABIL:

Descricdo Sumdria: Executar, sob supervisdo, atividades técnicas relacionadas a contabilidade
publica da autarquia, compreendendo o registro, controle e andlise dos atos e fatos
administrativos, financeiros, orcamentdrios e patrimoniais, assegurando a conformidade com
a legislagao vigente.

Atribuicdes:

1. executar servicos de escrituracdo contdbil, observando as normas da contabilidade aplicada
ao setor publico;

2. classificar e registrar documentos contabeis relativos as receitas, despesas e variacoes
patrimoniais da autarquia;

3. auxiliar na elaboracdo dos balancos orcamentario, financeiro e patrimonial, bem como das
demonstragdes contabeis exigidas pela legislacao;

4. realizar conciliagdes bancdrias e contdbeis, verificando a exatiddo dos registros;

5. controlar a execugao orgamentdria, acompanhando empenhos, liquidagdes e pagamentos;
6. auxiliar na elaboracdo da proposta orcamentdria anual e no acompanhamento do plano
plurianual e da lei de diretrizes orcamentarias;

7. manter atualizado o controle patrimonial dos bens mdveis e imdveis da autarquia;

8. apoiar na prestacdo de contas junto aos 6rgdos de controle interno e externo,
especialmente ao Tribunal de Contas;

9. elaborar relatérios gerenciais e demonstrativos contdbeis para subsidiar a tomada de
decisdes;

10. auxiliar no cumprimento das exigéncias da Lei de Responsabilidade Fiscal;

11. conferir documentos fiscais e contabeis, verificando sua regularidade;

12. operar sistemas informatizados de contabilidade publica e financas;

13. organizar e manter arquivos contabeis e financeiros;

14. prestar apoio técnico as demais areas administrativas no que se refere a execucao
orcamentaria e financeira;

15. assinar balancos, balancetes, demonstrativos contdbeis e documentos correlatos, como
responsavel técnico, nos termos da legislacdo profissional vigente;

16. responsabilizar-se tecnicamente pelos atos contdbeis que subscrever, observadas as

normas legais e regulamentares aplicaveis;
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17. executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata, compativeis com

a formacao técnica.

SAO ATRIBUICOES DO EMPREGO DE TESOUREIRO:

Descrigdo Sintética: Executar, coordenar e controlar as atividades relacionadas a
movimentacdo financeira da autarquia, abrangendo recebimentos, pagamentos, guarda de
valores e controle de disponibilidade de caixa, em conformidade com a legislagdo vigente.
Atribuicdes:

1. executar e controlar os recebimentos de receitas da autarquia, inclusive tarifas de agua e
esgoto, taxas e demais ingressos financeiros;

2. efetuar pagamentos previamente autorizados, observando a ordem cronoldgica e a
regularidade da despesa publica;

3. controlar diariamente o fluxo de caixa, elaborando boletins de disponibilidade financeira;
4. realizar conciliagGes bancarias periddicas, assegurando a compatibilidade entre registros
contabeis e saldos bancarios;

5. manter sob sua guarda e responsabilidade numerarios, cheques, ordens de pagamento e
outros valores;

6. providenciar depdsitos bancarios e acompanhar movimentacoes financeiras em instituicoes
bancarias oficiais;

7. emitir relatérios financeiros e demonstrativos de movimentacao de caixa;

8. controlar e conferir documentos financeiros, como notas fiscais, empenhos, ordens de
pagamento e recibos;

9. auxiliar na programacao financeira e no planejamento de desembolsos da autarquia;

10. atender as exigéncias dos 6rgdos de controle interno e externo, fornecendo informacées
e documentos quando solicitado;

11. operar sistemas informatizados de gestao financeira e contabil;

12. zelar pelo cumprimento das normas da Lei de Responsabilidade Fiscal e demais legislacdes
aplicaveis;

13. colaborar com o setor contabil na elaboracdo de balancetes, balancos e prestacdes de
contas;

14. exercer controle rigoroso sobre adiantamentos e suprimentos de fundos, quando houver;

15. manter arquivo organizado de documentos financeiros;
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16. executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia imediata.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema
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ANEXO V
ATRIBUICOES DO SERVIDOR DESIGNADO PARA O RECEBIMENTO DA GRATIFICACAO

| - Atribuicdes para Operagdo e Monitoramento de Sistema de Bombeamento de Agua
(Art. 59):

1. realizar a operacao e o acionamento dos equipamentos de bombeamento, conforme a
necessidade do sistema;

2. efetuar o monitoramento continuo do funcionamento das bombas, painéis elétricos,
reservatérios e demais componentes;

3. verificar periodicamente os niveis de agua, assegurando o abastecimento regular;

4. identificar e comunicar imediatamente falhas, panes ou irregularidades no sistema;

. adotar medidas emergenciais para evitar a interrupg¢ao do abastecimento;

. realizar inspecdes de rotina nos equipamentos e instalacées;

. manter registro das atividades executadas e das ocorréncias verificadas;

. acompanhar e auxiliar servicos de manutencdo preventiva e corretiva;

O 00 N o U

. zelar pela conservagao dos equipamentos e instalagdes;

10. atender demandas relacionadas ao sistema fora do hordrio normal de expediente,
guando necessario;

11. comunicar situa¢des de risco e adotar medidas de prevencao de acidentes;

12. executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade superior.

Il - AtribuicOes para Operacao e Monitoramento da Estagdo de Tratamento de Esgoto (ETE)
(Art. 62):
1. operar e monitorar o funcionamento da Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE);

. acompanhar os processos de tratamento, garantindo sua regularidade e eficiéncia;

. verificar o funcionamento de equipamentos, bombas, tanques e demais estruturas;

. identificar e comunicar falhas, irregularidades ou riscos ao sistema;

. adotar medidas necessarias para evitar interrupcdes ou danos ao sistema;

. acompanhar e auxiliar na manutengao preventiva e corretiva;

2

3

4

5

6. realizar registros das atividades e ocorréncias operacionais;

7

8. atender demandas relacionadas a ETE fora do horério de expediente, quando necessario;
9

. zelar pela conservacao das instalacdes e pela seguranca operacional;
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10. executar outras atividades correlatas determinadas pela autoridade competente.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 26 de maio de 2026.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema
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ESTUDO DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
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ANEXO VI

MUNICIPIO DE IBIRAREMA
Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | CEP 19940-009 | Ibirarema (SP)
ibirarema.sp.gov.br | juidico@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

XN OBJTIV,

municipiospaulistas
o

DE DESENVOLVIMEN

resilientes SUSTENTAVI

(Arts. 16 e 17 da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal)

Projeto de Lei que cria empregos publicos - Despesas de carater continuado

METODOLOGIA DE CALCULO

AUMENTO DE VAGAS REMUNERAGAO 2026 ** 2027 + 5% ** 2028 + 5% **
MENSAL *

01 Presidente RS 9.470,22 'RS 113.642,68 RS 119.324,81 RS 125.291,05

01 Leiturista RS 2.332,23 RS 27.986,78 RS 29.386,12 RS 30.855,43

02 Assitente Adm RS 7.065,92 RS 84.791,07 RS 89.030,63 RS 93.482,16

02 Gratificagdes RS 4.058,67 RS 48.704,00 RS 51.139,20 RS 53.696,16

TOTAL RS 22.927,04 RS 275.124,54 RS 288.880,76 R$ 303.324,80

Salario base:

01 Presidente

01 Leiturista

02 Assistente Adm

02 Gratificagdes

— RS 7.000,00
- RS$ 1.723,89
~RS$ 2.611,42 (cada)
—R$ 1.500,00 (cada)

* Nas estimativas de remuneragdo mensal estdo inclusos (encargos INSS e FGTS).

** Nas estimativas de 2026, 2027 e 2028 est&o inclusos (12 meses de salario + encargos INSS e FGTS).

v
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IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO CORRENTE E NOS DOIS SEGUINTES
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Art. 52,11, da LC n2 101/2000

MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandlre Simoes de Almeida, 367 | CEP 19940-009 | Ibircrema (SP)
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N\ {i
/R

NE

OBIETIVE

I0A
municipiospaulistas  DE DESENVOLVIMENT

resilientes SUSTENTAVE

Ne ESPECIFICACAO EXERCICIO DE 2026 | EXERCICIO DE 2027 | EXERCICIO DE 2028
(+5% *) {(+5% *)
1 | Superavit/Déficit 0,00 0,00 0,00
2 | Receita corrente prevista RS 2.530.000,00 RS 2.670.000,00 RS 2.800.000,00
3 | Disponibilidade financeira R$ 2.530.000,00 R$ 2.670.000,00 RS 2.800.000,00
4 | Valor da criacdo de vagas RS 275.124,54 RS 288.880,76 RS 303.324,80
5 | Impacto Orcamentario . 10,87% 10,82% 10,83%
6 | Impacto Financeiro 10,87% 10,82% 10,83%
- * Nas estimativas de receita corrente prevista para os exercicios de 2027 e 2028 foi considerado um aumento de
aproximadamente 5%.
Ibirarema, 11 de maio de 2025.
Servigo Autémomo de Agua e Esgoto de Ibirarema
CELSO D
CRC14 '
-
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ANEXO VII

DECLARACAO

Para fins de atender ao disposto no inciso II, do art. 16, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, DECLARO para os devidos fins de direito que,
o aumento da despesa com a expansdo da ag8io governamental de que trata esta Lei tem
adequagdo orgamentéria e financeira com a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com o

Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

[birarema, 11 de maio de 2026

- {" ( :%(bk’
NHRK@&§$§R~J'DE_;UMTAS

Diretora Administrativa
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