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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 04/2024
PROCESSO N245/2024

A Prefeitura Municipal de Ibirarema, Estado de Sdo Paulo, em atendimento ao §3°
do artigo 75 da Lei Federal n.2 14.133/2021, TORNA PUBLICO para conhecimento dos
interessados que a administracdo pretende realizar contratacdo do objeto abaixo descrito, com
base no artigo 75, inciso Il, da Lei Federal n.2 14.133/2021, podendo eventuais interessados
apresentar Proposta de Precos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar desta publicacdo,
oportunidade em que a administracao escolherd a mais vantajosa.

DO OBJETO: O objeto da presente dispensa é a "CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA E
ESPECIALIZADA NA ELABORAGCAO E EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO PARA SELECIONAR
CANDIDATOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS EMERGENCIAIS NO QUADRO DE PESSOAL DO
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E ESPORTE, REFERENTE A REDE MUNICIPAL DE ENSINO,
conforme: TERMO DE REFERENCIA, contidos no ANEXO |, que ficam fazendo parte integrante
deste aviso.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As 8h00min do dia 13/12/2024
DE ENTREGA DE PROPOSTAS: As 17h00min do dia 17/12/2024

REFERENCIA DE TEMPO: para todas as referéncias de tempo, sera considerado o horario oficial
deBrasilia — DF.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: As propostas deverdo ser encaminhadas através de e- mail,
para oseguinte e-mail: licitacao@ibirarema.sp.gov.br, ou entregue diretamente nosetor de
licitacdo, até o prazo limite para entrega das propostas.

ENDEREGO DO SETOR DE LICITAGAO:

Avenida Deputado Nelson Fernandes, 350, Centro, na cidade de Ibirarema/SP — Setor de
LicitagOes, CEP 19.940-007.

DO VALOR: A proposta financeira devera trazer os valores totais, referente a prestagao dos
Servigos.

REGIME DE EXECUGAO: Menor Prego Global

Compodem este Aviso, 0s seguintes anexos:

ANEXO | TERMO DE REFERENCIA
ANEXO I MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
P )
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1. DOS ESCLARECIMENTOS E DAS INFORMAGOES:

1.1. A presente Dispensa se encontra disponivel no sitio oficial do municipio -
https://ibirarema.sp.gov.br/dispensa_licitacao/

1.2. O procedimento sera divulgado no Diario Oficial do Municipio de Ibirarema.
1.3. Os pedidos de esclarecimentos referente a Dispensa deverao ser encaminhadosao
responsavel pela sua conducdo e operacionalizacdo em até 1 (um) dia util anterior a data
estipulada referente ao limite de entrega das propostas, pelo e-mail
licitacao@ibirarema.sp.gov.br. E 0 mesmo sera devidamente respondido via e-mail.

1.4. Os pedidos de esclarecimentos apresentados fora de prazo, ndo serdo recebidos.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1. Poderdo participar desta Dispensa todos os interessados que comprovem o
atendimento dos requisitos estabelecidos neste instrumento e em seus anexos.

2.2. N&o poderdo participar da presente licitacdo:

2.2.1. Autor do anteprojeto, do projeto bdsico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.2.2. Empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projetobdsico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto,
responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.2.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que |lhe foi imposta;

2.2.3.1. Oimpedimento de que trata este item serd também aplicado ao licitante queatue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢ao a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.2.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fung¢do na licitagao ou atue na fiscalizagdo ou na gestaodo contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateralou por afinidade, até o terceiro
grau;

2.2.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n2 6.404, de15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.2.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢Ges analogas as de escravo oupor contratacao de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.
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2.3. O impedimento de que trata o subitem “2.2.3” do item 2.2 serd também aplicadoao
licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou autilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.

2.4. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢o, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem os subitens “2.2.1” e “2.2.2” do item 2.2 poderdo participarno apoio
das atividades de planejamento da contratacao, de execugdo da licitacdo ou degestdao do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do érgdo ouentidade.

2.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.6. O disposto neste item ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de obra ou servicoque
inclua como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacoes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

2.7. Em licitacGes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera
participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades
ou que seja declarada inidonea nos termos da Lei 14.133/2021.

3. DA FORMA E PRAZO PARA ENTREGA DO OBIJETO:
3.1 - Aentrega dos servicos, objeto desse certame, devera ocorrer no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a partir do recebimento da nota de empenho.

4. DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS COMO CRITERIO DE HABILITACAO,
PELA EMPRESA QUE APRESENTAR A MELHOR PROPOSTA:

4.1. Documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

a)  Provade inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Fazenda Federal: consistindo em Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa
junto ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) conforme Portaria MF 358, de 5 de
setembro de 2014, de tributos e contribuicdes federais e Certiddo de quitacdo da divida da
unido, expedida pela Procuradoria da Fazenda Nacional.

c) Fazenda Estadual: Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa relativo ao ICMS
da sede ou domicilio do Licitante;

d) Fazenda Municipal: Certiddo de regularidade de débito com a Fazenda Municipal
(Certiddao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa), da sede ou do domicilio do licitante,
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitacado;

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa;

f) Prova de Regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.
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5. DOS PREGOS MAXIMOS ADMITIDOS:

5.1. Valores totais para CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA E ESPECIALIZADA NA
ELABORAGAO E EXECUGAO DE PROCESSO SELETIVO PARA SELECIONAR CANDIDATOS PARA
SUPRIR AS DEMANDAS EMERGENCIAIS NO QUADRO DE PESSOAL DO DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO E ESPORTE, REFERENTE A REDE MUNICIPAL DE ENSINO, com valor Estimado de R$
34.433,33.

6. DA CONDICOES DE PAGAMENTO:

6.1. A DETENTORA deverd apresentar fatura/nota fiscal dos materiais entregues,informando
todos os dados de acordo com o empenho, sendo que, a Prefeitura de Ibirarema efetuard o
pagamento, em até 30 (trinta) dias apds a o recebimento definitivo dos servigos solicitados e
apresentacdo da nota fiscal correspondente.

6.2. Nao serd admitida proposta com condicdo de pagamento diferente daquela definida no
item anterior.

6.3. A Prefeitura ndo efetuard pagamento através de cobranga bancaria, ospagamentos
serdo efetuados nas modalidades ordem de pagamento bancdria ou Duplicata em carteira.
6.4. A municipalidade se reserva no direito de compensacdo de eventuais débitos de
qualquer natureza do contratado para com a fazenda municipal, ndo podendo essa
compensacdo mensal ultrapassar 30% dos valores que o contratado tenha a receber desta
Municipalidade.

7. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:
7.1.  As despesas decorrentes da execu¢ao da presente contratagdao correrdo por contadas
seguintes dotagdes orcamentarias:
DEPARTAMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
02.23.01.12.361.0110.2137.0000 - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
33.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
33.90.39.48 - Servico de Selegao e Treinamento

8. CRITERIO DE JULGAMENTO E ACEITABILIDADE DE PRECOS

8.1. No julgamento e classificacdo das propostas serd adotado o critério MENOR PRECO
GLOBAL DA PROPOSTA, observadas as especificacGes técnicas e os parametros minimos de
qgualidade definidos neste Aviso e seus anexos.

8.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem aos requisitos minimos
estabelecidos neste Aviso e em seus anexos.

Ibirarema, 11 de dezembro de 2024.

JOSE BENEDITO CAMACHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

SV,
| L]

TERMO DE REFERENCIA

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

Contratacdo de empresa técnica e especializa na elaboragao e execucdo de Processo Seletivo

para selecionar candidatos para suprir as demandas emergenciais no quadro de pessoal do Departamento

de Educacdo e Esporte referente a Rede Municipal de Ensino, nos termos da tabela abaixo, conforme

condicGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

FUNCAO

ESCOLARIDADE

TIPO DE AVALIACAO

Monitor(a) Escolar

Ensino Médio Completo

Prova Objetiva

Professor de Educacao Infantil

Ensino Superior/Pedagogia

Prova Objetiva + Titulos

Professor de Educacgao Basica 1

Ensino Superior/Pedagogia

Prova Objetiva + Titulos

Professor de Educagdo Basica 2 —

Arte

Ensino Superior/Licenciatura em

Artes

Prova Objetiva + Titulos

Professor de Educagdo Basica 2 —

Inglés

Ensino Superior/Licenciatura em

Letras - Inglés

Prova Objetiva + Titulos

Professor de Educacdo Basica 2 —

Educacdo Fisica

Ensino Superior/Licenciatura em
Educacdo Fisica com Registro no
CREF (Conselho Regional de

Educacdo Fisica)

Prova Objetiva + Titulos

Psicopedagogo(a)

Ensino Superior/Psicopedagogia ou

Especializacdo em Psicopedagogia

Prova Objetiva + Titulos

Professor de Educacdo Especial

Ensino Superior/Pedagogia e
habilitacdo especifica para

Educacao Especial

Prova Objetiva + Titulos

Thirar

O prazo de vigéncia da contratac¢do é de 12 meses, contados da assinatura do respectivo contrato, na
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forma do que estabelece o artigo 105 da Lei 2 14.133/2021.
O instrumento contratual a ser firmado oferecerd maiores detalhamentos das regras que serdo
aplicadas em relagdo a vigéncia da contratacgdo.
A referida contratacdo se dara por meio da realizacdo de uma Dispensa de Licitacdo, nos termos do

Art. 75, Il e XV da Lei n2 14.133/21, com a adog¢&o do critério de julgamento pelo menor preco.

FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A fundamentacao completa que da base a presente contratacdo e seus quantitativos encontram-se
pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico Preliminar de referéncia:

Contratacdo de empresa técnica e especializa para a execu¢do de um Processo Seletivo.

A empresa que apresentar a proposta mais vantajosa para a Administracdo Publica ficara
encarregada de planejar, organizar, executar e acompanhar todo o procedimento de realizacdo do Processo
Seletivo. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 meses, prorrogaveis por igual periodo a critério da
Administragdo, contados da data da assinatura do contrato, sendo o prazo de execucdo da prestacdo de 60
dias, também contados da data de assinatura do contrato.

Esta contratacdo faz-se necessaria para o preenchimento do quadro de pessoal do Departamento
de Educacdo e Esporte, com a finalidade de suprir suas necessidades e demandas temporarias e garantir a
plena execuc¢do dos servigos inerentes a rede de ensino e, eventuais substituicdes no quadro de servidores.
Sendo determinado pela Constituicdo Federal de 1988:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte:

IX - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para

atender a necessidade tempordria de excepcional interesse publico; (Vide
Emenda constitucional n2 106, de 2020)

Dentre outras justificativas, esta a complexidade da realizagdo de um Processo Seletivo, levando
em consideracdo que, atualmente, o Municipio ndo possui infraestrutura, pessoal, sistemas
computadorizados de processamento de dados, dentre outros equipamentos técnicos especificos e
adequados para a execugao de tal feito.

Diante disso, a empresa contratada ficara responsavel pela execu¢do do concurso publico nas
seguintes fases:

. Elaboracao e divulgacao do edital e cronograma;

[ |
t| !:1l*?l*e \ \ﬁq, MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO DE IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA
0 Meu gmnde amo :


http://www.ibirarema.sp.gov.br/
mailto:planejamento@ibirarema.sp.gov.br

MUNICIPIO DE IBIRAREMA é‘ "‘

R. Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940-000 | IBIRAREMA (SP)

www.ibirarema.sp.qov.br | planejamento@ibirarema.sp.gov.br | (14) =
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS ‘ ‘
. Fase de inscricdo: devendo disponibilizar site para a realizacdo da inscricdo, envio e
armazenamento de dados, andlise dos pedidos de isencao;
° Elaboragdo e impressdo da prova objetiva: incluindo a elaboragdo das provas; impressao

das provas, atas e listagens necessarias a sua realizacdo; demais materiais necessarios para a aplicacao das
provas; cumprimento de normas de seguranca que garantam o sigilo e a confidencialidade das provas; e o
transporte de matérias

. Realizacdo da prova: incluindo o armazenamento com garantia de sigilo e seguranca de
todo o material; transporte necessario para aplicacdo das provas objetivas; e disponibilizacdo de pessoal

que trabalhara na aplicacdo das provas

° Processamento eletronico de dados;

° Resposta aos recursos e impugnagoes;

° Geracgdo dos resultados preliminares e final do concurso;

° Apresentar relatdrios parciais acerca das etapas de execuc¢do dos servicos;

° Devera atender aos requisitos especificados neste Estudo Técnico Preliminar e no Termo

de Referéncia.

DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICACAO DO PRODUTO

A descricdo da solugdo como um todo encontra-se devidamente pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar de referéncia:

O presente estudo, como ja informado, refere-se a contratacdo de empresa especializada na
elaboracdo e execucdo de Processo Seletivo para selecionar candidatos para suprir as demandas
emergenciais no quadro de pessoal do Departamento de Educacdo e Esporte referente a Rede Municipal
de Ensino, suprindo a dependéncia de novas contratagdes e garantindo a continuidade dos servigos de

ensino prestados a sociedade, contemplando a solugdo como um todo.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

Para a adequada solu¢do das necessidades administrativas pontuadas preliminarmente, a
contratagao pretendida deverd atender os seguintes requisitos técnicos:
1. Dos requisitos gerais da contratagao:
1.1. Deter inquestionavel reputacdo ético-profissional;

1.2. Possuir estrutura organizacional para a realizacao do processo seletivo, composta por
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equipe e especializada;

1.3. Ter capacidade de mobilizar recursos humanos qualificados, especialmente as equipes de

fiscais;

1.4. Analise juridica e administrativa das leis e outras normas municipais referente a processo

seletivo;

1.5. Recebimento, andlise e decisdao de recursos ou mandados de seguranca impetrados em
qualquer fase do processo seletivo, tanto em esfera administrativa quanto judicial.
2. Dos requisitos técnicos:
2.1. Possuir infraestrutura e logistica minima:
2.1.1. Parque computacional para processamento rdpido e armazenamento seguro de
dados, composto por leitoras dpticas, servidores, roteadores e sistemas de backup;
2.1.2. Sistema de processamento eletronico para compor o cadastro geral de candidatos
inscritos, de acordo com informagdes contidas no formulario de inscricdo;
2.1.3. Sistema que resguarde a segurancga e o sigilo do certame, em especial nas salas de
elaboracdo, de impressao, de correcao e de guarda das provas;
2.1.4. Sistema de cobranga que permita a cobranca por meio de boleto bancario e por Pix,

e que a contratante possa acompanhar a arrecadagao durante o periodo de inscrigdes.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A Execucgdo dos servigos seguird a seguinte dindmica:

1. Inicio da execugao: O inicio da execuc¢do do servico se dard imediatamente apds a assinatura
do contrato. Em caso de impossibilidade da execug¢do dos servigcos nas condigOes e prazos apontados, a
empresa contratada devera comunicar as razdes respectivas com antecedéncia para que qualquer pedido
de prorrogacao de prazo de execucdo seja analisado, ressalvadas as hipéteses de caso fortuito e de forga
maior.

2. Forma de execugao dos servigos:

2.1. Do Cronograma:
2.2.1. O Edital de Abertura do processo seletivo deverd conter calendario com datas
definidas, dias, més e ano, para os eventos do processo seletivo, especialmente:
2.2.1.1. Publicagdo do Edital de Abertura;

2.2.1.2. Periodo de inscrigdes;
'Y J
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2.2.1.3. Divulgacao das inscri¢des deferidas e indeferidas;
2.2.1.4. Divulgacao dos locais de realizacdo das provas;
2.2.1.5. Realizacdo das provas/etapas;
2.2.1.6. Divulgacdo de gabaritos;
2.2.1.7. Divulgagao da decisao de recursos;
2.2.1.8. Divulgacdo dos resultados por prova e etapa;
2.2.1.9. Avaliagao da Equipe Multiprofissional;
2.2.1.10. Publicagdo do Resultado Final.
2.2.2. A data de realizacdo das provas sera fixada, preferencialmente, em dia de domingo;
2.2.3. Caso ocorra, independentemente da vontade das partes, atraso no cumprimento dos
prazos estabelecidos no Edital de Abertura, serd feita a compensacdo em numero de dias de forma a
garantir o intervalo previsto;
2.2.4. A empresa devera possuir capacidade técnica para concluir o processo seletivo até
60 (sessenta) dias apds o recebimento da ordem de servico.
3. Da divulgagdo e publicidade:

3.1. A publicacdo dos atos oficiais do Processo Seletivo sera de responsabilidade da
contratante;

3.2. No periodo que compreende a divulgacdo do Edital de Abertura até a publicagdo da
Homologagdo do Resultado Final, os atos serdo divulgados no site da instituigdo contratada, no site da
Prefeitura de Ibirarema e na Imprensa Oficial desta municipalidade. Os atos posteriores serao divulgados
no site oficial da Prefeitura;

3.3. Na divulgac¢do dos resultados das provas e etapas deverdo constar, em ordem alfabética,
nome e documento de identificagdao do candidato, bem como a sua respectiva nota;

3.4. O Resultado Final devera ser publicado e divulgado no site oficial da Contratada e da
Contratante, em ordem de classificacdo, em duas listas: uma com a pontuagdo de todos os candidatos
aprovados, inclusive os portadores de deficiéncia; e outra somente com a pontuacdo dos portadores de
deficiéncia.

4. Das condi¢Oes especiais para fazer as provas:

4.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para fazer as provas,
portador de deficiéncia ou ndo, deverd solicitar no momento da inscricdo, as condi¢Ges especiais
necessarias;

4.2. A solicitagdo de condi¢Ges especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
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razoabilidade;

4.3. Os candidatos poderdo ser submetidos a exame perante junta médica da Instituicdo
contratada para comprovar a necessidade da condicdo especial solicitada, obrigatoriamente na cidade de
Ibirarema/SP;

4.4. Para a candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
deverad ser disponibilizada sala reservada para acomodar o acompanhante e a crianca. A candidata que nao
levar acompanhante ndo realizara a prova;

4.5. Os fiscais destinados ao acompanhamento dos candidatos que tenham solicitado
condicGes especiais para fazer as provas deverdo estar aptos para este tipo de servico.

5. Dainscrigao:

5.1. A inscricdo devera ser realizada preferencialmente pela INTERNET, através do site da
contratada;

5.2. As inscricGes deverao possibilitar o maior nimero possivel de investidas pelos candidatos
guanto aos cargos de mesma escolaridade exigida, fazendo com que as provas de cargos de mesmo nivel
de escolaridade ndo sejam realizadas em mesmo horario;

5.3. No ato da inscricdo o candidato podera optar por até 2(dois) cargos diferentes, desde que
sejam compativeis os horarios ou dias, conforme tabela definida em edital;

5.4. O pagamento serad via Boleto Bancario — emitido no ato da inscrigao;

5.5. O cadastro geral de inscritos serd composto com informagdes colhidas do formuldrio de
inscricdo, contendo dados pessoais do candidato e nome do cargo, com no minimo as seguintes
informagdes: Nome completo, Documento de identificagdo RG, CPF, Endere¢o, E-mail, Telefone: fixo e
celular, Data de nascimento, Sexo; Cargo; Declaragdo de ser portador de deficiéncia, se houver; Condi¢Ges
necessdrias e especiais para fazer as provas, se houver.

6. Do conteuido programatico:

6.1. Privilegiar disciplinas e temas pertinentes e relevantes ao desempenho das atribui¢cdes dos
cargos;

6.2. Observar legislacGes ou normas vigentes, jurisprudéncias, doutrinas, tendéncias;

6.3. Nao utilizar legislacbes com entrada em vigor apds a data de publicacdo do Edital de
Abertura do Processo Seletivo;

6.4. Ser adequado ao numero de questdes que serdo exigidas, ao nivel de escolaridade,
complexidade e perfil dos cargos;

6.5. Ser apresentado no edital de abertura por disciplina, com tdpico e subitens.

7. Provas objetivas, praticas e titulos:
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7.1. Fazer constar no Edital de Abertura, para todas as provas, os seus critérios de avaliagdo e
pontuacdo, de desempate, de classificacdo e eliminagao;
7.2. As provas e seus envelopes deverdo possuir 6tima qualidade de impressao e leitura, sem
liberacdo de tinta do papel;
7.3. As provas deverao ser submetidas a revisdo linguistica, de acordo com a reforma
Ortografica vigente no pais, para que nao haja problemas com ma elaboracao das questdes, erros de
concordancias que impliguem em duplicidade de interpretacdo, ou qualquer outra situacdao que possa
prejudicar o bom andamento do processo seletivo;
7.4. As provas objetivas deverdo ser elaboradas pela contratada, respeitando sempre a
legislacdo vigente no pais;
7.5. A corregao das provas objetivas devera ser através de leitura dptica;
7.6. Utilizar-se de meios atuais de comunicacdo com os candidatos tais como e-mails e
torpedos SMS, etc, para envio dos comunicados pertinentes, informando cada ato do processo seletivo;
7.7. Relagdo de cargos, e indicagdo dos quais tem provas praticas e provas e titulos.
8. Dos recursos:
8.1. Serdo interpostos, por escrito ou da maneira que especificar o edital de processo seletivo,
diretamente a contratada;
8.2. O resultado da apreciagdo e a decisdo dos recursos interpostos, serdo entregues
diretamente aos candidatos pela contratada.
9. Dos locais de realizagao das provas;
9.1. As provas serdo realizadas nos locais determinados pela contratante, dentro do municipio
de Ibirarema/SP;
9.2. Preferencialmente, os locais deverao estar prontos no dia anterior a realizagdo das provas
- distribuicdo das carteiras, sinalizagdo interna do prédio, restando para o dia das provas o mapa de
distribuicdo dos candidatos e a sinalizacdo externa;
9.3. Durante o periodo de aplicacdo das provas, deverd a contratada manter as instalagGes
limpas, asseadas e em boas condig¢es de uso.
10. Da equipe de apoio
10.1. A contratada devera dispor por seu custeio na data de realizagdo das provas, de equipe
de apoio (em quantidade suficiente para atendimento ao nimero de candidatos), composta por no minimo:
10.1.1. Coordenador (de prédio e andar);
10.1.2. Fiscal de sala;

10.1.3. Fiscal de apoio (auxiliar da coordenagdo e recepg¢do dos candidatos);
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10.1.4. Fiscal de corredor/banheiro;

10.1.5. Fiscal de portaria;

10.1.6. Fiscal reserva (recepgao dos candidatos e substituicdes);
10.1.7. Auxiliar de limpeza.

10.2. Os fiscais deverao ser selecionados, contratados e treinados para atuarem na aplicacao
das provas do processo seletivo, em conformidade com a funcao a ser exercida;

10.3. Os fiscais de corredor/banheiro deverdo receber treinamento especial em razdo da
grande incidéncia de tentativa de fraude por meio de aparelhos eletronicos nesse recinto.

11. Da seguranga do Processo Seletivo:

11.1. O material de aplicacdo das provas deverd ser acondicionado em recipiente lacrado e
constituido de material de alta resisténcia e opaco.

11.2. Apds a impressdo, as provas e os cartOes-resposta deverdo ser separados e
acondicionados em envelopes altamente resistentes e opacos, os quais deverdo ser etiquetados conforme
distribuicdo do local de realizacdo: prédio, bloco, andar, salas, lacrados e assinados pelo responsavel e
guardados em recipiente lacrado e inviolavel.

11.3. Apds a aplicagdo, os cartbes-resposta deverdo ser acondicionados em envelopes
lacrados, etiquetados e assinados pelo fiscal de sala. Podera a contratada, solicitar a assinatura nos lacres,
dos dois ultimos ou do ultimo candidato que o entregou.

12. Etapas de execugao dos servigos pela Contratada:

12.1. Elaboragao de minuta de edital;

12.2. Publicagdo em conjunto com a contratante do edital de abertura do processo seletivo;

12.3. Realizagdo das inscri¢des;

12.4. Aplicagdo das provas do processo seletivo;

12.5. Divulgacdo de gabarito do processo seletivo;

12.6. Correcgdo das provas do processo seletivo;

12.7. Andlise e resposta a eventuais recursos;

12.8. Divulgacdo do Resultado Final do processo seletivo.

MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total

ou parcial.
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Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

As comunicacdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

O 6rgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para ado¢ao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o drgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao,
que conterd informacdes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugao da contratada, quando houver,
do método de afericdo dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo servidor LUCAS DA SILVA
FERREIRA DA SILVA, CPF: 384.163.338-23 designado fiscal do contrato, ou pelos respectivos substitutos,
nos termos do que determina a Lei n? 14.133/2021, art. 117, caput, para a boa execucdo técnica e
administrativa do contrato celebrado.

O fiscal técnico do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administragdo.

O fiscal técnico do contrato devera anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢dao do contrato, com a descri¢do do que entender necessario para a
regularizacao de eventuais faltas ou defeitos observados.

Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagcdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

O fiscal técnico do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorroga¢do contratual.

Constitui rotina de fiscalizagdo a verificagdo da manutengdo das condi¢ées de habilitagcdo da

contratada, acompanhamento o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao de
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apostllamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso

necessario.

Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuard
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato,
a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administragao.

O gestor do contrato acompanhard a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liguidacdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacGes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execu¢do contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacdes.

O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacao de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n2 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacao contratual.

O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagGes sobre a consecugao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o

aprimoramento das atividades da Administracao.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obriga¢des da Contratada:
1. Manter, durante o contrato, todas as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia bem

como no contrato;
o ©®
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2. Manter, durante todo o prazo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas no presente termo;
3. Responder por todos os 6nus e obrigacdes concernentes as Legislagbes Fiscais,

Previdencidrias, Trabalhista e Comercial, inclusive os que forem decorrentes de acidente de trabalho;

4. Responder financeiramente, sem prejuizo de quaisquer medidas que possa ser adotada por
danos causados a Unido, Estado, Municipio ou a terceiros, em razao da execucao do objeto do contrato;

5. Disponibilizar nimeros de telefone, e-mails, ou outro meio habil para comunicacdo pela
Prefeitura Municipal de Ibirarema-SP e Departamentos Solicitantes, para efetivacdo dos pedidos durante o
periodo contratual;

6. Responsabilizar-se por todos os gastos e despesas que se fizerem necessarios para o
cumprimento do objeto do contrato;

7. Executar diretamente o contrato, inclusive a garantia, sem transferéncia de
responsabilidade ou subcontratacao;

8. Cumprir rigorosamente o prazo de entrega e de vigéncia de garantia previsto no contrato;

9. Responder por todo e qualquer prejuizo causado a contratante, decorrentes de suas
atividades e da desobediéncia de clausulas contratuais, legislacdo e do adimplemento do objeto do
contrato;

10. A contratada sera responsavel por qualquer dano ou perda, resultante de transporte
inadequado ou realizado sem os devidos cuidados;

11. Deverd prestar os servigos contratados dentro dos padrdes, precos, prazos e forma
estipulados;

12. Demais obriga¢des especificas da contratagado:

12.1. Comparecer no prazo de 5 (cinco) dias Uteis seguintes ao comunicado oficial da
Prefeitura para assinar o instrumento de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacdo, sem
prejuizo das sangdes previstas;

12.2. Submeter a minuta do edital de abertura a apreciagdo de Comissdo de processo
seletivo da Prefeitura Municipal de Ibirarema/SP;

12.3. Apresentar planejamento preliminar detalhado, especificando todos os
procedimentos a serem adotados para a execugao do processo seletivo e o responsavel pela instauragao e
conducdo desse

12.4. Elaborar cronograma definitivo discriminando todos os prazos em que as etapas do

Processo Seletivo devem ser executadas e apresenta-lo juntamente com o edital para apreciagdo e
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aprovacdo da Comissdo do processo Seletivo. Apds aprovado, quaisquer alteragées no cronograma e no
planejamento apresentados dependerdo de prévia e expressa aprovagao da Comissdo do processo Seletivo;

12.5. A Prefeitura Municipal de lbirarema/SP deverd ser informada formalmente, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, acerca de todas as decisdes e comunicados externos;

12.6. Contratar os servicos necessarios a garantir absoluto sigilo e seguranca em todas as
etapas do certame, desde a assinatura do contrato até a publicacdo da Homologacdo do Resultado Final;

12.7. Responsabilizar-se pela guarda do material aplicado ao processo seletivo, pelo prazo
de até 01 (um) ano apds a homologacdo, o qual podera apds este prazo, ser incinerado por conta da
contratada;

12.8. Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarios a realizacdo do(s)
processo(s);

12.9. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucgao irregular
do processo seletivo, correndo as expensas da contratada as correspondentes despesas, no todo ou em
parte, de servicos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des, durante ou apds sua prestacao;

12.10. Responsabilizar-se pela aplicacdo das provas do certame;

12.11. Selecionar, contratar e treinar os fiscais para atuarem na aplicacdo das provas do
processo seletivo, em conformidade com a funcdo a ser exercida;

12.12. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista,
previdenciaria, fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como os relativos a
alimentagdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relagdo de emprego do
pessoal que venha a ser contratado para a execug¢do de servigos incluidos no objeto do contrato; transporte
de material; postagem de comunicados e outros custos inerentes a realiza¢do do processo

12.13. Providenciar materiais especificos e adequados, para elaboragdo, impressao,
guarda, correcdo e aplicacdo das provas, obedecendo as normas de seguranca exigidas;

12.14. Manter sob sua guarda o lixo de elaboracdo e impressdo das provas, até a
Homologacdo do Resultado Final, podendo, em seguida, fragmenta-lo e descarta-lo;

12.15. Responsabilizar-se pela elaboragdo, impressdo, empacotamento, armazenamento,
guarda, transporte e correcdo das provas e dos cartGes-resposta antes e apods a aplicacdo das provas do
certame, garantindo a sua inviolabilidade e restringindo o acesso a esse material somente a comissdo da
Instituicdo contratada;

12.16. Elaborar o Edital de Abertura e o Resultado Final do processo seletivo;

12.17. Elaborar editais de retificacdao do Edital de Abertura e do Resultado Final, se for o

caso;
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12.18. Responsabilizar-se pela manutencgao do site durante a realizagdo do certame;

12.19. Manter nossite as informagdes divulgadas, durante o prazo de validade do processo

seletivo;

12.20. Possuir sistema de processamento eletrénico para realizar as inscricdes e compor

o cadastro geral de candidatos inscritos;

12.21. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a
participacdo desses no processo seletivo;

12.22. Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condicdo de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliacdao de desempenho;

12.23. Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscricGes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no Edital de Abertura;

12.24. Receber as solicitacdes de condi¢cdes especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade;

12.25. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condi¢des especiais
deferidas;

12.26. Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe
compete;

12.27. Promover a atualizagdo de endereco e contatos dos candidatos, quando solicitado
pelo interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada;

12.28. Responsabilizar-se pela constituigdo e atuagdo da Equipe Multiprofissional;

12.29. Sem prejuizo do disposto na minuta do contrato, quanto ao envio dos inscritos,
enviar a Prefeitura Municipal de lbirarema, por meio eletrénico, em até 5 (cinco) dias Uteis apds a
publicacdo do Resultado Final, o arquivo do cadastro geral dos inscritos, contendo o histérico da
participacdo dos candidatos desde a inscri¢cdo até o encerramento do processo seletivo;

12.30. Enviar relatério final em fotocépia e digitalizados em CD ou Pen Drive;

12.31. Enviar relatérios gerais com dados financeiros, econ6micos e estatisticos contendo
todas as informagGes inerentes ao certame;

12.32. Executar todas as atividades pertinentes a realizacdo do certame que estejam sob
sua responsabilidade;

12.33. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
terceirizagdes corriqueiras;

12.34. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢es de
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habilitacao e qualificacdo exigidas para a contratacao;

12.35. Fazer constar no Edital de Abertura o quadro demonstrativo com os critérios de
avaliagdo e a respectiva pontuagdo das provas;

12.36. Elaborar as provas em conformidade com o nivel de escolaridade exigido;

12.37. Elaborar conteldo programatico pertinente e compativel com a escolaridade e

especialidade exigida;

12.38. Elaborar as provas abrangendo graus variados de dificuldade, adequados as
especificidades do emprego;

12.39. Utilizar recursos graficos animados nas provas, caso haja necessidade;

12.40. Utilizar-se de questdes inéditas, formuladas com clareza, abrangendo as
capacidades de compreensao, aplicacdo, andlise e avaliacdo, devendo valorizar o raciocinio e privilegiar a
reflexdao sobre a memorizagdo e a qualidade sobre a quantidade;

12.41. Montar cadernos de provas e cartdes-resposta que deverdo ser produzidos em
impressora de alto desempenho que garanta a qualidade da impressao e a legibilidade;

12.42. Fazer constar da capa do caderno de provas todas as instrucGes necessdrias a
realizacdo das mesmas;

12.43. Somente abrir os envelopes de provas na presenga dos candidatos, no momento
da aplicagdo das provas;

12.44. Zelar para que durante o periodo de realizagdao das provas de todos os cargos,
permanegam no minimo os 2 (dois) Ultimos candidatos por sala. Esta regra devera constar dos avisos da
capa do caderno de provas;

12.45. Nao divulgar errata ou qualquer outro tipo de corre¢ao das provas no dia de
aplicacao;

12.46. Responsabilizar-se, exclusivamente, pela publicidade do processo seletivo,

utilizando-se de todos os meios de comunicagdo necessarios.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Constituem obrigacdes da Contratante:
1. Fiscalizar, controlar e registrar a quantidade qualidade dos itens entregues;
2. Efetuar o pagamento dos produtos entregues conforme o Contrato e o Termo de Referéncia;
3. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos que o licitante vencedor apresentar fora das

especificagdes contidas no Contrato e Termo de Referéncia;
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4. Acompanhar a execugao do Contrato e conferir os produtos entregues e, advertir ou aplicar

as sangoes previstas no Contrato e Termo de Referéncia, quando atestadas as irregularidades, bem como
qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus profissionais que venha a ser considerada
prejudicial a execugdo do instrumento contratual;

5. Notificar, por escrito, a Contratada da aplicacdo de qualquer sancao

6. Solicitar, a qualquer tempo, dados e informacdes referentes aos fornecimentos dos

produtos, objeto do contrato;

7. Prestar a Contratada toda e qualquer informacao, por esta solicitada, necessaria a perfeita
execucdo do contrato;
8. Demais obrigacdes especificas da contratacao:

8.1. Coordenar, acompanhar e supervisionar a execucao do processo seletivo, garantindo a
observancia dos principios: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade
e transparéncia;

8.2. Realizar todos os atos necessarios a contratacdo da Instituicdo que realizara as
atividades pertinentes a execug¢do do certame;

8.3. Subsidiar a instituicdo contratada com informagdes necessdrias a realizacdo das
atividades do certame;

8.4. Manter link no site da Prefeitura, para acesso direto a pdagina oficial, durante o periodo
gue compreende a divulgacao do Edital de Abertura até a publicagdo da Homologag¢do do Resultado Final;

8.5. Aprovar o edital de Abertura das inscri¢des;

8.6. Supervisionar a aplicagao das provas;

8.7. Publicar todos os avisos e editais referente as fases do processo seletivo;

8.8. Fornecer locais para aplicagdo das provas escritas, equipamentos, veiculos e locais para
aplicacdo das provas praticas;

8.9. Avaliar o processo seletivo com énfase no desempenho da instituicdo contratada.

DAS SANCOES

Mediante procedimento administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa, o
prestador que cometer qualquer das infrac6es discriminadas no artigo 155 da Lei Federal n? 14.133/2021
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

1. Adverténcia;
2. Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor da parcela em atraso, por dia, até o limite

de 15% (quinze por cento); ultrapassado esse limite, podera ser caracterizada a inexecugdo total do objeto;
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3. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor empenhado, em caso de inexecugado total ou
parcial do objeto, assim também considerado o atraso injustificado superior a 15 (quinze) dias;

4. Qualquer outro fato que importe inexecucdo ndo relacionada a descumprimento de prazos
ou que ndo enseje rescisdao da contratacdo sujeitard a contratada a multa de até 10% (dez por cento) do
valor empenhado;

5. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta do
ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, quando ndo se justificar a

imposicao de penalidade mais grave;

6. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de licitar
ou contratar no ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos que justifiqguem a imposicdo da penalidade
mais grave;

Todas as comunicacGes serdo realizadas de forma eletrénica, nos enderecos de e-mail
cadastrados, sendo de responsabilidade da contratada o acompanhamento e atualizacdo dos respectivos
cadastros.

A comunicacdo, enviada aos enderecos de correio eletrénico da contratada, serd considerada
como efetivamente realizada apds 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a
data do envio.

O recebimento da comunicagdo enviada por correio eletrénico, sempre que possivel, devera ser
certificado pelo contratante.

As multas previstas neste instrumento, se aplicadas, poderdo ser descontadas dos pagamentos a
gue porventura o adjudicatario tenha direito.

Caso inexistam pagamentos ou se o valor das faturas for insuficiente, o adjudicatdrio devera
recolher as multas no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos contados a partir do recebimento da
notificacdo, através de Boleto a ser emitido em nome da contratada, apresentando o comprovante a esta

Autarquia, sobre pena de inscricdo na Divida Ativa da Autarquia.

DOS DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS COMO CRITERIO DE HABILITAGAO,
PELA EMPRESA QUE APRESENTAR A MELHOR PROPOSTA

As seguintes documentacdes deverado ser apresentadas:
1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);
2. Fazenda Federal: consistindo em Certiddao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa junto

ao Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) conforme Portaria MF 358, de 5 de setembro de 2014, de
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tributos e contribuicGes federais e Certiddao de quitacdo da divida da unido, expedida pela Procuradoria da
Fazenda Nacional;

3. Fazenda Estadual: Certidao Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa relativo ao ICMS da
sede do Licitante;

4. Fazenda Municipal: Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Municipal;

(Certiddo Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa), da sede ou do domicilio do licitante,
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto desta licitacao;

5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Positiva de Débitos Trabalhistas com
Efeito de Negativa;

6. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Os Seguintes critérios deverao ser obedecidos:
1. Do Recebimento do servigo:

1.1. Sera realizada uma avaliagdo técnica da execuc¢do dos servigos prestados objetivando a
afericdo da qualidade dos mesmos, sendo aplicada retencdo ou glosa proporcional a eventual
irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso fique constatado que a contratada nao
cumpriu com os resultados esperados, deixou de executar parte do acordado ou ndo executou com a
qualidade minima exigida ou, deixou de atender os requisitos materiais e humanos exigidos para a
adequada execucdo dos servigos.

1.2. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, pelo fiscal do contrato responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢do do contrato e dos respectivos servicos, mediante as
especificagdes e requisitos constantes neste Termo de Referéncia, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de cardter técnico e administrativo.

1.3. Para efeito de recebimento provisério, devera ser apurado o resultado das avaliacGes da
execucdo do servico e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em conformidade com os requisitos previstos.

1.4. O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 1 dia util, a contar do recebimento da nota
fiscal ou de outro instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificacdo da qualidade
e quantidade do servico prestado, bem como a integral execu¢cdao do objeto contratado, e consequente
aceitacdo mediante termo detalhado.

1.5. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a aferi¢cdo do atendimento
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das exigéncias contratuais.

1.6. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133/2021, comunicando-se a empresa
para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacdo e pagamento.

1.7. O prazo para a solucao, pelo contratado, de inconsisténcias na execucao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela Administracao

durante a analise prévia a liquidacao de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento

definitivo.

1.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e

pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.
2. Da Liquidagdo:

2.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 5 dias
Uteis para fins de liquidacao, prorrogdveis por igual periodo, em ato motivado do agente competente pela
liguidacao.

2.2. Parafins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

2.2.1. O prazo de validade;

2.2.2. A data da emissdo;

2.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

2.2.4. O periodo respectivo de execugdo do contrato;

2.2.5. O valor a pagar; e

2.2.6. Eventual destaque do valor de retengGes tributdrias cabiveis.

2.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie
as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus
ao contratante.

3. Do Prazo de Pagamento:

3.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 dias contados da finaliza¢do da liquidacado

da despesa, conforme segao anterior.

4. Da Forma de Pagamento:
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4.1. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia
e conta corrente indicados pelo contratado.
4.2.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria

para pagamento.

FORMAS E CRITERIOS DE SELECAO DE FORNECEDOR

1. Da Forma de selegao e critério de julgamento da proposta:
1.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de Dispensa de
Licitacdo, nos termos do Art. 75, Il e XV da Lei n? 14.133/21, com adogdo do critério de julgamento pelo

menor preco.

2. Das Exigéncias de Habilitagdo:

2.1. Para fins de habilitacdo, a empresa deverd comprovar que preenche o conjunto de
informacgdes e documentos necessarios e suficientes para demonstrar sua capacidade em realizar o objeto
da contratacgdo, nos termos do que estabelece o artigo 62 da Lei 14.133/2021;

2.2. As informacgGes e documentos exigidos serdo oportunamente pormenorizados na minuta
de edital de abertura do processo licitatério, devendo contemplar a Habilitacdo Juridica; Técnica; Fiscal,

Social e Trabalhista; Econdmico-financeira.

ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

A estimativa do valor total da contratacgdo é de RS 34.433,33 (Trinta e Quatro Mil e Quatrocentos
e Trinta e Trés Reais e Trinta e Trés Centavos), e sua composi¢do foi regularmente registrado na Tabela de

Estimativa de Valor da Contratagdo constante em anexo.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Lei Orcamentdria Anual n? 2.574 de 12 de Dezembro de 2023.

A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacdo:

Gestdao/Unidade: Departamento de Educagdo e Esporte.

- Fonte de Recursos:

- Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica: 0.01.00-220 000
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- Manutengao do Ensino Fundamental: 12 361 0110 2137 0000
- Elemento de Despesa:
- Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica: 33.90.39.00

- Servico de Selecdo e Treinamento: 33.90.39.48

Ibirarema, 11 de dezembro de 2024.

ALCEU SERGIO PEREIRA

Diretor do Departamento Municipal de Educacédo.
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Anexo | ao Termo de Referéncia — Tabela de Estimativa do Valor da Contratacao

INSTITUTO
ITEM APLICATIVA
56.236.851/0001-92

INEPAM INSTITUTO UNIQUE | VALOR UNITARIO
47.825.555/0001-36 | 43.081.047/0001-30 ESTIMADO

Contratacao de
empresa técnica e
especializa na
elaboracao e
execucao de
Processo Seletivo
para selecionar
candidatos para R$ 32.200,00 R$ 37.600,00 R$ 33.500,00 R$ 34.433,33
suprir as demandas
emergencias no
quadro de pessoal do
Departamento de
Educacdo e Esporte
referente a Rede
Municipal de Ensino

A estimativa de precos foi realizada por meio de pesquisa direta com fornecedores, que

de todas as solicitaces enviadas, apenas trés fornecedores forneceram cotacoes.

P )
Ibi ™
=rar ﬁ‘q MUNICiPIO DE INTERESSE TURISTICO DE IBIRAREMA — TERRA DA LINGUICA

0 Mmeu gmn € amoy


http://www.ibirarema.sp.gov.br/
mailto:planejamento@ibirarema.sp.gov.br

MUNICIPIO DE IBIRAREMA é‘ "‘

R. Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940-000 | IBIRAREMA (SP)

www.ibirarema.sp.qov.br | planejamento@ibirarema.sp.gov.br | (14) —
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS | ‘
EORMULARIO PADRAO PROPOSTA
Processo Licitatorio n°. 45/2024.
Dispensa 04/2024.
RAZAO SOCIAL: CNPJ
INSCR. ESTADUAL:
ENDERECO:
CIDADE: ESTADO: FONE:

DADOS PARA EVENTUAL ASSINATURA DO CONTRATO E PREENCHIMENTO DO
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO DO TCE:

NOME:

CARGO:

CPF:

RG:

DATA DE NASCIMENTO:

ENDERECO RESIDENCIAL COMPLETO: (RUA /BAIRRO/CEP/CIDADE/ESTADO):
E-MAIL INSTITUCIONAL:

E-MAIL PESSOAL.:

TELEFONE(S):

1.1. Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA TECNICA E ESPECIALIZADA NA ELABORACAO E
EXECUCAO DE PROCESSO SELETIVO PARA SELECIONAR CANDIDATOS PARA SUPRIR AS
DEMANDAS EMERGENCIAIS NO QUADRO DE PESSOAL DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E
ESPORTE, REFERENTE A REDE MUNICIPAL DE ENSINO, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento:

x VALOR
ITEM DESCRICAO UNIDADE TOTAL
Contratacdo de Empresa Técnica e especializada na elaboracéo
e execucdo de processo seletivo para selecionar candidatos para
01 suprir as demandas emergenciais no quadro de pessoal do Servigo
departamento de educago e esporte, referente a rede municipal

de ensino

CARIMBO CNPJ

Condig0es de Pagamento:

Prazo de Entrega:

Validade da Proposta:

t| 1 *q *p q MUNICIPIO DE INTERESSE TURISTICO DE IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA
0 meu gmnde amor ;


http://www.ibirarema.sp.gov.br/
mailto:planejamento@ibirarema.sp.gov.br

MUNICIPIO DE IBIRAREMA 6‘ [/
[ |

R. Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940-000 | IBIRAREMA (SP)

www.ibirarema.sp.qov.br | planejamento@ibirarema.sp.gov.br | (14) = ~
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANGAS ' l“
Declaramos que disponibilizamos a Conta Bancaria n° ,
Agéncia n° , ho Banco , para recebimento dos pagamentos
efetuados pela Prefeitura Municipal de IBIRAREMA em nome daempresa.
Disponibilizamos como meios de comunicacao 0 (s) e-mail (s):
, e telefone (s) e/ou fax: , para

recebimentode pedidos e/ou quaisquer outras comunicagdes necessarias.

Desde ja, DECLARAMOS ainda que quaisquer alteragdes (Conta bancaria, telefones, e-mails, endereco,
Razdo Social, Quadro de Sdcios, alteracfes na junta comercial, etc) ocorridas durante a vigéncia do
contrato/Ata de Registro de Precos, serdo comunicadas, no prazo maximo de 07 (sete) dias, para que ndo

haja futuros transtornos.

NOTA:
1.1. Os precos propostos deverdo ser orgados pelo valor total, ja computado os impostos, taxas e demais
encargos.
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