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REPASSES AO TERCEIRO SETOR E DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA

ANUAL "JANEIRO/2022 A DEZEMBRO/2022" RECURSOS FEDERAIS E MUNICIPAIS

CONTRATANTE:
ENTIDADE CONTRATADA
CNPJ:

ENDERECO:
RESPONSAVEL ENTIDADE:
C.P.F. :

OBJETO:

PREFEITURA MUNICIPAL DE IBIRAREMA - SAO PAULO

ASSOCIACAO FEMININA DE MARILIA MATERNIDADE E GOTA DE LEITE
27.050.911/0001-27

Avenida Nelson Spielmann n2. 631 - Centro - Marilia - Sdo Paulo
VIRGINIA MARIA PRADELLA BALLONI

161.784.748-81

Contrato de-Gestdo objetivando o gerenciamento, operacionaliza¢do e execugdo de servigos de
satide no municipio de’lbirarema - S&o Paulo

DOCUMENTO
DATA VIGENCIA VALOR ANUAL
Contrato de Gestso 038/2021 26/11/2021 26/11/2021 A RS 4.573.474,64
25/11/2022
Termo Aditivo 001/2022 26/11/2022 26/11/2022 A RS 4.890.656,76 -
26/11/2023

RECURSOS FEDERAIS REPASSADOS

DATA PREVISTA REPASSE [ALOR PREVIST{ DATA REPASSE | N2 DOC. CREDITO |[VALOR REPASSADO
02/02/2022 26.57\8:63 ~02/02/2022 3552565 26.578,63
03/03/2022 26.578,63 03/03/2022 6679387 26.578,63
01/04/2022 26.578,62 01/04/2022 6877408 26.578,62
02/05/2022 26.578,63 02/05/2022 6749426 26.578,63
02/06/2022 26.578,63 02/06/2022 7654165 26.578,63
04/07/2022 26.578,63 04/07/2022 7487077 26.578,63
01/08/2022 26.578,63 01/08/2022 4382522 26.578,63
01/09/2022 26.578,63 01/09/2022 3481671 26.578,63
05/10/2022 26.578,63 05/10/2022 4644278 26.578,63
03/11/2022 26.578,63 03/11/2022 9493702 26.578,63
02/12/2022 26.578,63 02/12/2022 7685272 26.578,63

TOTAL DE REPASSES FEDERAIS 292.364,92
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RECURSOS MUNICIPAIS REPASSADOS

DATA PREVISTA REPASSE [ALOR PREVIST{ DATA REPASSE | N2 DOC. CREDITO |VALOR REPASSADO
02/02/2022 354.544,26 02/02/2022 6333752 354.544,26
03/03/2022 353.210,92 03/03/2022 6665054 353.210,92
01/04/2022 353.876,51 01/04/2022 6814997 353.876,51
02/05/2022 353.877,59 02/05/2022 6715294 353.877,59
02/06/2022 357.354,44 02/06/2022 7617914 357.354,44
04/07/2022 361.405,59 04/07/2022 7488157 361.405,59
01/08/2022 362.53‘2\,53 —01/08/2022 4390269 362.532,33
01/09/2022 366.394,89 01/09/2022 3459169 366.394,89
05/10/2022 366.394,89 05/10/2022 4316885 366.394,89
03/11/2022 366.394,89 03/11/2022 9517204 366.394,89
02/12/2022 366.394,89 02/12/2022 7653006 366.394,89

TOTAL DE REPASSES MUNICIPAIS 3.962.381,20

|TOTAL DE REPASSES FEDERAIS + MUNICIPAIS 4.254.746,12]

DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA

TOTAL DE DESPESAS PAGAS
CATEGORIA OU FINALIDADE DA DESPESAS NESTE EXERCICIO

Recursos Humanos CLT 2.043.895,06
Servigos Médicos 1.765.193,76
Recursos Humanos PJ 311.399,03
Outros Serv, Terceiros 35.990,23
Desp. Locagdo de Imdvel 18.953,96
Desp. Manut. De Imdvel 5.310,00
Despesa de Viagens 3.014,19
Despesas Bancarias 2.760,71
TOTAL 4.186.516,94
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Contratante Prefeitura Municipal de Ibirarema - Sao Paulo
Entidade Contratada Associacdo Feminina de Marilia - Maternidade e Gota de Leite
CNPJ 52.050.911.0001-27
Endereco Avenida Nelson Spielmann, n° 631 - Centro - Marilia - Sdo Paulo
Responsavel pela Entidade Virginia Maria Pradella Balloni
CPF 161.784.748-81
Objetoy/" Contrato de Gestaé Objetivando o Gereenciamento, Operacionalizagdo e Execugao de Servigos de f
Satide no Municipio de Ibirarema
Exercicio Janeiro a Dezembro de 2022 i B

. Previne Brasi

Indicador — . Meta Resultados Q1 Resultaﬂdos Q2 Resultados Q3
Pré- Natal (06 consultas) 45% 82% 59% 89%
Pré- Natal (Sifilis e HIV) 60% 86% 88% 89%
Gestante Saude Bucal 60% 64% 82% 94%
Cobertura Citopatologico 40% 11% 14% 17%
Proporgio de Crianga < 1 ano vacinadas 95% 88% 78% 76%
Hipertensdo (PA Aferida) 50% 45% 54% 49%
Diabetes (Hemoglobina Glicada) 50% 18% 47% 45%

Considerando a Portaria GM/MS n°2979, que institui o Programa Previne Brasil, a OSS reconhece a importéancia de promover aos seus colaboradores a pratica

de avaliar os processos e reorganizar as agdes objetivando o alcance das metas. para além da estruturagdo do financiamento, mas fundamentalmente para

ampliar o acesso aos servigos, qualificando a resolutidade da Atengdo Primaria a Sande e da assisténcia com foco no resultado dos indicadores de satde e no

atendimento as necessidades de satde da populagio, de forma a garantir a universalidade. a equidade ¢ a integralidade do SUS.

Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001 CX_A
Fone (14)3303-1242 e-mail:gestac@gotadeleite.com.br > \
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Metas Operacionais Metas | Més | Mas | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Més | Mas Més
01 02 03 04 05 06 07 08 09 | 10 11 12

Numero de equipes da estratégia satde da familia implantadas 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 | 2 2 2

Populagio abrangida pela estratégia saude da familia 100% | 99,36% 98,77% 98,73%| 98.68% 99,23%98,9% 99.01% 98,99% 97,88% 98,02% 98,02% 98,02%

Atendimento de consulta especializada 140 200 147 218 218 268 140 219 260 173 237 251 258
[ Atendimentos fisioterapia [ 328 463 456 459 413 536 492 544 521 BG7 519 394 413
i Taxa de Mortalidade Materna i 0 0 0 y O 0 0 ] 0 0 Y 0 0 0

Proporgio de casos de Doencas de notificagdo compulséria imediata (Dnci) | 100% 100% | 100% 100% 100% 100% [100% 100% | 100% | 100% 100% | 100% 100%

encerradas em até 60 dias ap6s notificagdo.

Procedimentos odontologicos 800 1.187 985 1229 1.474 1.014 1.45 1.437 | 2.180 1.262 1.599 1.623 547

1

Numero de Consultas Médicas Mensais por Profissional da ESF 300 1.042 | 1.180 1.334 1.099 1.379 1189 1.439 | 1.474 | 1.220 1.088 1.301 1.072

Niamero de Consultas de Enfermagem Mensais por profissional da ESF 192 215 517 479 355 307 460 381 493 249 160 331 167

Nuamero de Visitas domicilidrias médicas mensais por profissional da ESF. 24 19 29 57 24 34 37 81 106 46 30 28 28

Nuamero de Visitas Domiciliarias Mensais da Enfermeira Por Profissional da 15 15 29 22 15 21 29 26 25 31 39 27 25

ESF

Numero de Visitas Domiciliarias de Enfermagem Nivel Médio Mensais por 35 183 92 157 187 341 391 352 262 241 213 159 167

Profissional da ESF.

Atendimento em Unidade de Pronto Atendimento 1600 3.143 | 2.108 1.794 1.925 2.206 2598 2316 | 2.228 | 2.096 | 1.822 | 2.115 2127

Atendimento de urgencia com observagao 104 145 76 118 172 117 135 264 158 137 205 240 184

Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001 &\
Fone (14)3303-1242 e-mail:gestao@gotadeleite.com.br
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Meta Operacionais Meta | Més Maés Més Més Més Meés Més Més Més Meés Meés Més
| o1 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Atendimento de urgencia com remogao 80 70 74 70 94 87 63 69 7> 77 76 70 73
% De Gestantes Assistidas Acompanhadas pela Equipe da ESF 100% 71% 74% 68% 89% 64% 44% 59% 51% 44% 74% 56% T77%
Atendimento d/e consulta ambulatorial especializada (pediatria e gmecdlogla) em 218 211 188 201 228 | 224 220 205 239 266 213 I242 213
unidade de ESF ]
Exames ultrasom 80 122 70 113 104 | 114 101 102 108 107 116 | 103 106
Hipertensos Acompanhados pelos Agentes Comunitarios de Saude 60% 0% 14% 25% 20% 26% 28% 28% 29% 23% 28% 24% 16%
Atendimentos farmacéutico 1.200 0 1.459 1.547 1.672 1.846 2064 2.070 | 2.165 | 2.127 | 2.081 2.141 2.084
Atendimentos nutricionista 100 71 108 131 67 108 117 406 115 98 71 77 53
Atendimentos psicologa 65 45 63 98 89 101 67 64 77 73 61 65 51
% De cobertura mensal de visitas domiciliarias de acompanhamento pelos 100% | 48% 50% 49% 53% 84% [60% 86% T77% 56% 60% 84% 79%
profissionais de nivel superior para familias com pacientes restritos ou acamados
Diabéticos acompanhados pelos agentes comunitarios de saude 60% 0% 14% 21% 19% 29% [30% 26% 28% 22% 27% 26% 19%
Atendimento de enfermagem nivel superior PA 1.500 | 4.196 | 3.409 | 2.978 | 2.991 | 3.483 [3.850 3.805 | 3.961 | 3.835 | 3.397 | 4.496 3.872
Atendimento de enfermagem nivel médio no PA 3.300 | 5.228 | 3.187 | 3.768 | 3.383 | 3.607 #.299 3.719 | 3.364 | 3.342 | 3.338 [3.291 [3.479
Populagdo abrangida pela equipe de saude bucal 100% | 87,.3% | 87,3% | 87,3% | 87,3% | 87,3% [87,3% 87.3% | 87,3% | 87,3% | 87,3% | 87,3% 87,3%
Atendimentos terapeuta ocupacional 40 0 0 0 0 0 0 0 36 27 31 49 51
9% De cobertura mensal de visitas domiciliarias de acompanhamento das familias | 60% 0% 13% 20% 16% 28% 25% 24% 27% 22% 32% 18% 12%
cadastradas pelos agentes comunitéarios de saude
Atendimentos fonoaudiologa 40 | 71 [ 108 131 67 108 117 406 115 80 25 37 33
Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001
Fone (14)3303-1242 e-mail:gestao@gotadeleite.com.br
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Processo de Gestao da OSS

O processo da gestao da OSS, preza por um padr@o ouro de atendimento e qualificag¢do do cuidado aos usuarios SUS. Seguem os

resultados das acdes realizadas durante o ano de 2022 em parceria com a gestdo municipal de Ibirarema:

Cronograma de execugd@o das a¢des anual 2022

Metas quantitativas e qualitativas- Indicadores

1 |
Acao 2022

Meés Meés Més Més Meés Meés Meés Meés Meés Més Més Meés

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Acompanhar e manter 02 equipes da Estratégia de Saude daFamilia. X X X X X X x X X X X X
Possibilitar a abrangéncia de 100% da populag¢do pela Estratégia X X X X: X X b & X X X X X
de Saude da Familia e Equipe de Saide Bucal.
Incentivar a realizagdo e atualizagdo de 100% de cadastros para a X X X X X X X X p 3 X X x
identificacdo do perfil epidemioldgico da populagdo e acompanhamento |
do processo de territorializagdo.
Incentivar o acompanhamento de 60% dos hipertensos pelosagentes X X X x X X X X X x X X
comunitarios de saude- ACS.
Incentivar o acompanhamento dos diabéticos pelos agentes X X X X X X > ¢ p 4 X X b X
comunitarios de saude- ACS, garantindo 60% da cobertura.

Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001
Fone (14)3303-1242 e-mail:gestao@gotadeleite.com.br
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Incentivar o cuidado das gestantes acompanhadas pelaquipe da
ESF, garantindo 100% da assisténcia.

Fortalecer as acdes a saude da mulher para obter zero mortematerna.

Incentivar a notificagdo de 100% dos casos de doengas de notificagdo
compulsoéria imediata encerrada em até 60 dias apos notificacao.

i

Incentivar a realizagdo de cobertura mensal de 60% de visitas
domiciliarias de acompanhamento das familias cadastradas pelos ACS,
por meio de relatdrios mensais emitidos pelos sistemas de informag3ao.

Incentivar a realizagdo de cobertura mensal de 100% devisitas pelos
profissionais de nivel superior para familias com pacientes acamados ou
restritos, por meio de relatérios mensais emitidos pelos sistemas de
informagao.

Acompanhar e incentivar a realizagao do numero de atendimentos de
todos os profissionais de acordo com as respectivas metas estabelecidas.

Acompanhar e incentiavr a realiza¢do do namero de atendimentos e
visitas domiciliares de todos os profissionais de acordo com as
respectivas metas estabelecidas.

Acompanhar e incentivar a realizagao do nimero de exames de acordo
com as respectivas metas estabelecidas.

Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001
Fone (14)3303-1242 e-mail:gestao@gotadeleite.com.br
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R
a 2022
Acao
Més Meés Més Meés Més Més Meés Meés Meés Més Més Més
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Realizar visita presencial as equipes para acompanhamento dos X 53 x X X X X X X | X X x
relatérios estatisticos das metas dos indicadores quantitativos, discussao ‘
sobre o processo de trabalho,diagndéstico situacional e motivagdo aos
profissionais envolvidos no cuidadb a populacdo e replanejamento o L
necessario para qualificar as agdes.
Promover momento de acolhimento e integragdo aos profissionais sobre X X X
processos de trabalho e atribui¢des das diversas categorias profissionais.
Qualificar o fluxo de referéncia e contra-referéncia entre os servigos X: X X x X X X X X X X X
municipais com o preenchimento adequado das guias.
Incentivar a realizagdo de agdes de mobilizagdo social referentes as X X 5 3 X X X X X X X X x
diferentes tematicas durante os meses do ano.
Solicitar, acompanhar e apoiar o cumprimento da entrega daescala X X X X X X X X X X X X
mensal de plantdo com antecedéncia.

Av. Nelson Spielmann,631- Centro- Marilia/SP- CEP 17509-001

Fone (14)3303-1242 e-mail:gestao@gotadeleite.com.br
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Implantar um sistema de pesquisa de satisfagdo pods- atendimento e | | | |
manter um servigo de atendimento ao usuario. | f
| |
Acompanhar, avaliar ¢ apoiar o planejamento ¢ a organizagao dos 5 3 X X X X X X X X X x
servigos de satde por meio de instrumentos de avaliagdo
implantados, como relatorios, ouvidorias, pesquisa desatisfagdo do
usuario, entre outros.
Ny L " f [
Apoiar ke fortalecer a participacdo no controle social. x X X x x X X X x X x!
| _ | ; L
Fomentar espagos de troca e integragao entre a Rede deAtengdo e a X X X X x |« X X X X X X
Vigilancia em Satde, no acompanhamento da cobertura de indicadores
(imunizagdo, rastreamento e diagnoéstico, arboviroses, saude do
trabalhador. notificagdes, doengas infectocontagiosas, entre outros).
Apoiar as agdes de Estratégia Saide da Familia e de Agentes X X X X X X X X X X p 4
Comunitarios.
Avaliar e monitorar a alimenta¢do de dados e dos relatorios emitidos X X X X X X X X X X x
pelos instrumentos de informagao oficiais e proprios.(e-SUS, SIA-SUS,
SISAB, Bolsa Familia, SIM, SINASC,
SCNES, entre outros).
Implementar reunides compartilhadas para planejamento e tomada de X X X X x x X X X X X
decisdo entre a OSS, Diretoria Municipal de Saudee demais atores
envolvidos no processo de trabalho.
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o FEMINING
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Ano VII | Edicao n2 802A

Desenvolvimento profissional/Educac¢ao Continuada/Permanente/Educac¢io em Saude

Conforme Lei Municipal n? 1.946, de 04 de dezembro de 2015

2022
Tematicas
Meés Més Més Més Meés Maés Maés Més Més Meés Més Més
01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12
Curso Introdutério para a equipe da ESF. x X
Acolhimento, humanizag¢ao elclassiﬁcaqio de risco. x ,' X . x
Protocolos e fluxos estabelecidos ao atendimento agestante. x
Vigilancia em Saude (Imunizagdo, atualizagdo calendario vacinal, X X X X X X X X X X X X
notificagio compulséria, violéncia, arboviroses, saude do trabalhador,
epidemia, pandemia, surtos).
Sistemas de Informacgao (padronizagao digitagao, fungao de cada
sistema, importancia alimentacio de dados oportunamente). X X X X X
. X N = X
Trabalho em equipe (comunicagao, Processo de trabalho,relagdo X x X x
interpessoal, motivacional, ética profissional).
Protocolos assistenciais por linhas de cuidado (satde da crianga, saude X X
bucal, da mulher, do homem, do adulto, do idoso).
Indicadores de Saude- reflexdo e compreensao. X x x X X X X X X X % X
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Conforme Lei Municipal n? 1.946, de 04 de dezembro de 2015

Pagina 12 de 12

. WA & | X |
Fluxo de referéncia e contra-referéncia. | |
|
. . o s X |
Manejo e protocolos de Urgéncia e Emergéncia.
R : _— = . - = X
Assisténcia Farmacéutica (Padronizagao, dispensagao,
organizagao).
Abordagens especificas nas campanhas de conscientizagao a saude x X X X X X X X X X X |/ x
2 - = ¥ " i
(Cancer de mama e colo do utero, prevengao ao suicidio, Virus de
Imunodeficiéncia Humana (HIV), satde do homem, aleitamento
materno, entre outros). ! ! .
. . & X X
Procedimentos especificos (coleta de exames, testepezinho,
sondagem, papanicolau).
P 5 » v X X
Higienizacdo de estabelecimento de saude (técnicas,
insumos, EPI).
Integragdo aos profissionais (Leis trabalhistas, segurangano X X X X X: X X X X X X X
trabalho, regulamento interno da OSS).
__— : X X
Avaliagdo de desempenho profissional.

Justificativa: Durante todos os meses foram realizados momentos presenciais e a distancia entre os representantes da OS
reconhecimento das prioridades, das necessidades de saude, das especificidades dos territorios para possibilitar o diagn
Ihecessarias. Conforme consta no Plano Trabalho, o cronograma seria passivel de alteragoes considerando as necessidades do servigo, me

las partes.

S, da gestdo municipal e profissionias das equipes para
ostico situacional e posterior planejamento das agdes|
diante discussdo prévia e consensual entre

v .
{7 e

Associagao Femi i?{a de Marilia

Maternidade e Gota de Leite
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