MUNICIPIO DE IBIRAREMA é‘ "‘

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP) ~—
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422 ' ‘

DECRETO N°119/2021, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021.
DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DOS
CRITERIOS PARA RATEIO DO SALDO
REMANESCENTE DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE
VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - FUNDEB, DO EXERCICIO DE 2021,
NOS TERMOS DO ART. 49, DA LEI
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 01/2002 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

GABINETE DO PREFEITO

JOSE BENEDITO CAMACHO, Prefeito do Municipio de
Ibirarema, Estado de S&o Paulo, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei; e,

CONSIDERANDO o art. 212-A, inciso XI, da Constituicdo
Federal, que determina que seja gasto o importe de 70% do FUNDEB com o0 pagamento dos
profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio:

Art. 212-A. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios destinaréo parte dos
recursos a que se refere o caput do art. 212 desta Constituicdo a manutencéo e
ao desenvolvimento do ensino na educacdo bésica e a remuneracdo condigna
de seus profissionais, respeitadas as seguintes disposi¢@es: (Incluido pela
Emenda Constitucional n° 108, de 2020).

— propor¢ao ndo inferior a 70% (setenta por cento) de cada fundo referido
no inciso | do caput deste art., excluidos os recursos de que trata a alinea "'c"
do inciso V do caput deste art., sera destinada ao pagamento dos profissionais
da educacao bésica em efetivo exercicio, observado, em relacdo aos recursos
previstos na alinea "b" do inciso V do caput deste art., o percentual minimo de
15% (quinze por cento) para despesas de capital; (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 108, de 2020).

CONSIDERANDO o art. 26, da Lei Federal n° 14.113/2020,
que determina e elenca a forma de aplicagdo dos recursos do FUNDEB no magistério ndo
inferior a 70%:

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso I11, do caput do art. 5°, desta
Lei, proporcao nao inferior a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais

dos Fwd' referidos no art. 1° desta Lei sera destinada ao pagamento, em cada
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rede de ensino, da remuneracéo dos profissionais da educacao basica em efetivo
exercicio.
Paragrafo Unico. Para os fins do disposto no caput deste art., considera—se:
I — remuneracéo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da
educacdo béasica em decorréncia do efetivo exercicio em cargo,
emprego ou funcdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de
servidores do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, conforme o
caso, inclusive os encargos sociais incidentes;
Il — profissionais da educacéo basica: aqueles definidos nos termos do
art. 61, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como aqueles
profissionais referidos no art. 1°, da Lei n° 13.935, de 11 de dezembro
de 2019, em efetivo exercicio nas redes escolares de educacao basica;
111 — efetivo exercicio: a atuacao efetiva no desempenho das atividades
dos profissionais referidos no inciso Il, deste paragrafo associada a
regular vinculacdo contratual, temporaria ou estatutaria com o ente
governamental que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais
afastamentos temporarios previstos em lei com ©6nus para o
empregador que ndo impliquem rompimento da relacdo juridica
existente.
CONSIDERANDO que o art. 8 inciso VI, da Lei
Complementar n® 173/2020, prevé a possibilidade de pagamento de bénus mediante a existéncia
de determinacdo legal anterior a calamidade, que no caso em tela estd previsto no art. 49, da
Lei Complementar n® 01/2002, que trata do saldo residual do FUNDEB.
LEI COMPLEMENTAR N° 173, DE 27 DE MAIO DE 2020.
ESTABELECE @) PROGRAMA FEDERATIVO DE
ENFRENTAMENTO AO CORONAVIRUS SARS-COV-2 (COVID-
19), ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE
2000, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
Art. 8° Na hipdtese de que trata o art. 65, da Lei Complementar n® 101,

de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia
da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I — conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou

ﬁquagéo de remuneracdo a membros de Poder ou de 6rgdo, servidores
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e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca

GABINETE DO PREFEITO

judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior a
calamidade publica;

Il — criar cargo, emprego ou funcdo que implique aumento de despesa;
I11 — alterar estrutura de carreira que impligue aumento de despesa;

IV — admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicdes de cargos de chefia, de direcéo e de assessoramento que ndo
acarretem aumento de despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias
de cargos efetivos ou vitalicios, as contratacdes temporarias de que trata
0 inciso X do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, as contratacbes
de temporarios para prestacdo de servigo militar e as contratacGes de
alunos de 6rgaos de formacao de militares;

V — realizar concurso publico, exceto para as reposicdes de vacancias
previstas no inciso 1V;

VI —criar ou majorar auxilios, vantagens, bonus, abonos, verbas de
representacdo ou beneficios de qualquer natureza, inclusive os de
cunho indenizatdrio, em favor de membros de Poder, do Ministério
Publico ou da Defensoria Publica e de servidores e empregados
publicos e militares, ou ainda de seus dependentes, exceto quando
derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de
determinacéo legal anterior a calamidade;

CONSIDERANDO que havera a existéncia de saldo residual
da parcela correspondente aos 70% do FUNDEB, exercicio de 2021, no municipio de Ibirarema,
em virtude principalmente dos efeitos da pandemia neste ano, bem como a impossibilidade de
contratacdo de profissionais, por determinacao legal;

CONSIDERANDO que a ocorréncia de abono salarial,
mesmo tendo carater provisorio e excepcional, deve ser normatizada e definida em &mbito
municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal, com fundamento
no art. 49, da Lei Complementar n° 01/2002, autorizado a conceder abono salarial proveniente
do saldo remanescente de recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento da Educacao
Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, aos profissionais do
Magistério Publico I\‘ur"ipal que exerceram atividades durante o ano letivo de 2021.
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Art. 2° Considera-se para efeito deste Decreto:

I — Profissionais do magistério da educacdo: docentes,
profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia: dire¢do ou
administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisdo, orientagdo educacional e
coordenacao pedagogica;

Il — Efetivo exercicio: atuacdo efetiva no desempenho das
atividades de magistério previstas no inciso I, deste artigo associada a sua regular vinculagéo
contratual, temporéria ou estatutaria, com o Municipio Ibirarema.

Art. 3° Para efeito de distribuicdo, o abono sera feito ao
servidor na proporcdo dos dias efetivamente trabalhados, no periodo de 01/02/2021 até
30/11/2021, de acordo com o Calendéario Letivo do ano de 2021 e, proporcionalmente a sua
carga horaria. A distribuicdo dos recursos de que trata este Decreto, por meio de abono,
obedecera aos seguintes critérios:

I — o valor a ser pago aos profissionais estatutarios do
magistério que se encontram em efetivo exercicio terd como base a sua remuneracao,
proporcional ao total de horas e dias efetivamente trabalhados durante o exercicio de 2021,

Il — o valor a ser pago aos profissionais do magistério com
vinculacdo temporaria tera como base a sua remuneracao, proporcional a carga horaria fixada
e aos dias trabalhados durante o exercicio de 2021.

Art. 4° Para fins de verificacdo da carga horéria e do nimero
de dias trabalhados, de que trata o Art. 3°, deste Decreto, ndo sera considerado o nimero de
auséncias durante o ano letivo de 2021, por motivo de:

I — convocagdes do Poder Judiciario;

Il — convocacgdes do Poder Executivo Municipal;

111 — licenca paternidade;

IV — licenca maternidade;

V — licenca adogéo;

VI — luto, quando a auséncia for de até 3 (trés) dias;

V11 — acidente de trabalho;

VIII — licenga salde concernente a doencas infectocontagiosas,

gue forem comprovadas por meio de atestado médico;

IX — férias;

X — licenca para concorrer a cargo eletivo.
R
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Art. 5° O valor a ser pago aos profissionais do Magistério
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Municipal, referente a distribuicdo do saldo remanescente de recursos do FUNDEB através
de abono, sera calculado pelo Departamento Municipal de Educacdo e Esporte e assegurado
em consonancia com o resultado aferido no levantamento dos dias trabalhados e a carga
horéaria de cada profissional.

Art. 6° Para a apuracao das respectivas faltas sera utilizado o
seguinte critério:

I — na auséncia de faltas, o profissional do magistério recebera
0 abono-assiduidade em sua integralidade e, nos demais casos, a aplica¢do do critério devera
ser calculada, da seguinte forma:

a) 1 (uma) falta durante o periodo letivo tera direito a 90%
(noventa por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

b) 2 (duas) faltas durante o periodo letivo tera direito a 80%
(oitenta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

c) 3 (trés) faltas durante o periodo letivo tera direito a 70%
(setenta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

d) 4 (quatro) faltas durante o periodo letivo tera direito a 60%
(sessenta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

e) 5 (cinco) faltas durante o periodo letivo tera direito a 50%
(cinquenta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

f) 6 (seis) faltas durante o periodo letivo tera direito a 40%
(quarenta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

g) 7 (sete) faltas durante o periodo letivo tera direito a 30%
(trinta por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

h) 8 (oito) faltas durante o periodo letivo tera direito a 20%
(vinte por cento) do abono correspondente a sua cota-parte;

1) 9 (nove) faltas durante o periodo letivo tera direito a 10%
(dez por cento) do abono correspondente a sua cota-parte.

8 1° Fara jus ao abono-assiduidade somente o profissional do
magistério que atingir ao menos 50% (cinquenta por cento) de frequéncia e que tiver menos de
10 (dez) faltas durante o periodo letivo.

8 2° No caso dos profissionais do magisterio que trabalharem
por fracdo de tempo seréd adotada a proporcionalidade no calculo do abono-assiduidade, desde

que cumpridos 0s re(wi@s do paragrafo anterior.
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Art. 7° O valor calculado a ser repassado para cada

GABINETE DO PREFEITO

profissional podera ser pago por meio de depdsitos bancarios ou atraves de cheques bancarios
emitidos pela Prefeitura Municipal de Ibirarema.

Art. 8° Para os profissionais aposentados e readaptados sera
concedido o abono proporcional referente ao tempo de efetivo trabalho no @mbito do magistério
ou pedagdgico, durante o ano de 2021.

Art. 9° O abono constante deste Decreto serd concedido em
carater excepcional, ndo sendo objeto de incorporag¢do aos vencimentos, ou computado para
concessao de gualquer outra vantagem, nos termos do art. 37, X1V, da Constituicdo Federal,
ndo incidindo contribuicdo para o imposto de renda ou previdenciaria.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 28 de dezembro de
2021.

JOSE BENEDITO CAMACHO

Prefeito de Ibirarema

Registrado nesta Secretaria Municipal na data supra, publicado
e afixado na Portaria desta Prefeitura, em local visivel e de costume, bem como publicado no

Diéario Oficial do Municipio de Ibirarema e disponibilizado no sitio www.ibirarema.sp.gov.br.

DIRCEU ALVES DA SILVA
Chefe de Gabinete
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