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MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP)
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

GABINETE DO PREFEITO MUNI(.:AIEIUOL l"’

LEI COMPLEMENTAR N° 70, DE 11 DE DEZEMBRO DE
2019.

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE EMPREGOS
PUBLICOS, NO QUADRO DE SERVIDORES DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE IBIRAREMA, DE
PROVIMENTO EFETIVO, DE QUE TRATA O ANEXO I,
DO ARTIGO 41, DA LEI COMPLEMENTAR N° 30, DE 30
DE DEZEMBRO DE 2015, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Ibirarema, Estado de S&o Paulo,

usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por Lei;

FAZ SABER que a Camara do Municipio de Ibirarema, aprovou

e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados no Quadro de Servidores da Prefeitura do

Municipio de Ibirarema, os empregos publicos, de provimento efetivo, regidos pela

Consolidacdo das Leis do Trabalho — C.L.T., que integrardo o Anexo I, do artigo 41, da Lei

Complementar n° 30, de 30 de dezembro de 2015, conforme abaixo especificados:
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DENOMINACAO QUANTIDADE CARGA VENCI-
DE HORARIA| MENTO

EMPREGOS SEMANAL R$

EFETIVOS

Agente Comunitario de Saude 5 40 1.379,70
Agente de Controle de Vetores 6 40 1.197,00
Agente de Organizagdo Escolar 20 40 1.353,00
Ajudante de Mecanico 2 40 1.300,00
Ajudante Geral 44 40 1.164,24
Almoxarife 3 40 1.841,28
Analista de Planejamento e Orgamento 1 /_\\40 3.200,00
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Analista de Tecnologia da Informacédo — 1 40 1.710,00

T.1.

Assistente Social 1 30 2.501,18
Auditor em Servigos de Saude 1 30 3.000,00
Auxiliar de Almoxarife 3 40 1.198,52
Auxiliar de Compras 2 40 1.198,52
Auxiliar de Desenvolvimento Escolar 48 40 1.335,64
Auxiliar de Contabilidade 1 40 1.841,28
Auxiliar de Farmacia 1 40 1.198,52
Auxiliar de Veterinario 1 40 1.198,52
Bibliotecario 1 40 1.300,00
Biomédico 1 30 2.600,00
Contador 2 20 3.500,00
Comprador 1 40 2.000,00
Controlador Interno 1 40 6.000,00
Coordenador de Atencdo Basica 1 40 2.000,00
Coordenador de Licitagdes 2 40 3.500,00
Coordenador de Saude Bucal 1 40 2.300,00
Coordenador do CRAS 1 40 2.500,00
Cirurgido Dentista 2 20 1.815,58
Educador Fisico 1 40 1.534,05
Eletricista 1 40 1.644,17
Enfermeiro 6 12 por 36 2.300,00
Enfermeiro (RT—Responsavel Técnico) 4 40 2.600,00
Engenheiro Civil 4 20 3.000,00
Escriturario 30 1.507,04
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Farmacéutico 30 2.250,00
Fiscal de Obras e Posturas 40 2.000,00
Fisioterapeuta 20 1.644,17
Fonoaudidlogo 20 1.644,17
Gestor de Recursos Humanos 40 3.000,00
Lancador 40 3.170,68
Médico Cardiologista 40 4.847,81
Médico Psiquiatra 40 4.847,81
Merendeira 40 1.198,52
Motorista 40 1.472,77
Nutricionista 20 1.986,98
Operador de Méaquinas 40 1.815,58
Orientador Social 40 1.350,00
Pedreiro 40 1.455,63
Pintor 40 1.455,63
Procurador Juridico 20 3.529,60
Psicologo 20 1.650,00
Supervisor Administrativo 40 1.600,00
Supervisor de Financas 40 3.500,49
Suporte de T.I. 40 1.510,00
Técnico de Enfermagem 40 1.273,00
Técnico de Raio X 20 1.550,00
Técnico em Redes de Computadores 40 1.510,00
Técnico em Seguranca do Trabalho 40 2.500,00
Terapeuta Ocupacional 2.150,00
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Tesoureiro 1 40 3.200,00
Tratorista 3 40 1.815,58

Art. 2° As atribuicdes dos empregos de provimento efetivo,
criados por esta Lei Complementar, integrardo o Anexo Ill, de que trata o paragrafo unico, do
artigo 41, da Lei Complementar n° 30, de 30 de dezembro de 2015, conforme abaixo
especificadas:

AGENTE DE ORGANIZACAO ESCOLAR
TITULO DO EMPREGO: Agente de Organizagdo Escolar — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Educacédo e Esporte

DESCRICAO SUMARIA:

— As funcdes bésicas desempenhadas pelo agente de

organizacgdo escolar séo relacionadas ao apoio administrativo e relacionamento com a
comunidade, incluindo pais, alunos e funcionérios da escola. O profissional é responsavel pelo

atendimento ao publico (interno e externo), além de atividades de secretaria.

DESCRICAO DETALHADA:
— Ac0Oes de apoio a diretoria e professores, assisténcia aos

discentes e associacOes escolares.

— Organizacao do calendario escolar;

— Apoio administrativo na secretaria e diretoria;

— Atividades de organizacdo escolar;

— Orientacdo dos estudantes quanto as normas de
comportamento;

— Contribuir para a integracdo entre escola e comunidade;

— Atendimento externo e interno;

— Atualizacéo de arquivos cadastrais;

— Comunicac&o de ocorréncias;

— Auxilio da elaboragdo da proposta pedagodgica;

— Controle da movimentacéo de alunos;

— Desenvolver atividades no ambito da organizacgéo escolar,

relacionadas com a execucdo de acdes envolvendo a sec
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monitoria dos alunos e a comunidade escolar em geral, de acordo com as necessidades da
unidade escolar;

— Auxiliar nas tarefas relacionadas a limpeza, manutengéo e
conservacao da unidade escolar;

— Controle e organizacdo de estoque e almoxarifado e
distribuicdo de materiais;

— Auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais.

— Desenvolver atividades de apoio as acdes da secretaria
escolar;

— Desenvolver atividades de apoio técnico—administrativo de
acordo com as necessidades da unidade escolar;

— Dar atendimento aos alunos, nos horérios de entrada, saida,
recreio e em outros periodos em que ndo houver assisténcia do professor;

— Informar a direcéo sobre a conduta dos alunos e comunicar
ocorréncias;

— Colaborar na divulgacéo de avisos e instrucdes de interesse
da administracdo da Unidade Escolar — U.E;

— Atender aos professores, em aula, nas solicitacbes de
material escolar ou assisténcia aos alunos;

— Colaborar na execuc¢do das atividades civicas, sociais e
culturais da U.E. e trabalhos curriculares complementares da classe;

— Comunicar a direcdo eventuais enfermidades ou acidentes
ocorridos com os alunos;

— Executar outras tarefas auxiliares relacionadas com o
apoio administrativo e educacional que lhe forem atribuidas pela direcdo da Unidade Escolar —
U.E,;

— Acompanhar o transporte escolar oferecido aos alunos,
bem como aqueles com necessidades educacionais especiais que nao apresente desenvolvidas
condigdes de mobilidade, locomocéo e autonomia no trajeto casa/ escola/ casa;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras tarefas relacionadas a sua area de atuacao,

quando forem determinadas pelas autoridades superiores.
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AJUDANTE DE MECANICO

TITULO DO EMPREGO: Ajudante de Mecénico — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos

DESCRICAO SUMARIA:
— Auxiliar nas tarefas de manutencao dos diversos tipos de

maquinas e veiculos. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

DESCRICAO DETALHADA:
— Auxiliar na manutencdo de maquinas, veiculos, motores e

equipamentos;
— Realizar transporte de equipamentos e ferramentas

necessarios ao trabalho;
— Realizar a limpeza, conservacdo e guarda das pecas e de

ferramentas e equipamentos utilizados;
— Auxiliar o mecénico nas tarefas de montagem e

desmontagem de méaquinas, veiculos e motores em geral;
— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do

emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;
— Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

TITULO DO EMPREGO: Analista de Planejamento e Orgamento — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administra¢do, Planejamento

e Financas.

DESCRICAO SUMARIA:

FUNDACAO | PREFEITO =
AMIGODA =
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— Planejar e executar funcdes relacionadas a analise contabil,

fiscal, orcamentaria, patrimonial e financeira.

DESCRICAO DETALHADA:
— Analisar e controlar contas;

— Levantar dados contébeis e financeiros e descrevé-los;

— Manter informados os demais responsaveis pelas tomadas
de decisoes financeiras da Prefeitura;

— Acompanhar os procedimentos financeiros (pagamentos,
recebimentos, etc.);

— Elaborar balancos e balancetes;

— Elaborar relatérios de contabilidade (despesas, contas,
fluxos, etc.);

— Atender auditorias;

— Preparar documentos relacionados as financas e/ou
contabilidade quando for necessario apresentar a fiscalizagdo ou regularizacéo;

— Planejar e elaborar a Lei Orgamentéaria Anual — LOA, a Lei
de Diretrizes Orcamentarias — LDO e o Plano Plurianual — PPA,;

— Fiscalizar a execuc¢do dos programas de governo, quanto a
fidelidade do planejamento previsto na LOA, LDO e no PPA,;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Ciéncias

Contabeis e/ou Ciéncias Econémicas, com registro no Orgao de Classe.

ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO —

TITULO DO EMPREGO: Analista de Tecnologia da Informacao — T.1. — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos

DESCRICAO SUMARIA:
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— Responsavel por projetar, planejar, instalar, configurar e
administrar redes de computadores, dimensionando requisitos do sistema, especificando sua
arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas codificando
0s aplicativos.

DESCRICAO DETALHADA:

— Monitorar e avaliar o desempenho da rede, programar e

configurar as politicas e procedimentos de seguranga da rede e prove suporte aos usuarios da
rede;

— Coordenar projetos e oferecer solucBes para ambientes
informatizados;

— Prestar suporte técnico e treinamento ao usuério;

— Estabelecer padroes;

— Elaborar documentacao técnica;

— Pesquisar tecnologia em informatica;

— Orientar areas de apoio e acionar suporte de terceiros;

— Instalar e configurar software e hardware;

— Dimensionar requisitos e funcionalidade de sistemas;

— Definir alternativas fisicas de implementacao;

— Especificar a arquitetura do sistema;

— Montar protétipo do sistema, testar sistema, monitorar o
desempenho do sistema, identificar falhas no sistema, executar procedimentos para melhoria
de desempenho de sistema;

— Elaborar dicionério de dados, manuais do sistema e
relatorios técnicos;

— Documentar estrutura de rede;

— Administrar recursos internos e externos;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Acompanhar execucdo do projeto, avaliar qualidade de

produtos gerados, executando outras tarefas da mesma natureza.

ESCOLARIDADE: Graduacdo em Analises de Sistemas

QREFEITUR,
A
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AUXILIAR DE ALMOXARIFE
TITULO DO EMPREGO: Auxiliar de Almoxarife — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Almoxarife.

DESCRICAO SUMARIA:

— Ser responsadvel por receber e estocar compras dos

fornecedores;
— Organizar a estocagem dos materiais, de forma a preservar

sua integridade fisica e condi¢des de uso.

DESCRICAO DETALHADA:

— Manter o controle dos estoques, através de registros

apropriados;

— Anotar todas as entradas e saidas, visando facilitar a
reposicao e elaboracdo dos inventarios;

— Controlar os estoques, solicitando a compra dos materiais
necessarios para reposicao, conforme politica e procedimentos estabelecidos para cada item de
acordo com as caracteristicas de cada material, assim como facilitar a sua localizacdo e
manuseio;

— Dar entrada de todas as notas fiscais de fornecedores no
sistema, organizar a estocagem dos materiais, manter controles dos estoques, através de
registros apropriados no sistema informatizado, anotando todas as entradas e saidas;

— Solicitar reposicdo dos materiais, elaborar inventario
mensal, visando a comparagdo com os dados dos registros, separar materiais para devolucéo,
encaminhando a documentagdo para os procedimentos necessarios;

— Atender as requisi¢des ao almoxarifado dos usuérios,
fornecendo em tempo habil os materiais solicitados;

— Controlar os niveis de estoques, baixando as requisi¢oes de
materiais solicitados e realizar a elaboracdo do inventario mensal, visando o ajuste de
divergéncias com os registros contabeis;

— Receber cadastrar, armazenar, separar, distribuir materiais

de uso continuo ou esporadico, recepcionar, conferir, armazen buir 0S materiais no
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almoxarifado ou setor responsavel, fazendo a movimentacdo de materiais entre estoques de
almoxarifado e saidas;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

AUXILIAR DE COMPRAS
TITULO DO EMPREGO: Auxiliar de Compras — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATQO: Comprador

DESCRICAO SUMARIA:

— Responsavel por prestar apoio em tarefas operacionais da

area de compras, como: colocacdo de pedidos e preenchimento de relatérios.

DESCRICAO DETALHADA:

— Realizar tarefas referentes ao suporte administrativo nos

processos de compras dos diversos materiais utilizados nos Setores da Administracéo;

— Atuar com elaboracdo de planilhas no Excel;

— Realizar o acompanhamento das requisi¢cGes de compras,
contratar fornecedores, negociar pregos, dar suporte a pesquisas internas, fazer controle de
pedidos e orcamentos na area, atendimento telefénico, realizar cotacbes diversas, negociar com
fornecedores, emitir e acompanhar pedidos até sua entrega no almoxarifado;

— Cadastrar fornecedores e produtos e lancar notas de compra
no sistema;

— Elaborar as planilhas e cotagdes, emissdo dos pedidos de
compras, acompanhamento do processo de entregas, acompanhamento dos pedidos, cadastro
de novos fornecedores para consultas e cotacdes, formalizar compras com fornecedores
contratados, controlar contratos de servicos do setor/departamento;

— Fazer o controle de compras, elaborar relatorios e demais

atividades pertinentes a funcéo;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ESCOLAR
TITULO DO EMPREGO: Auxiliar de Desenvolvimento Escolar — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Educacédo e Esporte

DESCRICAO SUMARIA:

— Auxiliar os alunos durante os periodos de intervalo e de

refeicoes;

— Zelar pela seguranca dos alunos;

— Zelar pelo bem-estar fisico e psicologico dos alunos;

— Comunicar comportamentos inadequados;

— Encaminhar os pais nas suas visitas aos professores e ao
Departamento;

— Ajudar os professores na preparacdo das salas de aula.

DESCRICAO DETALHADA:
— Executar, sob a orientagdo do Gestor as atividades nas

Unidades Escolares;

— Promover atividades recreativas zelando pela higiene,
seguranca e saude dos alunos, ensinando e cuidando dos alunos de acordo com a faixa etéria;

— Orientar as agOes diarias nos cuidados de higiene,
alimentacdo e salde;

— Promover atividades ludicas nos ambientes escolares;

— Promover a interacdo entre os alunos;

— Promover nos horéarios determinados a higiene corporal e
bucal das criangas, dando banho, trocando fraldas e roupas entre outras a¢des relacionadas aos

servigos das Unidades Escolares;
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— Auxiliar na distribuicdo de merenda, orientando as criancas
quanto ao ato correto de comportar—se durante as refeicoes;

— Alimentar as criangas de acordo com a faixa etaria
estimulando a alimentagdo saudavel;

— Acompanhar e cuidar dos alunos durante sua permanéncia
nas Unidades Escolares, proporcionando—-lhes um ambiente tranquilo, afetuoso e seguro
prestando assisténcia e orientacdo quando necessario quanto a higiene, saide e educagéo;

— Auxiliar nos intervalos para recreio, passeios e visitas
externas;

— Observar e cumprir os horéarios, rotinas, normas e
recomendacdes determinadas pelo Gestor;

— Reunir-se periodicamente com a Equipe Gestora das
Unidades Escolares e com os profissionais da Educagdo para o planejamento de atividades e
discussdo de problemas;

— Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como
confeccionar materiais destinados a recreacdo e atividades ludicas;

— Executar tarefas de apoio sempre que solicitada pela Gestdo
das Unidades Escolares;

— Observar a entrada e saida dos alunos nas Unidades
Escolares nos diferentes turnos preservando a ordem e a organizagéo escolar;

— Participar de cursos e treinamentos de forma a aperfeicoar
seu desempenho profissional;

— Manter limpo e arrumado o local de trabalho colaborando
com a limpeza da sala, brinquedos, materiais e utensilios utilizados mantendo tudo organizado;

— Zelar pela seguranca dos alunos;

— Acompanhar e auxiliar alunos com necessidades especiais;

— Monitorar os alunos no interior dos veiculos escolares da
frota municipal;

— Prestar primeiros socorros em caso de acidentes ocorridos
dentro da Unidade Escolar bem como atender aos alunos que exigirem cuidados especiais de
salde;

— Levar ao conhecimento da Gestdo qualquer alteragdo ou
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— Acompanhar os alunos com necessidades especiais nas
dependéncias da Unidade Escolar, inclusive aos sanitarios, auxiliando no que for necessario;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar quaisquer outras atribui¢cbes correlatas

determinadas pelo Departamento Municipal de Educacao;

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo

AUXILIAR DE VETERINARIO
TITULO DO EMPREGO: Auxiliar de Veterinario — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Médico Veterinario

DESCRICAO SUMARIA:

— Prestar assisténcia ao Médico Veterinario nas tarefas de

assisténcia clinica, diagnostico, urgéncias e intervengdes cirdrgicas.

DESCRICAO DETALHADA:

— Auxiliar na aplicacdo de medicamentos como, vacinas na

dosagem recomendada nas mais diversas vias de aplicacao;

— Preparar o material necessario para as diversas intervencées
de diagndstico e assisténcia clinica;

— Cuidar da instrumentacdo cirargica, auxiliar nas cirurgias
quando requisitado e acalmar os animais;

— Manter operacional o espaco de laboratério, sala cirtrgica,
farmacia, consultorio e area de hospitalizacéo;

— Efetuar a preparagédo e contencdo de animais em contexto
de consulta, tratamentos, meios de diagnostico e hospitalizagéo;

— Prestar cuidados de higiene aos animais;

— Efetuar a limpeza e organizagdo do espaco de trabalho;

— Efetuar a gestdo de estoques;

— Estabelecer contatos comerciais com marcas e

distribuidores, sob supervisao do diretor clinico responsavel;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Efetuar o atendimento e recep¢do ao municipe;

— Gerir a marcacgéo das consultas;

— Elaborar e preencher as fichas de clientes;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

CONTADOR
TITULO DO EMPREGO: Contador — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administracao, Planejamento

e Financas

DESCRICAO SUMARIA:
— Organizar e dirigir trabalhos ligados & contabilidade

publica, planejando, supervisionando, orientando e participando de sua execuc¢do, de acordo
com as exigéncias legais e administrativas, para apurar os elementos necessarios a elaboracao
da lei de diretrizes orcamentarias, da lei orcamentaria anual, do plano plurianual da
administracdo e os controles das situacfes patrimonial e financeira da administracdo e de seus
6rgdos e fundos;

— Registrar atos e fatos contabeis: controlar o ativo
permanente;

— Elaborar relatdrios, balancetes, demonstrativos contabeis,
balancos, prestacdes de contas;

— Prestar consultoria, assessoramento e informacgoes;

— Realizar auditoria interna;

— Atender solicitacbes de 6rgdos fiscalizadores e realizar

pericia.

DESCRICAO DETALHADA: ‘
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— Planejar o sistema de registro e operacdes contabeis,
atendendo as necessidades administrativas e as exigéncias legais, para possibilitar o controle
contabil e orcamentario;

— Supervisionar a contabilizagdo de documentos,
classificando e orientando 0 seu registro, para assegurar as exigéncias legais e do plano de
contas;

— Calcular e reavaliar ativo, fazer depreciacdo de veiculos,
maquinas, utensilios, mdveis e instalagdes, utilizando—se de métodos e procedimentos legais;

— Preparar e assinar balancetes, balancos e demonstracdo de
resultados, utilizando normas contabeis, para apresentar resultados parciais ou gerais da
situagdo patrimonial, econdmica e financeira;

— Prestar esclarecimentos a auditores do Tribunal de Contas
e de empresas particulares;

— Promover, por meio de técnicas proprias e atraves de
entrevistas e palestras, esclarecimento a populacgéo e a grupos especificos de pessoas;

— Programar atividades de integracdo e treinamento de
agentes publicos, técnicos e servidores;

— Redigir textos informativos sobre eventos, folders,
catalogos, cartazes, relatérios, pareceres técnicos, etc.;

— Participar do planejamento, elaboragdo, execucdo e
avaliacdo de politicas publicas, programas e projetos na administracdo publica;

— Avaliar acervos patrimoniais e verificar haveres e
obrigacdes;

— Reavaliar e medir os efeitos das variacbes do poder
aquisitivo da moeda sobre o patriménio e o resultado periodico de quaisquer entidades;

— Realizar a escrituracédo regular, oficial ou ndo, de todos os
fatos relativos aos patrimonios e as variagOes patrimoniais das entidades, por quaisquer
métodos, técnicas ou processo;

— Classificar os fatos para registro contabeis, por qualquer
processo, inclusive computacdo eletrbnica, e respectiva validacdo dos registros e
demonstracdes;

— Controlar a formalizacdo, guarda, manutencdo ou
destruicdo de livros e outros meios de registros contabeis, bem como dos documentos relativos

& vida patrimonial;
" > ]
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— Elaborar balancetes e demonstracbes do movimento por
contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética;

— Levantar balangos de qualquer tipo ou natureza e para
quaisquer finalidades, como balangos patrimoniais, balancos de fundos, balancos financeiros, e
outros;

— Controlar, avaliar e estudar as gestdes econdmica,
financeira e patrimonial;

— Analisar o comportamento das receitas e as variagdes
orcamentarias;

— Determinar a capacidade econdémico—financeira das
entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa;

— Elaborar orcamentos de qualquer tipo, tais como
econdmicos, financeiros, patrimoniais e de investimentos;

— Realizar a programacdo orcamentaria e financeira,
acompanhando a execucdo de orcamentos programa, tanto na parte fisica, quanto na monetaria;

— Organizar 0s processos de prestacdo de contas das
entidades e oOrgaos da administracdo publica, autarquias, sociedade de economia mista,
empresas publicas e fundacdes de direito pablico, a serem julgados pelos tribunais, conselhos
de contas ou 6rgéos similares;

— Revisar balancos, contas ou quaisquer demonstragdes ou
registros contabeis;

— Realizar pericias contabeis, judiciais, extrajudiciais e
auditoria interna operacional,

— Proceder a fiscalizagdo tributaria que requeira exame ou
interpretacdo de pecas contabeis de qualquer natureza;

— Realizar a organizacdo dos servigos contabeis quanto a
concepgdo, planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de
processamento, cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares;

— Proceder a planificacdo das contas, com a descri¢do das
suas funcgdes e do funcionamento dos servigos contabeis.

— Atuar em consonancia com o sistema de controle interno e

com o sistema de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagéo fisica dos
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— Prestar assisténcia aos conselhos fiscais das entidades e aos
conselhos dos fundos;

— Realizar declaracdo de Imposto de Renda, pessoa juridica;

— Elaborar planos técnicos de financiamento e amortizagéo
de empréstimos, incluidos no campo da matematica financeira;

— Prestar assessoria fiscal, assisténcia aos 0rgdos
administrativos das entidades e participar de planejamento tributério;

— Elaborar célculos, anélises e interpretacdo de amostragens
aleatdrias ou probabilisticas;

— Elaborar e analisar projetos, inclusive quanto a viabilidade
econdmica;

— Realizar demais atividades inerentes as Ciéncias Contabeis
e suas aplicacdes;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo, com

inscri¢do no CRC.

COMPRADOR
TITULO DO EMPREGO: Comprador — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos

DESCRICAO SUMARIA:

— Contatar os fornecedores e negociar precos e condigdes de

contratos de compras;

— Manter arquivos por fornecedor com registros de entrega e
pagamentos;

— Manter-se atualizado com as tendéncias de mercado, novos

produtos e as necessidades de materiais e suprimentos dos Departamentos.

DESCRICAO DETALHAD

Sebrae = ’ ‘
IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA \% Prefeito -;F%lalafﬁgo g E
o

“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE" Empreendedor CRIANCA

RECONHECE 2013-2016

CIDADE QUE CRESCE COM SEU POVO



MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP)
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

’W\‘\
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPIO l"’ V-

— Receber e classificar as requisicbes de compras dos
departamentos;

— Organizar e monitorar o sistema de controle de compras no
computador;

— Reunir-se com a gerencia e funcionarios de outros
departamentos para ajudar a determinar as necessidades de compras;

— Estudar catalogos e jornais do comércio para verificar o que
esta se vendendo localmente e no exterior;

— Contatar os fornecedores e negociar precos e condicdes de
contratos de compras;

— Manter arquivos por fornecedor com registros de entrega e
pagamentos;

— Manter-se atualizado com as tendéncias de mercado, novos
produtos e as necessidades de materiais e suprimentos da sua organizacgéo;

— Fazer recomendacgOes aos servidores dos departamentos
sobre contratos com fornecedores;

— Avaliar se 0s equipamentos e mercadorias recebidas estdo
em bom estado e efetuar as mudancas necessarias;

— Treinar fornecedores;

— Manter especificagdes de materiais e critérios para o
fornecedor;

— Encontrar novos fornecedores, negociar e contratar;

— Monitorar a performance do fornecedor;

— Resolver problemas relativos a fornecedores;

— Atuar em projetos de reducdo de custos e andlise de valor;

— Encontrar e ajudar a implantar novas tecnologias e
melhoramentos em processo;

— Realizar pesquisa prévia de pregos por escrito, junto a pelo
menos 03 (trés) fornecedores do ramo pertinente ao objeto a ser adquirido;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras tarefas correlatas e determinadas pelo

superior hierarquico.

/,7\_\
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ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

CONTROLADOR INTERNO
TITULO DO EMPREGO: Controlador Interno — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Prefeito Municipal.

DESCRICAO SUMARIA:

— Fiscalizar o Municipio nas areas: contabil, financeira,

or¢amentaria, operacional e patrimonial da administracdo direta e indireta, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo das subvenc@es e renuncia de receitas;

— Verificar a correta, eficiente e moral aplicacdo dos recursos
publicos recebidos pelo gestor publico, assegurando que a Administracdo atue em

conformidade com os principios que lhe sdo impostos.

DESCRICAO DETALHADA:

— Verificar a regularidade na programacao orcamentaria e

financeira, avaliando, no minimo, por exercicio financeiro o cumprimento das metas previstas
no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentarias e na Lei Orcamentéaria Anual, bem
como a execucao dos programas de governo e 0s orcamentos do municipio;

— Verificar a correta aplicacdo dos recursos publicos na
administracdo direta, indireta e nas parcerias firmadas com entidades de direito privado;

— Verificar a legitimidade dos atos de gestéo;

— Exercer controle das operacbes de crédito, avais e
garantias;

— Apoiar o controle externo;

— Controlar os limites e condi¢cdes para a inscricdo de
despesas em Restos a Pagar, assim como exercer o controle sobre créditos adicionais e despesas
de exercicios anteriores;

— Avaliar e supervisionar as medidas adotadas pelos poderes
para retorno da despesa com pessoal ao respectivo limite previsto na Lei de Responsabilidade
fiscal;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Acompanhar a reconducdo dos montantes das dividas
consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites;

— Efetuar o controle da destinacéo de recursos obtidos com a
alienacdo de ativos;

— Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios
periddicos sobre a gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial, realizando pesquisas,
entrevistas, trazendo observagdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacéo;

— Acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes da
celebracdo de convénios, examinando as despesas correspondentes;

— Verificar os atos de admissdo de pessoal, bem como os atos
de aposentadorias, para posterior registro no Tribunal de Contas;

— Cientificar as autoridades responsaveis sobre as
ilegalidades ou irregularidades constatadas na administracdo publica;

— Assinar o Relatorio de Gestdo Fiscal em conjunto com o
Prefeito e também com o responsavel pela administracdo financeira;

— Assinar o termo de quitacdo de adiantamentos, conforme
instrucdes do Tribunal de Contas;

— Comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a
eficacia e eficiéncia, a economicidade e a efetividade da gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial do municipio, bem como a aplicacao de recursos publicos por entidades de direito
privado;

— Examinar a escrituracdo e a documentacdo contébil e
financeira;

— Examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive
verificando a regularidade das licitagdes e dos contratos, sob os aspectos da legalidade,
legitimidade, economicidade e razoabilidade;

— Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento
de pessoal auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos intelectuais em sua area de atuacao;

— Atentar se as metas de superavit orgamentario, primério e
nominal devem ser mesmo cumpridas;

— Observar se as operagdes de créditos sujeitam-se aos

limites e condicGes das Resolugdes do Senado;
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— Verificar se os empréstimos e financiamentos vém sendo
pagos tal qual previsto nos respectivos contratos;

— Analisar se as despesas dos oito ultimos meses do mandato
tém cobertura financeira, o que evita, relativamente a esse periodo, transferéncia de descobertos
Restos a Pagar para o proximo Gestor Politico;

— Verificar se esta sendo providenciada a reconducdo da
despesa de pessoal e da divida consolidada a seus limites fiscais;

— Comprovar se o0s recursos da alienagdo de ativos estéo
sendo despendidos em gastos de capital e, ndo, em despesas correntes;

— Verificar a fidelidade funcional dos responsaveis por bens
e valores publicos;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo, com

formagc&o em Ciéncias Contéabeis ou Direito ou Economia, com os devidos registros nos Orgaos

de Classes, se obrigatorio.

COORDENADOR DE ATENCAO BASICA

TITULO DO EMPREGO: Coordenador de Atencao Bésica — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Salde e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:
— Coordenar a gestdo da rede de atengédo basica a saude do

municipio de acordo com os principios e diretrizes do SUS, de forma integrada com os demais

niveis de gestdo da RAS — Rede de Atengdo a Salde.

DESCRICAO DETALHADA:
— Coordenar a ampliacdo da cobertura e qualificacdo da

Estratégia da Saude da Familia;

Sebrae = ’ ‘
IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA @ Prefeito -;“:,1‘;73,? B E
o

“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE" Empreendedor CRIANCA

RECONHECE 2013-2016

CIDADE QUE CRESCE COM SEU POVO



MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP)
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

!g},\“\
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPIO I"’ -

— Coordenar a apropriacdo dos programas e politicas federais
e estaduais vinculados a atencdo basica para fazer a adesdo aos mesmos tendo em vista a
necessidade e a viabilidade de implantacéo, com prioridade, por exemplo, ao programa Mais
Médicos para o Brasil, e implantacdo da estratégia do e-SUS, coordenando a implantacao e
execucdo destes programas e politicas através de avaliagdes continuas junto aos trabalhadores
€ USUArios;

— Coordenar a elaboracdo de projetos para captagdo de
recursos federais, estaduais, e/ou convénios considerando as caracteristicas locais e em
consonancia com os programas e politicas vinculadas a atencao basica;

— Participar na elaboracdo dos relatorios quadrimestrais e
anual de gestéo; participar e acompanhar a avaliagdo da execucdo das atividades previstas nas
legislacOes federal e estadual referente ao financiamento da atencéo basica;

— Participar no processo de pactuacdo — Sispacto, dos
indicadores da atencdo basica e outras areas afins, bem, como monitoramento e avaliacédo
periédica em conjunto com as equipes e a gestdo municipal;

— Coordenar as ac¢Oes de educacdo popular na atencdo basica,
fortalecendo a gestdo compartilhada entre trabalhadores e comunidades, tendo os territérios de
salde como espacos de formulacdo de politicas publicas; coordenar a integracao das praticas
de gestdo, as acdes de educacdo permanente e de apoio institucional e matricial as equipes de
trabalhadores de Atencédo Basica, valorizando o espa¢o do trabalho e a construcdo de modos de
cor responsabilizacéo;

— Confeccionar Relatérios de atividades: assinar
documentos;

— Desenvolver junto as equipes, uma rotina de avaliacdo e
monitoramento do processo de trabalho e da assisténcia prestada a populacéo;

— Realizar acGes que promovam a integragdo da Atencéo
Basica com a Vigilancia em Saude;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras tarefas correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo, com

especializacdo na area de Atengéo Baésica.
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COORDENADOR DE LICITACOES
TITULO DO EMPREGO: Coordenador de Licitagdes — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administracao, Planejamento

e Financas

DESCRICAO SUMARIA:

— Exercer atividades inerentes ao Setor responsavel pelas
Licitacdes;

— Elaborar os editais das licitagbes nas correspondentes
modalidades;

— Elaborar os editais de chamamento publico;

— Elaborar todos os processos de dispensa e inexigibilidade
de licitacOes.

DESCRICAO DETALHADA:

— Gestdo documental dos departamentos quanto as licitacdes,

editais e declaracdes;

— Elaborar os editais (concorréncia, tomada de preco,
convite, pregdo eletronico, pregdo presencial, atas de registro de precos e demais anexos do
edital);

— Elaborar os editais de chamamento puablico de entidades
interessadas em contratar com a Prefeitura (Termos de Fomento, de Colaboracéo, de Parcerias,
Contrato de Gestdo e outros).

— Elaborar todos os processos de dispensa e inexigibilidade
de licitacoes;

— Controlar e gerenciar os processos de licitagoes;

— Realizar o registro cadastral dos interessados em participar
das licitagdes do municipio;

— Atuar com esclarecimento, impugnacfes e recursos de
processos licitatérios;

— Acompanhar a validade de emissdo de documentos

Juridicos, Fiscal, Econdmico Financeiro e Técnico;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Receber do departamento de compras as pesquisas de
precos para juntar nos processos e apurar o valor médio das aquisi¢des/contratacdes, bem como
quando necessario averiguar os precos de mercado para as renovagdes contratuais,
consolidando-as em mapa de apuracéo;

— Gestdo e desenvolvimento de equipe;

— Observar rigorosamente as Leis que tratam das normas para
licitacGes e contratos da Administragdo Publica Municipal;

— Executar os processos licitatorios para aquisicdo de
materiais e equipamentos e para a contratacao de servicos em gerais e obras de engenharia;

— Conduzir todo o processo licitatério, gerenciando e
analisando inclusive as intencOes de recursos e/ou pedidos de impugnagOes, encaminhar
processo ao departamento juridico para emissdo de parecer, ou quando assunto técnico
encaminhar ao setor técnico para emissdo de parecer; quando necessario;

— Processar os pedidos de aquisi¢fes e contratacGes atraves
das modalidades licitatorias, quando assim se enquadrar o objeto e na forma da legislacéo
pertinente;

— Contatar as licitantes vencedoras para a assinatura das atas
de registro de precos e demais modalidades licitatorias, acompanhando o procedimento para
assegurar o cumprimento das regras editalicias;

— Proceder as publicagdes previstas na legislacdo referentes
aos processos licitatorios, incluindo as atas de registro de precos e os avisos de licitacdes;

— Manter banco de dados atualizado com as informacdes
pertinentes aos certames licitatérios realizados pela Prefeitura, em todas as modalidades, por
exercicio, incluindo as dispensas e inexigibilidades;

— Gerenciar juntamente com o setor de compras a vigéncia
das Atas de Registro de Precos e Contratos provenientes das demais modalidades de licitagdes
realizadas pela Prefeitura, mantendo a Administragio devidamente informada;

— Elaborar, juntamente com o setor de compras da prefeitura,
um cronograma das compras e licitacfes a serem realizadas no exercicio;

— Elaborar e controlar a expedigéo de atestados de capacidade
técnica quando solicitados por fornecedores da Prefeitura, desde que ndo haja nada que as
desabonem:;

— Instruir os interessados sobre a documentacéo necessaria a

inscricdo no cadastro de fornecedores;
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— Realizar e orientar todos os procedimentos relativos a
registro de precos, pregdes presenciais e demais modalidades de licitacdo e outros que venham
a ser adotados;

— Auxiliar e orientar a Administragdo juntamente com o
departamento juridico da municipalidade na definicdo da melhor modalidade/tipo de licitacdo
a ser aplicado nas aquisicdes e contratacoes;

— Fornecer todas as informagdes solicitadas inerentes as
compras e licitacdes para comporem relatdrios, tais como Relatorio de Gestéo e Prestacdo de
Contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e demais 6rgdos fiscalizadores;

— Elaborar relatérios pertinentes as atividades sob sua
coordenacdo, quando solicitado por autoridade superior;

— Acompanhar e gerenciar a inclusdo e manutencdo dos
arquivos necessarios para alimentar o portal da transparéncia referente aos processos licitatorios
efetivados no departamento de Licitacoes;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras funcdes que, por sua natureza, lhe sejam

afetas ou lhe tenham sido atribuidas pela autoridade superior.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

COORDENADOR DE SAUDE BUCAL
TITULO DO EMPREGO: Coordenador de Salude Bucal — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Organizar e implantar programas de saude bucal na Rede

Basica de Salde, nas areas preventivas e curativas;

— Auvaliar e controlar a execugdo dos programas de salude
bucal,

— Avaliar e controlar o desempenho dos profissionais de

odontologia e auxiliares da Rede Bésica de Saude.

Sebrae . PREFEITO =
IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA Prefeito & AMIGODA =
“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE” \ N Empreendedor CRIANCA

RECONHECE 2013-2016

CIDADE QUE CRESCE COM SEU POVO



MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP)
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

GABINETE DO PREFEITO MUNI(.:AIEIUOL

DESCRICAO DETALHADA:
— Atuar na dire¢do do Programa de Saude Bucal na Atencéo

Bésica atuando como assessor junto ao Gestor Municipal de Salde prestando-lhe todas as
informacdes acerca das acOes desempenhadas pelos profissionais do Programa, em atendimento
aos indices exigidos pelo Ministério da Saude;

— Assessoramento ao Gestor Local nas informacgdes e
performance das atividades preventivas executadas pelos profissionais do Programa Salde
Bucal na Atencéo Basica;

— Gerenciar as a¢des do Programa Saude Bucal nas Unidades
de Estratégia de Saude da Familia (ESF), visando o alcance do atendimento de todas as faixas
etarias dos usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS);

— Atuar na interlocucdo dos profissionais do Programa com
0 Gestor Local de Saude bem como aos usuarios do SUS, proporcionando encontros com
Palestras alusivas a Prevencdo da Saude Bucal;

— Participar do processo de planejamento, acompanhamento
e avaliacdo das acOes desenvolvidas no territério de abrangéncia das unidades de salde da
familia;

— Identificar as necessidades e as expectativas da populacéo
em relacdo a saude bucal;

— Estimular a execucdo de medidas de promogdo da salde,
atividades educativas e preventivas em saude bucal e sensibilizar as familias para a importancia
da saude bucal na manutencdo da saude;

— Organizar o processo de trabalho de acordo com as
diretrizes do Programa Salde da Familia — PSF e do Plano Municipal de Salde;

— Programar as visitas domiciliares de acordo com as
necessidades identificadas;

— Desenvolver acgdes intersetoriais para a promocao da satude
bucal;

— Garantir a infraestrutura e 0s equipamentos necessarios
para a resolutividade das a¢des de satde bucal no PSF;

— Considerar o diagndstico epidemiologico de saude bucal
para a definicdo das prioridades de intervengdo no &mbito da atengéo bésica e dos demais niveis

de complexidade do sistema;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Proporcionar, em parceria com a Secretaria Estadual de
Salde, a capacitacéo e a educacdo permanente dos profissionais de saude bucal das equipes por
intermédio dos polos de formacéo, capacitacdo e educacdo permanente, das escolas técnicas de
salde do SUS ou dos centros formadores de recursos humanos e/ou de outras institui¢fes de
ensino;

— Proporcionar, em parceria com a Secretaria Estadual de
Saude a formacdo de pessoal auxiliar (Técnico de Higiene Dentéria — THD e Auxiliar de
Consultoério Dentario — ACD), por intermédio das escolas técnicas de saude do SUS ou dos
centros formadores de recursos Humanos e/ou de outras institui¢cbes formadoras;

— Tornar disponiveis materiais didaticos para a capacitacdo
dos profissionais de saude bucal,

— Avaliar as ac¢Oes de saude bucal realizadas no Municipio,
incluindo a prestacdo de servigos, assim como o impacto dessas a¢es na qualidade de vida da
populacdo do municipio;

— Elaborar a prestacdo de contas aos 6rgdos superiores e
reguladores em conformidade com as exigéncias e diretrizes do Sistema Unico de Sadde — SUS;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar tarefas afins relacionadas a Salde Bucal na
Atencao Basica.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em

Odontologia, com registro no CRO.

COORDENADOR DO CRAS
TITULO DO EMPREGO: Coordenador do CRAS — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Coordenar a execucdo das acdes, de forma a manter o

didlogo e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servi¢os

ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servigos no territério municipal.
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DESCRICAO DETALHADA:
— Efetuar agbes de mapeamento, articulagdo e

potencializacdo da rede sécio assistencial no territorio de abrangéncia do CRAS e fazer a gestao
local desta rede;

— Efetuar articulacdo das redes de apoio informais existentes
no territério (liderancas comunitarias, associagdes de bairro);

— Participar dos processos de articulacdo intersetorial no
territorio do CRAS;

— Coordenar a alimentacdo de sistemas de informacdo de
ambito local e monitorar o envio regular e nos prazos, de informag6es sobre 0s servigos s6cio
assistenciais referenciados, encaminhando—os ao Departamento Municipal de Saude e
Assisténcia Social;

— Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos e
procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e contra referéncia;

— Coordenar a execucdo das agoes, de forma a manter o
dialogo e garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias inseridas nos servicos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servi¢os no territério;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo

EDUCADOR FISICO
TITULO DO EMPREGO: Educador Fisico — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Educagéo e Esporte

DESCRICAO SUMARIA:

— Organizar e supervisionar programas de exercicios.

DESCRICAO DETALHADA:

— Auxiliar na realizacdo de exercicios individuais como

personal trainer;
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— Instruir e acompanhar idosos, gestantes, adultos e criancas
deficientes, cardiacos e doentes em atividades fisicas que beneficiem a salde;

— Orientar individuos e equipes nos processos de treinamento
e competicdo nas modalidades esportivas;

— Coordenar atividades ao ar livre;

— Desenvolver atividades fisicas e praticas junto a
comunidade;

— Veicular informacdo que visem a prevengdo, a
minimizacao dos riscos e a protecdo a vulnerabilidade, buscando a producdo do autocuidado;

— Incentivar a criacdo de espacos de inclusdo social, com
acoes que ampliem o sentimento de pertinéncia social na comunidade, por meio da atividade
fisica regular, do esporte e lazer, das préticas corporais;

— Proporcionar Educacdo Permanente em Atividade Fisico-
Pratico Corporal, nutricdo e salde juntamente com as Equipes PSF, sob a forma de
coparticipacdo, acompanhamento supervisionado, discusséo de caso e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de Educacdo Permanente;

— Articular acdes, de forma integrada as Equipes PSF, sobre
0 conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos setores da administracdo
publica;

— Contribuir para a ampliagdo da utilizacdo dos espacos
publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social e combate a violéncia;

— Identificar profissionais e/ou membros da comunidade com
potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais, em conjunto com as
Equipes do PSF;

— Supervisionar, de forma compartilhada e participativa, as
atividades desenvolvidas pelas Equipes PSF na comunidade;

— Avrticular parcerias com outros setores da area junto com as
Equipes PSF e a populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a
ampliacdo das areas disponiveis para as praticas corporais;

— Promover eventos que estimulem agdes que valorizem.
Atividade Fisica/Préaticas Corporais e sua importancia para a satde da populacao;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do

emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Qutras atividades inerentg
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ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em

Educacao Fisica, com registro no Orgéo de Classe.

ENFERMEIRO
TITULO DO EMPREGO: Enfermeiro — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Salde e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Prestar assisténcia ao paciente em clinicas, ambulatérios,

postos de saude e domicilios;

— Realizar procedimentos de maior complexidade;

Participar no planejamento, execucdo, avaliacdo e
supervisao das acdes de saude;
— Responder pelo servico de enfermagem nas unidades de

saude;

Participar do planejamentos  das acbes a serem
desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude;

— Efetuar pesquisas.

DESCRICAO DETALHADA:

— Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servigos de

enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares nas unidades de salde;

— Atender normas e procedimentos de enfermagem com o
POP — Procedimento Operacional Padrao;

— Promover a prevencao e controle de danos que possam ser
causados ao paciente durante a assisténcia de enfermagem;

— Participar do planejamento, execucdo e avaliacdo da
programacao de salde;

— Realizar consulta de enfermagem visando identificar
problemas no processo salude—doencga, prescrevendo e implantando medidas que contribuam

para a promogao, protecéo, recuperagdo ou reabilitagdo do individuo, familia ou comunidade;
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— Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com
patologias graves e/ou com risco de morte;

— Executar as agdes de assisténcia de enfermagem de maior
complexidade técnica e que exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar
decisdes imediatas;

— Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando—
Ihes os primeiros socorros até a chegada do médico;

— Participar de equipe multidisciplinar na discriminagdo de
acOes de salde a serem prestadas ao individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos
e programas, na supervisao e avaliacdo de servicos, na capacitacao e treinamento dos recursos
humanos;

— Atuar na prevengdo e controle sistemético da infec¢do em
unidades de saude e de doencas infectocontagiosas;

— Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o
trabalho de parto, ou efetuar este, na auséncia do médico—obstetra, quando ndo apresentar
distocia;

— Participar dos processos de padronizacao, aquisicao e
distribuicdo de equipamentos e materiais utilizados pela enfermagem;

— Participar efou elaborar atividades educativas aos
trabalhadores para prevencdo de acidentes de trabalho e doencas ocupacionais através de
campanhas e programas permanentes;

— Atuar junto a equipe do servico de salde ocupacional no
registro de dados de acidente de trabalho, doencgas ocupacionais e agentes insalubres que
representem riscos a saude do trabalhador;

— Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades
gerais de enfermagem;

— Prever, prover e controlar o material da unidade de satde;

— Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da
salde;

— Responder pelo Servico de Enfermagem nos
estabelecimentos prestadores de assisténcia a saude, em ambito municipal, ou mantido pela
Administracdo Publica Municipal, nos termos de ResolucGes do COFEN;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do

emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por

e
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— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo, com

registro no COREN.

ENFERMEIRO (RT — RESPONSAVEL TECNICO)
TITULO DO EMPREGO: Enfermeiro (RT — Responsavel Técnico) — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Responsavel pelo planejamento, organizagdo, direcéo,

coordenacdo, execucado e avaliagdo dos Servicos de Enfermagem da empresa / institui¢cdo onde

estes sdo executados.

DESCRICAO DETALHADA:

— Cumprir e fazer cumprir todos os dispositivos legais da

profissdo de Enfermagem;

— Manter informagdes necessarias e atualizadas de todos os
profissionais de Enfermagem que atuam na area da satide municipal, com os seguintes dados:
nome, sexo, data do nascimento, categoria profissional, nimero do RG e CPF, nimero de
inscricdo no Conselho Regional de Enfermagem, endereco completo, contatos telefonicos e
endereco eletrénico, assim como das alteragdes como: mudanca de nome, admissdes,
demisses, férias e licencas, devendo fornecé-la semestralmente, e sempre quando lhe for
solicitado, ao Conselho Regional de Enfermagem;

— Realizar o dimensionamento de pessoal de Enfermagem,
conforme o disposto em Resolugédo vigente do COFEN, informando de oficio ao representante
legal do Departamento de Salde e Assisténcia Social e ao Conselho Regional de Enfermagem;

—Informar, de oficio, ao representante legal do
Departamento de Saude e Assisténcia Social e ao Conselho Regional de Enfermagem situagdes
de infracdo a legislacdo da Enfermagem, tais como:

a) auséncia de Enfermeiro em todos os locais onde sdo

desenvolvidas acdes de Enfermagem durante algum periodo de funcionamento;
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b) profissional de Enfermagem atuando na area de salde
municipal sem inscri¢do ou com inscri¢do vencida no Conselho Regional de Enfermagem;

c) profissional de Enfermagem atuando na &rea de salde
municipal em situacéo irregular, inclusive quanto a inadimpléncia perante o Conselho Regional
de Enfermagem, bem como aquele afastada por impedimento legal;

d) pessoal sem formacao na area de Enfermagem, exercendo
atividades de Enfermagem na area de satde municipal;

e) profissional de Enfermagem exercendo atividades ilegais
previstas em Legislacdo do Exercicio Profissional de Enfermagem, Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem e Cddigo Penal Brasileiro;

— Intermediar, junto ao Conselho Regional de Enfermagem,
a implantagéo e funcionamento de Comissdo de Etica de Enfermagem;

— Colaborar com todas as atividades de fiscalizacdo do
Conselho Regional de Enfermagem, bem como atender a todas as solicitagfes ou convocagoes
que Ihes forem demandadas pela Autarquia;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo, com

registro no COREN.

ENGENHEIRO CIVIL
TITULO DO EMPREGO: Engenheiro Civil — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Obras, Servicos, Engenharia e

Projetos

DESCRICAO SUMARIA:

— Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar e/ou

fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacdes técnicas da obra, indicando tipo e
qualidade de materiais e equipamentos; definir técnicas de construgdo e méao—de—obra

adequada; elaborar orcamentos de custos com insumos necessarios a obra;

N 7

— Coordenar a operacdo e
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DESCRICAO DETALHADA:

— Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da

construcdo civil, realizar investigacfes e levantamentos técnicos, definir metodologia de
execucdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar
equipamentos, materiais e servigos;

— Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil
relativos a estruturas de edificacdes, estudando caracteristicas e especificacoes;

— Preparar plantas e indicar técnicas de execugdo para
orientar a construgdo, manutencéo e reparo de obras;

— Orgar a obra, compor custos unitarios de mao de obra,
equipamentos, materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra.

— Executar obra de construgéo civil, controlar cronograma
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos ambientais da
obra.

— Executar vistorias técnicas em edificacdes e outros imdveis
publicos municipais;

— Fiscalizar o cumprimento dos contratos administrativos,
em seus aspectos técnicos, firmados pela Municipalidade, na area de construcéo civil,

— Inspecionar a execucdo dos servicos técnicos e das obras
da Administracdo Publica Municipal, apresentando relatérios sobre o andamento dos mesmos;

— Prestar consultoria técnica, periciar projetos e obras (laudos
e avaliacOes), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspecao preventiva e corretiva
e avaliar relatorios de inspecao.

— Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais
e servicos, identificar métodos e locais para instalacdo de instrumentos de controle de
qualidade;

— Elaborar normas e documentag&o técnica, procedimentos e
especificacOes técnicas de avaliacdo de desempenho técnico e operacional, normas de ensaio
de campo e de laboratério;

— Analisar projetos de engenharia, de loteamento de areas
urbanas e outros, verificando os padrfes técnicos e a sua adequacdo a Legislacdo Urbanistica

vigente, para informar e dar pareceres em processos e outros correlatos;
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— Atender o pablico em geral, realizando consultas em Leis,
decretos, normas, memorandos, informacdes técnicas, tabelas, cartas topograficas, dados
cadastrais, plantas e outros, visando a atender a solicitacfes e demandas;

— Avaliar a documentacao dos imdveis verificando a validade
e a adequacdo as exigéncias estabelecidas em Legislacao;

— Realizar vistorias “in loco” em areas e imoveis visando
conferir as caracteristicas e topograficas;

— Organizar e promover as atividades relacionadas com
projetos, construcdo, reconstrucdo, adaptacdo, reparo, ampliacdo, conservacdo, melhoria,
manutencdo e implantacdo do sistema Vviario;

— Pesquisar e propor métodos de construcao e material a ser
utilizado, visando a obtencéao de solucdes funcionais e econémicas para 0 municipio;

— Organizar e supervisionar as atividades inerentes a
pesquisas de mercado e composicdo de custos de obras e/ou servicos;

— Acompanhar as licitagdes e contratos de obras e/ou servigos
afetos a Prefeitura;

— Emitir laudos técnicos e memoriais descritivos;

— Registrar responsabilidade técnica (ART);

— Elaborar laudos, pareceres técnicos, instrugdes normativas
e relatorios inerentes as atividades de engenharia civil;

— Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua
especialidade;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em

Engenharia Civil e registro no érgdo da classe.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
TITULO DO EMPREGO: Fiscal de Obras e Posturas — Efetivo
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SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Obras, Servicos, Engenharia e
Projetos.

DESCRICAO SUMARIA:

— Exercer a funcdo de agente de fiscalizacéo, verificando se

as obras e servicos estdo sendo executados de acordo com a legislacdo e com as normas
regulamentadoras vigentes, além de assegurar a observancia dos padrfes minimos de
seguranca, higiene, salubridade e conforto das edificacoes;

— Atuar com rigor e eficiéncia para que a legislacdo

municipal seja cumprida.

DESCRICAO DETALHADA:
— Fiscalizacédo de Obras de Construcdo Civil Municipal,

— Fiscalizar as obras publicas e particulares, concluidas ou
em andamento, abrangendo também demolicGes, terraplenagens, parcelamento do solo, a
colocacédo de tapumes, andaimes, telas, plataformas de protecdo e as condic¢Oes de seguranga
das edificacdes;

— Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Obras e
Edificacdes, do Plano Diretor Participativo e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo;

— Emitir notificacdes, lavrar autos de infracdo e expedir
multas aos infratores da legislacao urbanistica municipal;

— Reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em
desacordo com as normas estabelecidas na legislacdo urbanistica municipal, as edificacdes
clandestinas, a formacéo de favelas e os agrupamentos semelhantes que venham a ocorrer no
ambito do Municipio;

— Realizar vistoria para a expedicdo de “Habite—se” das
edificacOes novas ou reformadas;

— Definir a numeracdo das edificacbes, a pedido do
interessado;

— Elaborar relatorio de fiscalizagéo;

— Orientar as pessoas e 0s profissionais quanto ao
cumprimento da legislagéo;

— Apurar as denuncias e elaborar relatério sobre as

providéncias adotadas;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Autorizar e fiscalizar o funcionamento de estabelecimentos

comerciais, industriais, etc.;

— Regular o uso e a manutengéo dos logradouros publicos;

— Autorizar e fiscalizar propagandas, placas e anincios nas
areas publicas e frontais aos imaveis;

— Fiscalizar o funcionamento de eventos, shows, parques de
diversdes, circos, etc.;

— Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Posturas
Municipal;

— Apurar as denlncias e elaborar relatério sobre as
providéncias adotadas;

— Regular o uso e a manutengéo dos logradouros publicos;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Técnico e/ou Superior na area

de engenharia civil, com registro no respectivo Conselho.

GESTOR DE RECURSOS HUMANOS
TITULO DO EMPREGO: Gestor de Recursos Humanos — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administragdo, Planejamento

e Finangas.

DESCRICAO SUMARIA:

— Desenvolver e gerenciar as politicas de recursos

humanos da Prefeitura.

DESCRICAO DETALHADA:
— Elaborar a folha de pagamento dos servidores municipais;

— Calcular as obrigacdes sociais e encargos;

— E-social;

— Apontamento de presenca n
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— Calcular as rescisdes e homologacdes;

— Controle de agdes trabalhistas;

— Capacidade de organizacao e controle de documentos;

— Definir politicas e procedimentos de gestdo de pessoas;

— Planejar e monitorar plano de cargos e salarios;

— Servir como elo entre a Administracéo e seus servidores;

— Gerir as funcbes relativas a administracdo e
desenvolvimento dos Recursos Humanos;

— Liderar atividades do Setor de Pessoal;

— Implementar programas e projetos;

— Efetuar recrutamento de pessoal, mediante concurso
publico ou processo seletivo;

— Fazer admissao, exoneracao e demissao de pessoal,

— Administrar relacdes de trabalho e coordenar sistemas de
avaliacdo de desempenho;

— Realizar todos os célculos referentes a vencimentos e
descontos da Folha de Pagamento, interpretar a Legislacdo Trabalhista na elaboracéo de todos
os célculos trabalhistas que envolvem a Folha de Pagamento;

— Gerar as guias para recolhimentos dos encargos sociais;

— Cumprir os prazos quanto as obrigac6es perante o Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo — TCESP, usando o Sistema de Controle de Admisséo e
Aposentadorias ou outro sistema que o substitua, bem como fornecer todos os documentos
necessarios solicitados por seus agentes para fiscalizagdo;

— Elaborar e entregar a Relacdo Anual de Informacdes
Sociais - RAIS junto ao Ministério do Trabalho e do Emprego;

— Elaborar e entregar a Declara¢do de Imposto de Renda na
Fonte — DIRF junto a Receita Federal do Brasil;

— Elaborar e transmitir arquivo do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados — CAGED ao Ministério do Trabalho e Emprego;

— Emitir Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, em
Convénio com a Delegacia Regional do Trabalho;

— Atender os servidores publicos para esclarecimento de

duvidas e resolucao dos problemas;
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— Implementar e supervisionar a Comissao de Avaliacao de
Desempenho dos Servidores;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo na area de

Recursos Humanos.

MEDICO CARDIOLOGISTA
TITULO DO EMPREGO: Médico Cardiologista — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Trata de afeccBes cardiacas congénitas ou adquiridas,

empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para promover ou recuperar a salde dos pacientes.

DESCRICAO DETALHADA:

— Diagnostica afeccBes cardiacas, realizando anamnese,
auscultacdo, radioscopia e por outros processos, para estabelecer a conduta terapéutica;

— Supervisiona a realizacdo de eletrocardiograma ou
executa—0, manipulando eletrocardiégrafo e monitores, para auxiliar no diagnéstico e/ou
controlar a evolucdo do tratamento;

— Realiza exames especiais, tais como a angiocardiografia,
punicdes e outros exames cardiodindmicos, utilizando aparelhos e instrumental especializado,
para determinar com exatidao a gravidade e extensdo da lesdo cardiaca;

— Prepara clinicamente o0s pacientes para cirurgia,
acompanhando a evolugdo da cardiopatia, tratando—a adequadamente, para prevenir
intercorréncias e acidentes no ato cirargico;

— Controla o paciente durante a realizacdo de cirurgias
cardiacas ou, quando necessario, mantendo o controle pela auscultacdo, eletrocardiografo,

monitoragem e outros exames, para obter o andamento satisfatorio das mesmas;
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— Faz cirurgias do coracdo e de outros Orgaos toracicos,
utilizando aparelho coracdo— pulmao artificial, pelo sistema extracorporeo, a fim de implantar
marcapasso, trocar valvulas, fazer anastomose de ponte de safena, transpor artérias mamarias,
para correcdo de determinadas arritmias, insuficiéncias e outras moléstias;

— Faz controle peridédico de doencas hipertensivas, de
Chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias isquémicas, praticando exames clinicos,
eletrocardiogramas e exames laboratoriais, para prevenir a instalacdo de insuficiéncias
cardiacas, pericardites e outras afecces;

— Faz deteccdo de moléstias reumatismais em criangas e
adolescentes, praticando exames clinicos e laboratoriais, para prevenir a instalacdo de futuras

cardiopatias.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo -

Graduacao em Medicina, com Especializacdo em Cardiologia e registro no 6rgao da classe.

MEDICO PSIQUIATRA
TITULO DO EMPREGO: Médico Psiquiatra — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Realizar observac@es clinico—psiquiatricas e elaborar laudo

psiquiatrico correspondente, com diagndstico e orientacdo terapéutica.

DESCRICAO DETALHADA:

— Ministrar tratamento médico—psiquiatrico para recuperacao

dos pacientes internados;

— Elaborar laudo sobre a imputabilidade e penal e
periculosidade dos pacientes;

— Elaborar diagnostico de distarbios psiquiatricos
decorrentes do uso e/ou dependéncia de substancias psicoativas;

— Manter registro dos exames realizados para fins de

diagnostico;
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— Orientar a realizacao de atividades interdisciplinares a fim
de reabilitar ou desenvolver o individuo em nivel neuropsiquico;

— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo -

Graduacgdo em Medicina, com Especializagdo em Psiquiatria e registro no 6rgao da classe.

ORIENTADOR SOCIAL
TITULO DO EMPREGO: Orientador Social — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:
— Conhecimento da Politica de Assisténcia Social e

habilidade para lidar com as questfes sociais.

DESCRICAO DETALHADA:

— Realizacdo de abordagens externas e buscas territoriais (de

participantes nos programas);

— Participacdo em reunides de planejamento e atividades
avaliacdo do trabalho com a equipe envolvida;

— Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializacdo;

— Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social;

— Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

— Apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

— Conhecimento da Politica de Assisténcia Social e
habilidade para lidar com as questdes sociais;

— Realizacdo de abordagens externas e buscas territoriais (de
participantes nos programas) participacdo em reunides de planejamento e atividades;

— Avaliacéo do trabalho com a;
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— Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializacéo;

— Assegurar a participacdo social dos usuarios em todas as
etapas do trabalho social;

— Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades
individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade;

— Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

PINTOR
TITULO DO EMPREGO: Pintor — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Obras, Servicos, Engenharia e

Projetos

DESCRICAQ SUMARIA:
— Preparar e aplicar a tinta na superficie que ira receber

pintura.

DESCRICAO DETALHADA:

— Aplicar camadas de tinta ou revestimento similar sobre

produtos de madeira, metal, téxteis ou outras matérias, com excecao do vidro e ceramica;

— Recobrir os produtos com tinta, esmalte, laca ou
substancias similares, para protegé-los ou decora-los, empregando pincéis, rolos ou pistolas de
pulverizacdo, atuar com pintura de parede, aplicacdo de grafiato, pintura de méaquinas e
ferragens;

— Preparar e pintar as superficies externas e internas de

edificios e outras obras civis, raspando-as, lixando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-

as com uma ou varias camadas de tinta;
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GABINETE DO PREFEITO
— Pintar guias e sarjetas dos logradouros publicos, pragas e

jardins;

— Pintar letras e motivos decorativos, baseando-se nas
especificacOes do trabalho e nos desenhos;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;
— Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Incompleto

SUPERVISOR ADMINISTRATIVO

TITULO DO EMPREGO: Supervisor Administrativo — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administragdo, Planejamento

e Finangas

DESCRICAO SUMARIA:

— Supervisionar rotinas administrativas, chefiando

diretamente as equipes de recepcao, telefonia, manutencéo e limpeza;

— Supervisionar servigos de autorizacdo, arquivamento e
organizacao de prontuarios e documentacdo, comunicacao, atendimento, limpeza, terceirizados
e de manutencdo de equipamentos, mobiliarios e instalaces;

— Administrar bens patrimoniais, compra de materiais de
CONSUMO € Servigos;

— Organizar e supervisionar as rotinas de controle financeiro,
controlando fundo fixo (pequeno caixa) e recebimentos, emitindo documentos de controle e

prestacdo de contas.

DESCRICAO DETALHADA:

— Supervisionar Rotinas Administrativas

— Distribuir servicos;

— Delegar fungdes;

— Criar rotinas administrativas E
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— Implantar rotinas administrativas;

— Implementar rotinas administrativas;

— Orientar a execugdo das rotinas administrativas;

— Orientar cumprimento de normas e ordens de servico;

— Analisar o funcionamento das rotinas administrativas;

— Supervisionar cronogramas;

— Propor medidas de simplificagdo e melhorias das rotinas
administrativas;

— Coordenar servigos gerais;

— Coordenar servico de cartorio;

— Coordenar servico de transporte;

— Coordenar servicos de manutencdo de maquinas,
equipamentos, mobiliario e instalacdes;

— Controlar ligacdes telefonicas;

— Coordenar servicos terceirizados;

— Coordenar servico de limpeza;

— Supervisionar servico de seguranca patrimonial,

— Coordenar servico de fotocopia,;

— Organizar documentos e correspondéncias;

— Receber documentos e correspondéncias;

— Analisar documentos e correspondéncias;

— Classificar documentos e correspondéncias;

— Registrar documentos e correspondéncias;

— Conferir documentos e correspondéncias;

— Encaminhar documentose correspondéncias  aos

Departamentos;

— Organizar arquivos;

— Administrar bens patrimoniais e material de consumo;

— Verificar estoque de material de consumo do
Departamento;

— Solicitar compra de material de consumo;
— Selecionar fornecedores;

— Pesquisar precos;

— Requisitar compra de ma
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— Conferir material de consumo;

— Armazenar material de consumo;

— Distribuir material de consumo;

— Vistoriar bens patrimoniais;

— Requisitar pessoal;

— Selecionar pessoal;

— Treinar equipe;

— Definir escala de trabalho;

— Gerenciar escala de trabalho;

— Avaliar desempenho da equipe;

— Remanejar pessoal,

— Apurar frequéncia ao trabalho;

— Gerenciar beneficios;

— Gerenciar seguranca do trabalho;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

SUPORTE DE T.I.
TITULO DO EMPREGO: Suporte de T.I. — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos.

DESCRICAO SUMARIA:

— Instalar, configurar e desinstalar programas basicos,

utilitarios e aplicativos.

DESCRICAO DETALHADA:
— Realizar procedimentos de backup e recuperacéo de dados;

— Identificar e resolver problemas, realizando modificagbes
nas instrucoes de operacao;

— Prestar apoio ao usuario;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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GABINETE DO PREFEITO
— Realizar instalacdo de software, configuracdo de

equipamento, diagnostico e resolucao de problemas de software e hardware;

— Configurar reparos na infraestrutura da rede;

— Elaborar relatérios para a geréncia de suporte;

— Realizar varredura e eliminacéo de virus;

— Instalar e manter os sistemas;

— Realizar manutencdo de redes de computadores,
manutencdo de computadores e impressoras;

— Fazer anélise técnica de hardware e software, detectar
falhas, instalar e configurar aplicativos;

— Encaminhar chamados, efetuar testes, configurar as contas
de correio eletrénico, prestando suporte aos USUArios;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Curso Técnico de Informética e/ou

Curso Técnico de Informética para Internet.

TECNICO DE ENFERMAGEM

TITULO DO EMPREGO: Técnico de Enfermagem — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Salde e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— As atribuicdes afetas e esta classe consistem em atividades

e acdes e nivel médio técnico e auxiliar atribuidos a equipe de enfermagem.

DESCRICAO DETALHADA:
— Planejamento, preparagdo, orientacdo e supervisdo das

atividades e agdes de assisténcia de enfermagem;
— Na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a

pacientes em estado grave;
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— Na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em
geral e em programas de vigilancia epidemiologica;

— Na prevencdo no controle sisteméatico da infeccdo
hospitalar;

— Nas atividades de orientacdo do pessoal de nivel auxiliar
das instituicOes de salde;

— Executar outras agdes da assisténcia de enfermagem,
excetuados os privativos de enfermeiro;

— E demais atribuicbes pertinentes a profissdo, segundo a
classe, ordem ou conselho profissional especifico.

— Utilizar os equipamentos de prote¢do individual,
pertinentes ao exercicio de suas atribuigdes;

— Desenvolver atividades administrativas (documentos,
registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando—se dos meios
mecéanicos e/ou informatizados disponiveis para esse fim;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras tarefas afins.

ESCOLARIDADE: Curso Técnico em Enfermagem, com

registro no COREN.

TECNICO DE RAIO X
TITULO DO EMPREGO: Técnico de Raio X — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Saude e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Preparar materiais e equipamentos para exames e

radioterapia;
— Preparar pacientes e realizar exames e radioterapia,;
— Prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame,

realizando as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de biosseguranca e

codigo de conduta;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Podem supervisionar equipes de trabalho.

DESCRICAO DETALHADA:
— Operar tomdgrafo e aparelhos de Raio—X em conformidade

com instrugdes e funcionamento a fim de provocar a descarga de radioatividade correta;

— Organizar equipamento, sala de exame e material,
conferindo condigdes técnicas de equipamentos e acessorios e calibrando o aparelho segundo
especificacdo técnica;

— Organizar 0os materiais necessarios ao exame, bem como
camaras clara e escura;

— Planejar o atendimento de forma a priorizar os pacientes
segundo gravidade do caso;

— Conferir exame a ser realizado, identificar o paciente,
instrui—lo sobre preparacdo para o exame e verificar sua aptiddo ao exame (contra—indicagoes);

— Orientar paciente, acompanhantes e auxiliares acerca do
exame e procedimentos deste;

— Observar e descrever as condicdes e reacdes do paciente
durante a realizacdo do exame, orientando—o sobre cuidados apds 0 mesmo;

— Ajustar o aparelho conforme paciente e tipo de exame,
adequar a posicao deste, imobiliza—lo, se necessario, e proceder ao exame de radiografia;

— Administrar contraste e medicamentos sob supervisao
médica e acompanhar as rea¢6es do paciente;

— Revelar chapas e filmes radioldgicos, observando a
qualidade das imagens;

Processar filme na cAmara escura e avaliar a qualidade do
exame;
— Controlar radiografias realizadas, registrando ndmeros,

discriminando tipo e requisitante;

Prestar atendimento fora da sala de exame, deslocar
equipamento, isolar a area de trabalho para exame e determinar a remogdo de pessoas ndo
envolvidas no exame;

— Requisitar manutencdo, preditiva e corretiva, dos

equipamentos;
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— Solicitar reposicdo de material, mantendo—o em perfeitas
condicdes de armazenagem;

— Seguir os procedimentos técnicos de biosseguranga e
cddigo de conduta;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Curso técnico especifico em radiologia,

com registro no CRTR.

TECNICO EM REDES DE COMPUTADORES
TITULO DO EMPREGO: Técnico em Redes de Computadores — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos.

DESCRICAQ SUMARIA:
— Responsavel por instalar e configurar dispositivos de

comunicacdo digital e programas de computadores em equipamentos de rede.

DESCRICAO DETALHADA:

— Montar, configurar e fazer a manutengdo de

microcomputadores, bem como a instalagdo e configuracdo de sistemas operacionais e
dispositivos de redes;

— Instalar e configurar dispositivos de comunicacao digital e
programas de computadores em equipamentos de rede, executar diagndsticos, corrigir falhas
em redes de computadores, preparar, instalar e manter cabeamentos de redes;

— Configurar acessos de usuarios em redes de computadores;

— Configurar servicos de rede, tais como firewall, servidores
web, correio eletronico, servidores de noticias, visando programar recursos de seguranga em
redes de computadores;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do

emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras atividades Cﬂ!i

“PAPEL RECICLADO: IBIRAREMA CUIDANDO DO MEIO AMBIENTE" Empreendedor CRIANCA
RECONHECE 2013-2016

Sebrae
IBIRAREMA - TERRA DA LINGUICA @ Prefeito -?Fti%l;;:\ﬁgo ::‘fgglm S
o

CIDADE QUE CRESCE COM SEU POVO



MUNICIPIO DE IBIRAREMA

Rua Alexandre Simdes de Almeida, 367 | 19940—000 | IBIRAREMA (SP)
www.ibirarema.sp.gov.br | prefeito@ibirarema.sp.gov.br | (14) 3307.1422

Iw\g\
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPIO "" v

ESCOLARIDADE: Curso Técnico em Redes de

Computadores.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
TITULO DO EMPREGO: Técnico em Seguranca do Trabalho — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administragdo, Planejamento

e Finangas

DESCRICAO SUMARIA:

— Participar na elaboracdo e implementacdo da politica de

salide e seguranca no trabalho.

DESCRICAO DETALHADA:
— Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho,

investigando riscos e causas de acidentes, analisando esquemas de prevencao;

— Inspecionar locais, instalacBes e equipamentos da empresa
e determinar fatores de riscos de acidentes;

— Propor normas e dispositivos de seguranga, sugerindo
eventuais modificacdes nos equipamentos e instalacdes e verificando sua observancia, para
prevenir acidentes;

— Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando
as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos de protecdo contra incéndios;

— Comunicar os resultados de suas inspecdes, elaborando
relatorios;

— Investigar acidentes ocorridos, examinando as condigdes
da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias cabiveis;

— Intermediar junto aos servigos medico e social da
instituicdo, visando facilitar o atendimento necesséario aos acidentados;

— Registrar irregularidades e elaborar estatisticas de
acidentes;

— Treinar os funcionarios da empresa sobre normas de

seguranca, combate & incéndios e demais medidas de prevencao i!tes-
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— Coordenar a publicacdo de matéria sobre seguranca no
trabalho, preparando instrucGes e orientando a confeccdo de cartazes e avisos, para divulgar e
desenvolver habitos de prevencao de acidentes;

— Participar de reunides sobre seguranga no trabalho,
fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando sugestdes e analisando a viabilidade de
medidas de seguranca propostas, para aperfeicoar o sistema existente;

— Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-
se de equipamentos e programas de informatica;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar e apoiar outras tarefas para o desenvolvimento das

atividades do setor, inerentes a sua funcéo.

ESCOLARIDADE: Técnico em Seguranca do Trabalho,

com Registro no Orgdo de Classe, se obrigatorio.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
TITULO DO EMPREGO: Terapeuta Ocupacional — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Salde e Assisténcia Social

DESCRICAO SUMARIA:

— Realizar atendimentos voltados a prevencao, habilitacdo e

reabilitacdo de pessoas utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional;
— Realizar diagndsticos especificos;
— Analisar condi¢fes usuarios;
— Desenvolver programas de prevencao, promogéo de satde

e qualidade de vida.

DESCRICAO DETALHADA:
— Avaliar o paciente quando a sua capacidades e deficiéncias

e selecionar atividades especificas para atingir os objetivos propostos a partir da avaliacao;

— Facilitar e estimular a participagdo e a colaboragéo do

paciente no processo de habilitagcdo ou reabilitagéo;

PREFEITO Z
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— Avaliar os efeitos da terapia, estimulando e mensurando
mudancas e evolucao;

— Planejar trabalhos individuais ou em pequenos grupos,
estabelecendo as tarefas de acordo com as prescri¢cdes médicas;

— Redefinir objetivos, reformular programas e orientar
adequadamente o paciente e familiares, baseando—se nas avaliacoes;

— Conduzir programas recreativos voltados a reabilitacdo do
individuo;

— Analisar atividades sob o aspecto cinesioldgico, anatomo—
fisiolégico, psicossocial e cultural com o objetivo de adequar tempo, energia, atencdo e
interesses do individuo e do grupo, auxiliando a atingir a independéncia no ambiente social,
domestico, laboral e de lazer;

— Coordenar e desenvolver programas que visem a prevencao
da deficiéncia fisica e mental,

— Detectar, avaliar e estabelecer planos de atividades em
criancas com atraso no desenvolvimento e com deficiéncias j& instaladas;

— Realizar orientacdes praticas e tedricas a mdes, pais e
pessoas gue trabalham diretamente com a crianca em atraso no desenvolvimento e/ou portadora
de sequelas, em seu meio, treinando atividades mais adequadas a serem desenvolvidas, bem
como a maneira de desenvolvé—las para que atinjam o objetivo desejado;

— Promover atividades junto a pessoa idosa para a
manutencdo e desenvolvimento de habilidades ja existentes, bem como o desenvolvimento de
habilidades voltadas a sua auto valoragdo como pessoa e prevencdo de possiveis incapacidades;

— Levantar e avaliar as necessidades referentes ao trabalho de
terapia ocupacional nos varios setores da Prefeitura, participando do planejamento de atividades
a serem desenvolvidas;

— Desenvolver agdes junto a outros profissionais quanto ao
atendimento preventivo e ou curativo no ambito da satde mental;

— Realizar a avaliacdo de educandos na sua area de atuacéo,
emitindo parecer diagndstico;

— Assessorar 0s programas educacionais quanto a utilizagéo

de materiais ou equipamentos que contribuam para a recuperagédo dos educandos portadores de
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— Elaborar programas de atendimento terapéutico a pessoa
portadora de necessidades especiais, de acordo com situac@es especificas;

— Orientar a familia quanto a execugdo de atividades
cotidianas que contribuam no processo de educacao e/ou reabilitacdo do educando;

— Participar junto a comunidade de acbes que visem a
prevencdo, identificacdo, encaminhamento e atendimento de educandos portadores de
necessidades especiais;

— Desenvolver e avaliar programas de Terapia Ocupacional
junto a crianca e ao adolescente, visando a melhoria qualitativa da integracdo desses com o
meio;

— Elaborar e analisar relatérios de avaliacdo e de
desenvolvimento das criangas/adolescentes, no atendimento terapéutico;

— Participar na promocdo de atividades de informacdes,
debates a profissionais em entidades sociais e comunidades, sobre temas referentes ao trabalho
desenvolvido na &rea social,

— Instrumentalizar a equipe para que possam identificar sinais
de comprometimento, avaliando e estabelecendo planos de atividades para as criancas e
adolescentes que serdo atendidos em grupos ou individualmente;

— Participar de equipe multidisciplinar no planejamento e
elaboracdo de pesquisas, planos e programas sociais;

— Desenvolver instrumentos de avaliagdo e elaborar
relatorios;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades préprias do
emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Desempenhar outras atividades correlatas.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo em Terapia
Ocupacional e registro no CREFITO.

TESOUREIRO
TITULO DO EMPREGO: Tesoureiro — Efetivo

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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SUPERIOR IMEDIATO: Diretor do Departamento de Administragdo, Planejamento
e Financas.

DESCRICAO SUMARIA:

— Atuar como responsavel por todas as atividades de registros

dos fatos que envolvam o recebimento de receitas e o pagamento de despesas, arrecadacao de
verbas, aberturas de contas bancarias, aplicagdes financeiras, conciliagbes bancérias,

elaboracéo de Boletim Diario de Tesouraria e guarda de valores.

DESCRICAO DETALHADA:

— Atuar com rotinas administrativas e financeiras

de tesouraria, langamentos contabeis e conciliagcdes bancarias;

— Verificar periodicamente o numerario e os valores
existentes nas contas bancarias do 6rgdo publico, executando os servicos de conciliagcdo
bancéria, depdsitos efetuados, cheques e outros langamentos, para assegurar a regularidade das
transagOes financeiras;

— Executar célculos das transacfes efetuadas, comparando-
0s com as cifras anotadas em registro, para verificar e conferir o saldo do caixa;

— Preparar um demonstrativo do movimento diario do caixa,
relacionando os pagamentos e recebimentos efetuados, com os respectivos valores em dinheiro
ou em cheques, para apresentar posi¢cdo de situacao financeira existente;

— Autorizar o banco a fazer o pagamento da folha através de
rol bancério;

— Elaborar propostas devidamente fundamentadas que visem
a melhoria do funcionamento da Tesouraria e submeté-las a apreciacao superior;

— Efetuar os recebimentos, de acordo com as Guias de
Recebimento (Guias de Receita) e dar deles o respectivo documento de quitacao;

— FEfetuar o pagamento das despesas devidamente
autorizadas;

— Proceder a guarda, conferéncia e controle sistematico do
numerario e valores de Caixa e Bancos;

— Controlar o movimento das contas bancarias, através do
sistema informatizado instalado na Tesouraria, com 0 objetivo de poder elaborar o Resumo

Diario de Caixa;

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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— Assinar os cheques e ordens de transferéncia bancéria e
recolher as restantes assinaturas;

Efetuar os depdsitos, transferéncias e levantamentos, tendo
em atencéo a rentabilizac¢&o dos valores;

— Assegurar o deposito das receitas em instituicdo bancéaria
oficial e proceder ao seu registo no Diario de Caixa e no Resumo de Tesouraria;

— Enviar, diariamente, para a Contabilidade o Diario de
Tesouraria e do Resumo Diario de Tesouraria, acompanhados das Guias de Recebimentos
(Guias de Receita) e de todos o0s restantes documentos;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias
do emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

Executar outras fungbes que lhe sejam superiormente

cometidas ou impostas por lei ou regulamento em matéria financeira.

ESCOLARIDADE: Ensino Superior Completo

TRATORISTA
TITULO DO EMPREGO: Tratorista — Efetivo

SUPERIOR IMEDIATO: Diretores de Departamentos

DESCRICAO SUMARIA:

— Operar, ajustar e preparar maquinas e implementos

agricolas;
— Realizar manutencdo em primeiro nivel de maquinas e

implementos.

DESCRICAO DETALHADA:

— Operar méaquinas e implementos agricolas;

— Controlar painel de comandos e instrumentos;
— Conferir ruidos de maquinas e implementos;
— Regular altura de maquinas e implementos; ajustar

profundidade e largura de implementos;

— Regular velocidade de méu
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— Regular quantidade de sementes e adubos;

— Inverter polias;

— Ajustar baliza de plantadeira;

— Verificar nivel de agua e 6leo e condigdes de filtro de ar;

— Conferir tensionamento de correias;

— Trocar pneus;

— Acoplar implementos em trator;

— Abastecer maquinas e implementos;

— Programar rotagdes de motor e turbinas;

— Programar horarios de atividades de maquinas;

— Engraxar rolamentos, engrenagens e buchas;

— Trocar pecas de implementos e maquinas;

— Lavar maquinas e implementos;

— Limpar filtro de ar;

— Trocar bleos e filtros;

— Colocar 4gua em pneus e baterias;

— Calibrar pneus;

— Guardar maquinas, implementos e equipamentos;

— Utilizar equipamentos de protecdo individual, como 6culos,
abafadores, mascaras, botas e luvas;

— Armazenar produtos quimicos;

— Sinalizar &reas de riscos de acidentes;

— Confirmar desligamento de maquinas e implementos;

— Encapar correias, correntes e giratorias de motor;

— Engrenar maquinas/tratores estacionadas;

— Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias
do emprego, desde que devidamente habilitado e autorizado por chefia ou autoridade superior;

— Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de

complexidade associadas ao ambiente organizacional.

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo

FUNDACAQ | PREFEITO Z
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Art. 3° As atribuicdes dos empregos efetivos de Agente
Comunitério de Saude, Agente de Controle de Vetores, Ajudante Geral, Almoxarife, Assistente
Social, Auxiliar de Contabilidade, Auxiliar de Farméacia, Cirurgido Dentista, Eletricista,
Escriturario, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo, Lancador, Merendeira, Motorista,
Nutricionista, Operador de Maquinas, Pedreiro, Procurador Juridico, Psicologo e Supervisor de
Financas criados por esta Lei Complementar ja estdo definidas no Anexo Ill, de que trata o
paréagrafo unico, do artigo 41, da Lei Complementar n° 30, de 30 de dezembro de 2015.

Art. 4° A estimativa do impacto orgamentario-financeiro de que
trata o inciso |, do art. 16, da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, esta demonstrada
no Anexo |, que integra a presente Lei Complementar.

Art. 5° A declaracdo do ordenador da despesa de que trata o
inciso Il, do art. 16, da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, esta evidenciada no
Anexo Il, que integra a presente Lei Complementar.

Art. 6° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 11 de dezembro de 2019.

THIAGO ANTONIO BRIGANO

Prefeito de Ibirarema

Registrada nesta Secretaria Municipal na data supra, publicada e
afixada na Portaria desta Prefeitura, em local visivel e de costume, bem como publicada no

Diario Oficial do Municipio de Ibirarema e disponibilizada no sitio www.ibirarema.sp.gov.br.

DIRCEU ALVES DA SILVA
Chefe de Gabinete
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DEMONSTRATIVO DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA
DESPESA COM PESSOAL

Descricdo do Evento 2016 2017 2018 TOTAL

Arrecadacgéo (Receita 21.268.899,02 | 22.556.519,15 | 25.429.607,86 | 69.255.026,03
Corrente Liquida)

Descricdo do Evento 2020 2021 2022 TOTAL

Previsdo de Aumento da | 27.845.420,61 | 30.490.735,57 | 33.387.355,45 | 91.723.511,63
Arrecadacdo  (Receita
Corrente Liquida)

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL COM A CRIACAO
DOS EMPREGOS (MENSAL)

Descrigdo por elementos Valor (Estimado)
31.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — 454.746,30
Pessoal Civil

31.90.13 — Obrigagdes Patronais 250.110,47
TOTAL 704.856,77

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 11 de dezembro de 2019.

THIAGO ANTONIO BRIGANO

Prefeito de Ibirarema

JOAO PEREIRA JUNIOR
Diretor do Departamento de Administracéao, Planejamento e

Financas

JOSE ALBERTINO GONCALVES

Controle Interno
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DECLARACAO

Para fins de atender ao disposto no inciso Il, do art. 16, da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, DECLARO para os devidos fins de direito que, 0
aumento da despesa com a expansdo da acdo governamental de que trata esta Lei Complementar
tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual e compatibilidade com
o0 Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Or¢camentérias.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 11 de dezembro de 2019.

THIAGO ANTONIO BRIGANO
Prefeito de Ibirarema
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