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SECAO |
ATOS DO PODER EXECUTIVO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2 18/2018, DE 21 DE MARGO DE 2018.
“SUSPENDE O EXPEDIENTE NAS REPARTICOES PUBLICAS
MUNICIPAIS NO DIA 29 DE MARGO DE 2018 E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS”.

THIAGO ANTONIO BRIGANO, Prefeito do Municipio de
Ibirarema, Estado de Sdo Paulo, usando das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas por Lei;

DECRETA:

Art. 12 Fica suspenso o expediente nas Reparti¢des
Publicas Municipais de Ibirarema, no dia 29 de margo de
2018 (quinta-feira Santa).

Art. 22 Os servidores deverdo compensar as horas ndo
trabalhadas, na proporgdo de 1 (uma) hora/dia, a partir do
dia 02 de abril do ano de 2018, observada a jornada de
trabalho a que estiverem sujeitos.

§ 12 A compensagao, a critério da chefia imediata, deverd
ser feita no inicio ou final do expediente, respeitado o
funcionamento do 6rgédo ou entidade e garantido que, na
permanéncia para além da jornada, o servidor
efetivamente exerga as atividades de sua competéncia.

§ 22 Os servidores que se encontrarem afastados no
periodo da compensacdo deverdo efetiva-la a partir da data
em que reassumirem suas fungoes.

Art. 32 O controle da frequéncia compete a chefiaimediata
doservidor.

Pardgrafo unico. O servidor que ndo compensar as horas
usufruidas em razdo da suspensdo do expediente, sofrerd
desconto na sua remuneragao, proporcional as horas ndo
compensadas.

Art. 42 As Repartigdes Publicas Municipais que prestam
servigos essenciais, que tenham o funcionamento
ininterrupto, terdo expediente normal no dia mencionado
no artigo 12 deste Decreto, inclusive, o Setor de LicitagGes
da Prefeitura, para atendimento ao publico, especialmente
para a realizagdo de sessdo publica e para dar andamento
nos processos licitatorios.

Paragrafo Unico. Nas demais Reparti¢des, a critério dos
respectivos titulares, poderdo ser instituidos plantdes nos
casos julgados necessarios.

Art. 52 Odirigente da Autarquia Municipal poderd adequar
odisposto neste decreto a entidade que dirige.

Art. 62 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Prefeitura do Municipio de Ibirarema, 21 de margo de 2018.
THIAGO ANTONIO BRIGANO

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria Municipal na data supra,
publicado e afixado na Portaria desta Prefeitura, em local
visivel e de costume, bem como publicado no Diario Oficial
do Municipio de lbirarema e disponibilizado no sitio
www.ibirarema.sp.gov.br.
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Chefe de Gabinete

EDITAL

PROGRAMA EMERGENCIAL DE AUXILIO DESEMPREGO
MUNICIPAL “FRENTE DE TRABALHO”

A Prefeitura de Ibirarema, por meio do Departamento de
Assisténcia Social, torna publico que estdo abertas as
inscrigbes para a selegdo dos beneficiarios do Programa
Emergencial de Auxilio Desemprego “Frente de Trabalho”,
nos termos das disposi¢Bes constantes da Lei Municipal n?
1.796, de 16 de maio de 2014.

Serdo permitidas até 100 (cem) inscrigdes validas, sendo
que a selegdo referente a este edital indicard 50 (cinquenta)
beneficidrios para participagdo, e as demais vagas se
consubstanciardo em cadastros de reserva.

1. PERIODO DE INSCRICAO
De02a04deAbrilde 2018.
2. LOCAL E HORARIOS

Espago Empreendedor localizado a Av. Nelson Fernandes,
350, Sala 2, neste municipio, das 08 as 11 horas e das 13 as
17 horas.
3. REQUISITOS PARA INSCRICAO
Os candidatos a beneficiarios do Programa deverdo ter os
seguintes requisitos minimos:
3.1 - situagdo de desemprego igual ou superior a 06 (seis)
meses, desde que ndo seja aposentado, pensionista,
beneficidrio da previdéncia social, inclusive Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC), e ndo esteja percebendo
seguro desemprego;
3.2 — residéncia, no minimo pelo periodo de 1 (um) ano,
nesta cidade de Ibirarema;
3.3—Idade minima de 18 (dezoito) anos.
Obs 1: Ndo sera admitido mais do que 01 (um) beneficiario
por nucleo familiar.
Obs 2: Considera-se nucleo familiar o ntcleo doméstico de
individuos que possuam lagos de parentesco, vivendo sob o
mesmo teto e mantendo sua economia pela contribuigdo
de seus membros.
4. DOCUMENTOS NECESSARIOS EM CASO DE
CLASSIFICACAO
Registro Geral (Carteira de Identidade) e comprovante de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS); e
Comprovante de residéncia.
5. PROCESSO DE SELECAO

A selegdo dos candidatos sera feita por
comissdo formada pelo Departamento de Assisténcia
Social, sendo a classificagdo por ordem de inscricdo
cumulada com preenchimento dos requisitos elencados no
item 3 deste edital.

6. PERIODO DO BENEFICIO

De 23 de Abril de 2018 a 23 de Outubro de
2018.

7. VALOR DO BENEFICIO

RS 477,00 (Quatrocentos e sessenta e sete
reais) mensais.

8. JORNADA DE ATIVIDADES

A jornada de atividades sera de 04 (quatro)
horas por dia, pelo periodo de 05 (cinco) dias por semana,
sendo 04 (quatro) dias na execugdo de tarefas e 01 (um) dia
na participagdo em curso de qualificagdo profissional.

A participagdo do beneficiario no Programa implicara na
realizagdo de atividades de limpeza, conservagao,
manutengdo e restauragdo, a saber:

a) de bens publicos da Administragdo Direta e Indireta;

b) de vias e logradouros publicos;

c) de bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos; e
d) outras atividades correlatas que se fizerem necessarias a
Administragdo Municipal.

9. DIVULGAGAO DO RESULTADO

A divulgagdo da relagdo dos candidatos
selecionados ocorrerd no dia 10 de Abril do corrente ano,
através de publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de
Ibirarema e afixagdo no Espago Empreendedor.
10. APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS
Os candidatos selecionados deverdo apresentar a
documentagdo exigida no item 4 deste edital nos dias 11 e
12 de Abril do corrente ano junto ao Espago Empreendedor,
no local e nos hordrios descritos no item 2, sob pena de
cancelamento do beneficio.
11. OUTRAS INFORMAGOES

Para outras informag&es, entre em contato
com o Espagco Empreendedor através do e-mail
emprego@ibirarema.sp.gov.br ou pelo telefone (14)
3307.1152.
Ibirarema, 29 de Margo de 2018.
THIAGO ANTONIO BRIGANO
Prefeito Municipal
MIRIAM BORGES DE FREITAS
Diretora de Assisténcia Social

CONVOCACAO

Pelo presente edital e de acordo com a Lei n? 2.177 de
19/03/2018 e da Portaria n? 2.514 de 20/03/2018, ficam
CONVOCADOS, todos os membros efetivos e suplentes do
CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO - COMTUR, de
Ibirarema, para comparecerem a uma reunido
extraordindria que acontecera no dia 29 de margo de 2018,
no Centro Educacional, que fica na Av. Deputado Nelson
Fernandes, n2 350 nesta cidade, as 09horas em primeira
convocagdo com a maioria do seus membros, ou trinta
minutos apds com qualquer quérum para deliberarem pela
seguinte ordem do dia:

01-—Elei¢do do Presidente do COMTUR;

02 — Designagdo pelo Presidente eleito do Secretario
Executivo;

03 — Alinhamento sobre o andamento das agGes para se
tornar Municipio de Interesse Turistico - MIT.

04—0Outros assuntos relativos ao turismo.

Publique-se e envie cdpia a todos os membros efetivos e
suplentes do Conselho Municipal de Turismo - COMTUR.
Ibirarema, 22 de margo de 2018.

THIAGO ANTONIO BRIGANO

Prefeito Municipal
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